
 
รายงานการประชุมคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี

ครัง้ท่ี 6/๒๕๖5 
วันจนัทรท่ี์ 27 มิถุนายน ๒๕๖5  

ณ ห้องประชุม 5001 ชัน้ 5 กรมการพัฒนาชุมชน 
ศูนย์ราชการฯ ถนนแจง้วฒันะ เขตหลักส่ี กรุงเทพฯ 
............................................................................................. 

ผู้มาประชุม  
1. นายสมคิด จนัทมฤก   อธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน              ประธานกรรมการ 
2. นายวฑูิรย์ นวลนุกูล   รองอธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน                       รองประธานกรรมการ 
3. นางมัลลิกา อัพภาสกิจ  ผู้แทนกระทรวงการคลัง                                                 กรรมการ 
4. นางสลักจฤฏด์ิ ติยะไพรชั  ผู้ทรงคุณวุฒิ ด้านบรหิารจดัการธรุกิจและองค์กร                กรรมการ 
5. นางพรทิพย์ ต้ังกีรติ  ผู้ทรงคุณวุฒิ ด้านพัฒนาสตรแีละองค์กรสตร ี                    กรรมการ 
6. นางสุนีย์ บุตรเนียร  ผู้ทรงคุณวุฒิ ด้านบรหิารงานกองทุนชุมชน           กรรมการ 
7. นางสาวสุวรรณา รอดเรอืง  ผู้อ านวยการกลุ่มอ านวยการ รกัษาการในต าแหน่ง  กรรมการ  
   ผู้อ านวยการส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี        และเลขานุการ 

ผู้ไม่มาประชุม 
1. นางสาวรชัดาภรณ์ วัฒนา ผู้แทนส านักงบประมาณ              ติดราชการ 

ผู้เข้ารว่มประชุม  
1. นางพัชรนิทร ์พาน ามา  ผู้อ านวยการกลุ่มพัฒนาศักยภาพกองทุน 
2. นายวรีะพล ปักค าไทย  ผู้อ านวยการกลุ่มนโยบายและยุทธศาสตร ์
3. นายธรีะพล คู่คิด                                 ผู้อ านวยการกลุ่มกฎหมาย 
4. นางณัญชยา ชุม่ชืน่  นักวชิาการพัฒนาชุมชนช านาญการ 
5. นายเทพวสันต์ จนัพล  นักวชิาการคอมพิวเตอรช์ านาญการ 
6. นางสาวปยุตา จนัทรเ์ส็ง  นักวชิาการพัฒนาชุมชนช านาญการ 
7. นายกิตติพล ทวผีล  นักวชิาการพัฒนาชุมชนช านาญการ 
8. นางขวัญใจ ใบจนัทร ์  นักวชิาการพัฒนาชุมชนช านาญการ 
9. นางสาวรวนิท์อร สัมฤทธิกิ์จเจรญิ นักวชิาการพัฒนาชุมชนช านาญการ 
10. นายฐติิพงศ์ ศิรมิา นักวเิคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
11. นางสาวสมฤทัย วมิลเศรษฐ  นักวชิาการคอมพิวเตอร ์
12. นางสาวเหมวดี ซุน่ส้ัน  นักวเิคราะห์งบประมาณ   
13. นางสาวนภัค น้อยศิร ิ                      นักวเิคราะห์นโยบายและแผน 
14. นางสาวพนารกัษ์ อนันตภูมิ  นักวเิคราะห์นโยบายและแผน 
15. นางสาววันวสิา กาญจนะสมบัติ  นักวชิาการพัฒนาชุมชน 

เร ิม่ประชุมเวลา 13.๓๐ น. 
 ประธานท่ีประชุม นายสมคิด จนัทมฤก อธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน ประธานท่ีประชุมกล่าวขอบคุณ
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ และคณะกรรมการทุกท่านท่ีเข้ารว่มประชุมในครัง้น้ี  
          ประธานท่ีประชุม กล่าวเปิดประชุมและด าเนินการตามระเบียบวาระการประชุม ดังน้ี  
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ระเบียบวาระท่ี ๑   เร ือ่ง ประธานแจง้ให้ท่ีประชุมทราบ   
                            - 
ระเบียบวาระท่ี ๒   เร ื่อง  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร  ี                    
 ครัง้ท่ี 5/๒๕๖5 เม่ือวันจนัทรท่ี์ 23 พฤษภาคม ๒๕๖5 
 2.1 ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีในฐานะเลขานุการคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนา
บทบาทสตร ีได้จัดท ารา่งรายงานการประชุมคณะกรรมการบรหิารกองทุนฯ ครัง้ท่ี 5/๒๕๖5 และจัดส่งรา่งรายงาน 
การประชุมฯ ดังกล่าว ให้คณะกรรมการบรหิารกองทุนฯ ทุกท่านทราบล่วงหน้าแล้ว ตามหนังสือส านักงานกองทุนพัฒนา
บทบาทสตร ีท่ี มท ๐๔๑๖.๒/4100 ลงวันท่ี 2 มิถุนายน ๒๕๖5 , ท่ี มท ๐๔๑๖.๒/4101 ลงวันท่ี 2 มิถุนายน ๒๕๖5,  
ท่ี มท ๐๔๑๖.๒/4102 ลงวันท่ี 2 มิถุนายน ๒๕๖5, ท่ี มท ๐๔๑๖.๒/ว 2009 ลงวันท่ี 2 มิถุนายน ๒๕๖5, มท ๐๔๑๖.๒/ 
ว 2009 ลงวันท่ี 2 มิถุนายน ๒๕๖5 และ ท่ี มท ๐๔๑๖.๒/ว 2009 ลงวันท่ี 2 มิถุนายน ๒๕๖5 เรยีบรอ้ยแล้ว 
 2.2 นางมัลลิกา อัพภาสกิจ ผู้อ านวยการกองก ากับและพัฒนาระบบเงนินอกงบประมาณ 
ผู้แทนกระทรวงการคลัง ขอแก้ไข (รา่ง) รายงานการประชุมฯ ดังน้ี 
       ระเบียบวาระท่ี 5.3 ขออนุมัติโครงการประเภทเงนิอุดหนุน และระเบียบวาระท่ี 5.6  
การพิจารณาแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีพ.ศ. 2559 มติท่ีประชุม ระบุ
ว่า “ด าเนินการแก้ไขตามข้อเสนอแนะ” และ “ด าเนินการทบทวน แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับฯ” ให้ฝ่ายเลขาฯ ควรระบุ
ข้อเสนอแนะ และส่ิงท่ีต้องทบทวนแก้ไขไว้ในรายงานการประชุมด้วย เพ่ือจะได้มีความต่อเน่ืองในการติดตามด้วย 
 2.3 ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรไีด้ด าเนินการแก้ไขตามท่ีคณะกรรมการบรหิาร
กองทุนพัฒนาบทบาทสตรเีรยีบรอ้ยแล้ว ดังน้ี  

ระเบียบวาระท่ี 5 เร ือ่ง เพ่ือพิจารณา 

ระเบียบวาระท่ี 5.3 ขออนุมัติโครงการประเภทเงนิอุดหนุน 
จากเดิม แก้ไขเป็น 

ประชุมได้รว่มพิจารณาและมีข้อเสนอแนะดังน้ี 
ให้คณะกรรมการพัฒนาสตรภีาคกลาง (กพสภ.)  
ภาคกลางด าเนินการปรบัแก้ไขตารางการฝึกอบรม
โครงการเพ่ิมประสิทธภิาพคณะกรรมการพัฒนาสตรภีาค 
(กพสภ.) ภาคกลาง และแสดงผลงานการส่งเสรมิ 
ผ้าไทยท้องถ่ินตามความเหมาะสม 

ให้คณะกรรมการพัฒนาสตรภีาค (กพสภ.) ภาคกลาง
ด าเนินการปรบัแก้ไขตารางการฝึกอบรมโครงการ 
เพ่ิมประสิทธิภาพคณะกรรมการพัฒนาสตรภีาค 
(กพสภ.) ภาคกลาง ในกิจกรรมของวันท่ี 2 ช่วงเวลา 
13.00 - 16.00 น. การจัดนิทรรศการผ้าไทยสตรภีาคกลาง
ควรจัดในวันแรกของช่วงเช้าเพ่ือแสดงถึงผลงาน 
ของการส่งเสรมิผ้าไทยท้องถ่ินตามความเหมาะสม 

ระเบียบวาระท่ี 5.6 การพิจารณาแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีพ.ศ. 2559 
จากเดิม แก้ไขเป็น 

มติ ท่ีประชุม เห็นชอบในหลักการ โดยมอบหมาย 
ให้ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรพิีจารณาด าเนินการ
ทบทวน แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับคณะกรรมการบรหิาร
กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีพ.ศ. 2559 ตามความเห็น
ของคณะกรรมการพิจารณารา่งกฎหมายของกระทรวงมหาดไทย 
และน าเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารกองทุน
พัฒนาบทบาทสตรเีพ่ือพิจารณาในคราวต่อไป 
 

มติท่ีประชุม เห็นชอบในหลักการ โดยมอบหมาย 
ให้ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรพิีจารณาด าเนินการ
ทบทวนแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับคณะกรรมการบรหิาร
กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีพ.ศ. 2559 เก่ียวกับหน้าท่ี
และอ านาจของคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนา
บทบาทสตร ีเชน่เดียวกับข้อ 24 ของระเบียบกรมการ
จัดหางานว่าด้วยการบรหิารกองทุนเพ่ือผู้ร ับงาน 
ไปท าท่ีบ้าน พ.ศ. 2559 และข้อ 20 ของข้อบังคับ
คณะกรรมการบรหิารกองทุนเพ่ือผู้ใช้แรงงาน ว่าด้วย
การบรหิารกองทุนเพ่ือผู้ใช้แรงงาน พ.ศ. 2560  
ตามความเห็นของคณะกรรมการพิจารณาร่าง
กฎหมายของกระทรวงมหาดไทย และน าเสนอ 
ท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
เพ่ือพิจารณาในคราวต่อไป 

มติท่ีประชุม  ร ับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร  ีครั้งท่ี 5/๒๕๖5  
เม่ือวันจนัทรท่ี์ 23 พฤษภาคม ๒๕๖5 
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ระเบียบวาระท่ี ๓   เร ือ่งสืบเน่ืองจากการประชุม 
               ๓.๑ การติดตามมติท่ีประชุมครัง้ท่ี 5/๒๕๖5 เม่ือวันจนัทรท่ี์ 23 พฤษภาคม ๒๕๖5 

ล าดับ เร ือ่ง มติคณะกรรมการ/ข้อสังเกต 
และข้อเสนอแนะ ผลการด าเนินการ ผู้รบัผิดชอบ 

1. ระเบียบวาระท่ี  ๕  
เร ือ่งเพ่ือพิจารณา 
5.3 ขออนุมัติโครงการ
ประเภทเงนิอุดหนุน 

ท่ีประชุมได้รว่มพิจารณาและมีข้อเสนอแนะ
ดังน้ี 
      ให้คณะกรรมการพัฒนาสตรภีาค (กพสภ.) 
ภาคกลางด าเนินการปรบัแก้ไขตารางการฝึกอบรม
โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพคณะกรรมการ
พัฒนาสตรภีาค (กพสภ.) ภาคกลาง ในกิจกรรม
ของวันท่ี 2 ช่วงเวลา 13.00 - 16.00 น.  
การจดันิทรรศการผ้าไทยสตรภีาคกลางควรจัด
ในวันแรกของช่วงเช้าเพ่ือแสดงถึงผลงาน
ของการส่งเสรมิผ้าไทยท้องถ่ินตามความเหมาะสม  
มติท่ีประชุม เห็นชอบในหลักการ และอนุมัติ
โครงการประเภทเงนิอุดหนุน โครงการเพ่ิม
ประสิทธภิาพคณะกรรมการพัฒนาสตรภีาค 
(กพสภ.) ภาคกลาง และแสดงผลงานการส่งเสรมิ
ผ้าไทยท้องถ่ิน งบประมาณ 401,610 บาท 
(ส่ีแสนหน่ึงพันหกรอ้ยสิบบาทถ้วน) โดยใช้
งบประมาณตามแผนการด าเนินงานและแผน 
การใชจ้า่ยงบประมาณกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของส านักงาน
กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี(สกส.) และแจง้ให้
คณะกรรมการพัฒนาสตรภีาคกลาง (กพสภ.) 
ภาคกลาง ด าเนินการแก้ไขตามข้อเสนอแนะ 

 

    สกส. ได้ท าหนังสือแจ้ง
จงัหวัดชลบุร ีเพ่ือให้ด าเนินการ
ปรับปรุงแก้ไขตารางการ
ฝึ กอบรม โครงการ เ พ่ิ ม
ประสิทธภิาพคณะกรรมการ
พัฒนาสตรภีาค (กพสภ.)  
ภาคกลาง ตามหนังสือ ท่ี มท 
0416.2/4412 ลว 14 
มิถุนายน 2565 และจังหวัด
ชลบุรไีด้ด าเนินการแก้ไขตาราง
ก า รฝึ ก อบรม โคร งก าร 
เพ่ิมประสิทธภิาพคณะกรรมการ
พัฒนาสตรภีาค (กพสภ.)  
ภาคกลางเรยีบร้อยแล้ว 
ตามหนังสือ ท่ี  ชบ0019/ 
15059 ลว 17 มิถุนายน 2565  

 
 
 
 
 
 

กลุ่มนโยบาย
และ

ยุทธศาสตร ์

มติท่ีประชุม  รบัทราบ  
      ๓.2 รายงานการบรหิารจดัการหน้ีของกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี       
         เลขานุการคณะกรรมการบรหิารกองทุนฯ ได้รายงานให้ทราบ ดังน้ี 
              3.2.1 คณะรัฐมนตรไีด้มีมติเม่ือวันท่ี  ๑๒ เมษายน ๒๕๕๙ อนุมัติให้ควบรวมกองทุน 
พัฒนาบทบาทสตร ีส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตร ีและกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีกรมการพัฒนาชุมชน 
กระทรวงมหาดไทยรวมเป็นทุนหมุนเวยีนเดียวกัน โดยให้กองทุนพัฒนาบทบาทสตรอียู่ในความรบัผิดชอบ 
ของกรมการพัฒนาชุมชนมีผลต้ังแต่วันท่ี ๑ พฤษภาคม ๒๕๕๙ ซึ่งเป็นทุนหมุนเวยีนส าหรบัปล่อยกู้ให้กับสมาชกิ 
จ านวน ๕,๘๐๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท 
                              3.2.2 กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีได้ปล่อยกู้ให้กับสมาชิก เป็นยอดเงนิสะสม ณ วันท่ี 15 
มิถุนายน ๒๕๖5 จ านวน 16,326,889,211.69 บาท ได้รบัการช าระเงนิต้น จ านวน 11,356,930,285.69 บาท                
ยอดหน้ีคงเหลือ จ านวน 4,969,958,926.00 บาท รายละเอียดดังน้ี  

ข้อมูล 

ว/ด/ป 

ปีท่ีอนุมัติ เงนิทุนหมุนเวยีน
ส าหรบัปล่อยกู้ 
เป็นยอดสะสม  
รวมท้ังส้ิน (บาท) 

รบัช าระคืน 
(บาท) 

ยอดหน้ีคงเหลือ 
(บาท) 

10 พ.ค. 65 ๒๕๕๖ - ๒๕๖5 16,299,293,816.69 11,222,798,540.78 5,076,495,275.91 
15 มิ.ย. 65 ๒๕๕๖ - ๒๕๖5 16,326,889,211.69 11,356,930,285.69 4,969,958,926.00 

/3.2.3 ยอดลูกหน้ี... 
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  3.2.3 ยอดลูกหน้ีคงเหลือ จ านวน 4,969,958,926.00 บาท เป็นหน้ียังไม่ถึงก าหนดช าระ 
จ านวน 4,071,472,498.34 บาท คิดเป็นรอ้ยละ ๘1.92 ของหน้ีคงเหลือ และหน้ีเกินก าหนดช าระ จ านวน 
898,486,427.66  บาท คิดเป็นรอ้ยละ ๑8.08 ของหน้ีคงเหลือ รายละเอียดดังน้ี 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
             3.2.4 การบรหิารจดัการหน้ีกองทุนเดิม (พ.ศ. 2556 - 2559) กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
โดยกรมการพัฒนาชุมชนหลังควบรวมกับกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีส านักเลขาธกิารนายกรฐัมนตร ีมีลูกหน้ียกมา 
จ านวน 3,331,586,349.59 บาท ช าระคืนแล้ว จ านวน 2,330,357,938.54 บาท คงเหลือลูกหน้ีกองทุนเดิม 
จ านวน 992,729,293.53 บาท เป็นหน้ียังไม่ถึงก าหนดช าระ 606,656,712.31 บาท และหน้ีเกินก าหนดช าระ 
จ านวน 386,072,581.22 บาท (ข้อมูล ณ 15 มิ.ย. 2565) 

ลูกหนี้กองทนุเดิม 
(ณ 17 พ.ค. 2559) 

จ านวน/บาท 

 
วัน/เดือน/ปี 

 

ช าระคืน 
จ านวน/บาท 

คงเหลือ 
จ านวน/บาท 

หนี้ยังไม่ถึงก าหนด
ช าระ 

จ านวน/บาท 

หนี้เกินก าหนดช าระ 
จ านวน/บาท 

 
3,331,586,349.59  

10 พ.ค. 65 2,330,357,938.54 1,001,228,411.05 629,252,427.96 371,975,983.09 

15 มิ.ย. 65 2,338,857,056.06 992,729,293.53 606,656,712.31 386,072,581.22 

    3.2.5 ผลการบรหิารจดัการหน้ีของจงัหวัด แยกตามชว่งรอ้ยละของหน้ีเกินก าหนดช าระ ดังน้ี               
(ข้อมูล ณ วันท่ี 15 มิถุนายน ๒๕๖5) 
รอ้ยละของหน้ีเกินก าหนดช าระ 

(%) 
จ านวน  
(จงัหวัด) 

รายละเอียด 

ต่ากว่า/เท่ากับ ๕ 4 จงัหวัด หนองคาย เพชรบุร ีพิจติร เชยีงราย  
 

๕.๐๑ - ๑๐ 
 

16 จงัหวัด 
-แพร ่-สุโขทัย แม่ฮ่องสอน ตรงั น่าน ราชบุร ีตาก 
ชัยภูมิ ลพบุร ีกาญจนบุร ีสิงห์บุร ีหนองบัวล าภู 
พิษณุโลก เชยีงใหม่ อุตรดิตถ์ อุทัยธานี  

 
๑๐.๐๑ - ๑๕ 

 
๑2 จงัหวัด 

-สมุทรสาคร -มหาสารคาม กาฬสินธุ ์-บุรรีมัย์ สระบุร ี
-สระแก้ว อ่างทอง จนัทบุร ีปัตตานี -สุรนิทร ์บึงกาฬ 
ล าพูน    

ยอดลูกหน้ีคงเหลือ 
4,969,958,926.00 บาท 
(ณ วันท่ี 15 มิ.ย. ๖5) 

หน้ียังไม่ถึงก าหนดช าระ 
4,071,472,498.34 บาท 

(คิดเป็นรอ้ยละ ๘1.92 ของหน้ีคงเหลือ) 
 

หน้ีกองทุนเดิม 
386,072,581.22 บาท 

(รอ้ยละ 7.77) 
 

หน้ีกองทุนใหม่ 
512,413,846.44 บาท 

(รอ้ยละ 10.31) 

หน้ีเกินก าหนดช าระ 
898,486,427.66 บาท 

(คิดเป็นรอ้ยละ ๑8.08 ของหน้ี
คงเหลือ) 

 
 
 

/รอ้ยละ... 
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รอ้ยละของหน้ีเกินก าหนดช าระ 
(%) 

จ านวน  
(จงัหวัด) 

รายละเอียด 

๑๕.๐๑ - ๒๐ ๑6 จงัหวัด 

-สุพรรณบุร ี-ระยอง ประจวบคีรขัีนธ ์-ศรสีะเกษ -เลย 
พะเยา -นครพนม -พัทลุง -มุกดาหาร ก าแพงเพชร      
-พระนครศรอียุธยา -สกลนคร  สมุทรสงคราม ล าปาง 
ยโสธร นครศรธีรรมราช     

มากกว่า ๒๐ 29 จงัหวัด 

-ระนอง -เพชรบูรณ์ นครราชสีมา -ขอนแก่น -ชยันาท 
-ชลบุร ี-ตราด -นราธิวาส ร้อยเอ็ด ชุมพร กระบ่ี
อ านาจเจรญิ นนทบุร ีนครปฐม ฉะเชงิเทรา อุดรธานี    
พังงา ปทุมธานี นครนายก สงขลา อุบลราชธานี สตูล 
สุ ร าษฎร์ธ า นี  ปร าจีน บุ ร  ี นครสวรร ค์  ภู เ ก็ ต
สมุทรปราการ ยะลา กรุงเทพมหานคร 

หมายเหตุ :   +         หมายถึง จงัหวัดท่ีมีการเปล่ียนแปลงตามชว่งรอ้ยละของหน้ีเกินก าหนดช าระดีข้ึนจากเดือนท่ีแล้ว    
                      -          หมายถึง จงัหวัดท่ีมีการเปล่ียนแปลงตามชว่งรอ้ยละของหน้ีเกินก าหนดช าระลดลงจากเดือนท่ีแล้ว    

     3.๒.6 ผลการจดัอันดับการบรหิารจดัการหน้ีของจงัหวัด (ข้อมูล ณ วันท่ี 15 มิถุนายน 2565)  
๑๐ อันดับแรก  
ล าดับท่ี จงัหวัด ลูกหน้ีคงเหลือ หน้ีเกินก าหนดช าระ รอ้ยละของหน้ีเกินก าหนดช าระ

ของลูกหน้ีคงเหลือ 
๑ หนองคาย 87,237,741.21 3,156,550.21 3.62 
๒ เพชรบุร ี 50,945,434.08 1,955,992.68 3.84 
๓ พิจติร 60,497,519.85 2,782,735.78 4.60 
๔ เชยีงราย 77,313,019.82 3,668,433.75 4.74 
๕ แพร ่ 41,323,764.72 2,097,022.01 5.07 
๖ สุโขทัย 60,828,438.30 3,243,364.54 5.33 
๗ แม่ฮ่องสอน 55,430,539.91 3,302,319.99 5.96 
๘ ตรงั 86,010,265.63 6,051,209.79 7.04 
๙ น่าน 36,632,387.30 2,683,107.33 7.32 
๑๐ ราชบุร ี 62,302,345.46 4,680,358.66 7.51 

๑๐ อันดับสุดท้าย 
ล าดับท่ี จงัหวัด ลูกหน้ีคงเหลือ หน้ีเกินก าหนดช าระ รอ้ยละของหน้ีเกินก าหนดช าระ

ของลูกหน้ีคงเหลือ 
๖๘ สงขลา 121,879,618.22 33,746,304.56 27.69 
๖๙ อุบลราชธานี 92,601,062.82 28,249,936.40 30.51 
๗๐ สตูล 39,145,081.48 12,103,116.86 30.92 
๗๑ สุราษฎรธ์านี 95,882,355.27 30,201,891.38 31.50 
๗๒ ปราจนีบุร ี 46,097,519.94 14,643,015.32 31.77 
๗๓ นครสวรรค์ 82,587,645.35 27,022,656.05 32.72 
๗๔ ภูเก็ต 38,894,715.12 12,774,639.49 32.84 
๗๕ สมุทรปราการ 79,462,111.19 33,114,875.04 41.67 
๗๖ ยะลา 65,141,611.30 30,516,722.43 46.85 
๗๗ กรุงเทพมหานคร 91,495,508.78 43,403,882.64 47.44 

ท่ีประชุมได้รว่มพิจารณาและมีข้อเสนอแนะ/ข้อสังเกต ดังน้ี 
     ให้สกส.รายงานจงัหวัดท่ีมีการเปล่ียนแปลงการบรหิารจดัการหน้ีท่ีดีข้ึนและถอดบทเรยีนจงัหวัด
ท่ีมีการบรหิารหน้ีประสบความส าเรจ็และหาสาเหตุจงัหวัดท่ีมีการบรหิารจดัการหน้ีสูงกว่ารอ้ยละ 20 ของหน้ีคงเหลือ 
มติท่ีประชุม รบัทราบ และให้ฝ่ายเลขาฯ ด าเนินการตามข้อเสนอ 

/ระเบียบวาระท่ี... 
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ระเบียบวาระท่ี ๔    เร ือ่งเพ่ือทราบ 
                            ๔.๑ รายงานผลการเบิกจ่ายตามแผนการด าเนินงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ                  
กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
    เลขานุการคณะกรรมการบรหิารกองทุนฯ ได้รายงานให้ทราบ ดังน้ี 
        4.1.1 กระทรวงการคลังได้อนุมัติกรอบวงเงนิงบประมาณกองทุนพัฒนาบทบาทสตร  ี
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 มีวงเงนิงบประมาณท้ังหมด 1,044,495,5๐๐.๐๐ บาท โดยมีผลต้ังแต่วันท่ี ๑  
ตุลาคม ๒๕๖4 กรมการพัฒนาชุมชน ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีได้โอนจัดสรรงบประมาณตามแผน 
การด าเนินงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณกองทุนพัฒนาบทบาทสตรปีระจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 เป็นเงนิ 
1,044,495,5๐๐.๐๐ บาท ให้กับส่วนกลางและส่วนภูมิภาคเรยีบรอ้ยแล้ว  
      4.1.2 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 ข้อมูล ณ วันท่ี 15 
มิถุนายน 2565 ภาพรวมส่วนกลางและส่วนภูมิภาค ได้รบัจัดสรรงบประมาณเป็นเงนิ 1,044,495,500.00 บาท  
มีผลการเบิกจา่ย 742,454,299.63 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 71.08 รายละเอียดดังน้ี 

รายการ งบประมาณจดัสรร 
(บาท) 

ผลการเบิกจา่ยสะสม 
(บาท) 

งบประมาณคงเหลือ 
(บาท) 

รอ้ยละ 
การเบิกจา่ย 

งบบรหิาร 301,495,5๐๐.๐๐ 156,784,542.63 144,710,957.37 52.00 
เงนิอุดหนุน  143,๐๐๐,๐๐๐.๐๐  111,814,056.00 31,185,944.00 78.19 
เงนิทุนหมุนเวยีน 600,๐๐๐,๐๐๐.๐๐ 473,855,701.00 126,144,299.00 78.98 

รวมท้ังส้ิน 1,044,495,5๐๐.๐๐ 742,454,299.63 302,041,200.37 71.08 
 4.1.3 จงัหวัดท่ีมีผลการเบิกจา่ยงบประมาณภาพรวม ๑๐ อันดับแรก และ ๑๐ อันดับท้าย ข้อมูล 
ณ วันท่ี 15 มิถุนายน 2565 
         4.1.3.1 จงัหวัดท่ีมีผลการเบิกจา่ยภาพรวม ๑๐ อันดับแรก รายละเอียดดังน้ี 

ล าดับท่ี จงัหวัด งบประมาณจดัสรร 
(บาท) 

ผลการเบิกจา่ยสะสม 
(บาท) 

รอ้ยละการ
เบิกจา่ย 

๑ อุทัยธานี  11,729,160.00   11,411,171.00   97.29  
๒ พิษณุโลก  13,989,790.00   13,475,603.00   96.32  
๓ อุตรดิตถ์  12,009,265.00   11,352,684.40   94.53  
๔ อ่างทอง  9,634,410.00   9,104,790.43   94.50  
๕ สุโขทัย  13,964,590.00   13,175,915.00   94.35  
๖ ตาก  12,702,793.00   11,880,952.58   93.53  
๗ เพชรบุร ี  10,943,209.00   10,223,581.53   93.42  
8 สมุทรสาคร  10,612,870.00   9,890,692.00   93.20  
9 ระยอง  9,074,220.00   8,409,923.63   92.68  
10 รอ้ยเอ็ด  12,510,480.00   11,516,243.62   92.05  

   4.1.3.2 จงัหวัดท่ีมีผลการเบิกจา่ยภาพรวม ๑๐ อันดับท้าย รายละเอียดดังน้ี 
ล าดับท่ี จงัหวัด งบประมาณจดัสรร 

(บาท) 
ผลการเบิกจา่ยสะสม 

(บาท) 
รอ้ยละการ
เบิกจา่ย 

67 ล าปาง  13,354,850.00   9,192,317.03   68.83  
68 ชยัภูมิ  15,520,210.00   9,827,120.50   63.32  
69 สระแก้ว  14,354,053.00   8,982,295.42   62.58  
70 สงขลา  12,055,780.00   6,538,302.82   54.23  
71 ตรงั  12,307,784.00   6,406,526.13   52.05  
72 กระบ่ี  9,006,505.00   4,491,963.76   49.87  

/ล าดับท่ี... 
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ล าดับท่ี จงัหวัด งบประมาณจดัสรร 
(บาท) 

ผลการเบิกจา่ยสะสม 
(บาท) 

รอ้ยละการ
เบิกจา่ย 

73 สมุทรปราการ  2,923,280.00   1,174,391.36   40.17  
74 อุบลราชธานี  16,338,630.00   5,757,816.51   35.24  
75 มหาสารคาม  15,911,440.00   5,142,225.79   32.32  
76 จนัทบุร ี  6,610,920.00   2,077,332.70   31.42  

มติท่ีประชุม รบัทราบ  

           4.2 รายงานผลการด าเนินงานการประเมินผลการด าเนินงานทุนหมุนเวยีน ประจ าปีบัญชี 2565 
กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีกรมการพัฒนาชุมชน  
                                  เลขานุการคณะกรรมการบรหิารกองทุนฯ ได้รายงานให้ทราบ ดังน้ี 
                                   กรมการพัฒนาชุมชน ได้จัดท าบันทึกข้อตกลงการประเมินผลการด าเนินงานทุน
หมุนเวยีน กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีประจ าปีบัญช ี2565 กับ กระทรวงการคลัง ก าหนดระยะเวลา 1 ปี นับต้ังแต่
วันท่ี 1 ตุลาคม 2564 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2565 จ านวน 6 ด้าน 15 ตัวชีว้ัด ดังน้ี 
  1.1 ด้านท่ี 1 การเงนิ (2 ตัวชีว้ัด)  
  1.2 ด้านท่ี 2 การสนองประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (3 ตัวชีว้ัด) 
  1.3 ด้านท่ี 3 การปฏิบัติการ (3 ตัวชีว้ัด) 
  1.4 ด้านท่ี 4 การบรหิารพัฒนาทุนหมุนเวยีน (3 ตัวชีว้ัด) 

  1.5 ด้านท่ี 5 การปฏิบัติงานของคณะกรรมการบรหิารกองทุน ผู้บรหิารทุนหมุนเวยีน   
                                                          พนักงาน และลูกจา้ง (2 ตัวชีว้ัด) 

  1.6 ด้านท่ี 6 การด าเนินงานตามนโยบายรฐั/กระทรวงการคลัง (2 ตัวชีว้ัด) 
              สรุปผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดของกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีกรมการพัฒนาชุมชน 
ประจ าปีบัญช ี2565 จ านวน 6 ด้าน 15 ตัวชีว้ัด ข้อมูล ณ วันท่ี 15 มิถุนายน 2565 ดังน้ี 

เกณฑ์วัดการด าเนินงาน หน่วยวัด เป้าหมาย   ผลงาน  คะแนน 
ด้านท่ี 1 การเงนิ 
ตัวชีว้ัดท่ี 1.1 รอ้ยละของการช าระคืนเงนิกู้ยืม รอ้ยละ 73 1 

(32.73) 
1 

ตัวชีว้ัดท่ี 1.2 อัตราหน้ีค้างช าระ (Non-Performing Loan : NPL) รอ้ยละ 10 1 
(15.45) 

1 

ด้านท่ี 2 การสนองประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย     
ตัวชีว้ัดท่ี 2.1 การด าเนินงานตามแผนพัฒนาฐานข้อมูลสารสนเทศ ระดับ 5 3 3 
                   เพ่ือการประเมินผลลัพธแ์ละผลกระทบของทุนหมุนเวยีน 
                   (ตัวชีว้ัดรว่ม) 

    

ตัวชีว้ัดท่ี 2.2 ความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย รอ้ยละ 95 N/A N/A 
ตัวชีว้ัดท่ี 2.3 ระดับผลส าเรจ็ของการพัฒนาคุณภาพชวีติของผู้เข้ารว่ม 
                   โครงการท่ีได้รบัการสนับสนุนจากกองทุนฯ 

ระดับ 5 1 1 

ด้านท่ี 3 การปฏิบัติการ     
ตัวชีว้ัดท่ี 3.1 ระดับความส าเรจ็ในการติดตามและประเมินผล ระดับ 5 N/A N/A 
                   การด าเนินงานตามวัตถุประสงค์ของกองทุนฯ     
ตัวชีว้ัดท่ี 3.2 ระดับความส าเรจ็ในการด าเนินการตามแผนงาน ระดับ 5 5 5 
                   เพ่ือสนับสนุนโครงการส่งเสรมิอาชพี     
ตัวชีว้ัดท่ี 3.3 ระดับความส าเรจ็ของการด าเนินงานเพ่ือปรบัปรุง 
                    กระบวนการในการปฏิบัติงานเพ่ือให้งบการเงนิของ 
                    กองทุนฯ ได้รบัการรบัรอง 

ระดับ 5 1 1 

/ด้านท่ี 4... 
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ด้านท่ี 4 การบรหิารพัฒนาทุนหมุนเวยีน     
ตัวชีว้ัดท่ี 4.1 การบรหิารความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับ 5 4 4 
ตัวชีว้ัดท่ี 4.2 การตรวจสอบภายใน ระดับ 5 4 4 
ตัวชีว้ัดท่ี 4.3 การจดัการสารสนเทศและดิจทัิล ระดับ 5 4 4 
ด้านท่ี 5 การปฏิบัติงานของคณะกรรมการบรหิาร  
             ผู้บรหิารทุนหมุนเวยีน พนักงาน และลูกจา้ง 

    

ตัวชีว้ัดท่ี 5.1 บทบาทคณะกรรมการบรหิารทุนหมุนเวยีน ระดับ 5 3 3 
ตัวชีว้ัดท่ี 5.2 การบรหิารทรพัยากรบุคคล ระดับ 5 1 1 
ด้านท่ี 6 การด าเนินงานตามนโยบายรฐั/กระทรวงการคลัง     

ตัวชีว้ัดท่ี 6.1 การใชจ้า่ยเงนิตามแผนการใชจ้า่ยท่ีได้รบัอนุมัติ 
                   (1) รอ้ยละการใชจ้า่ยงบลงทุนเทียบกับแผนการใชจ้า่ย 
                        งบลงทุน ประจ าปีบัญช ี2565 

รอ้ยละ 100 5 
(99.05) 

5 
 

           (2) รอ้ยละการใชจ้า่ยภาพรวมเทียบกับแผนการใชจ้า่ย                                                   
                        ภาพรวม ประจ าปีบัญช ี2565 

รอ้ยละ 100 1 
(71.08) 

1 

ตัวชีว้ัดท่ี 6.2 การจา่ยเงนิและการรบัเงนิของทุนหมุนเวยีนผ่านระบบ  
                    อิเล็กทรอนิกส์ 

ระดับ 5 5 5 

 คะแนนเฉล่ีย 2.2000 
มติท่ีประชุม รบัทราบ  
                            4.3 รายงานผลตามประกาศคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีเร ือ่ง หลักเกณฑ์ 
วธิีการ และเง ื่อนไขเก่ียวกับการลดอัตราดอกเบ้ียเงนิกู้และอัตราดอกเบ้ียผิดนัดกองทุนพัฒนาบทบาทสตร  ี 
พ.ศ. ๒๕๖๓ (ฉบับท่ี ๔) 
                                  เลขานุการคณะกรรมการบรหิารกองทุนฯ ได้รายงานให้ทราบ ดังน้ี 
                                  คณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีได้มีมติเห็นชอบให้ลดอัตราดอกเบ้ีย
เงนิกู้และอัตราดอกเบ้ียผิดนัดกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีตามประกาศคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
เร ือ่ง หลักเกณฑ์ วธิกีาร และเง ื่อนไขเก่ียวกับการลดอัตราดอกเบ้ียเงนิกู้และอัตราดอกเบ้ียผิดนัดกองทุนพัฒนา
บทบาทสตร ีพ.ศ. ๒๕๖๓ (ฉบับท่ี ๔) ให้แก่ลูกหน้ีรายเดิมท่ีผิดนัดช าระหน้ีและยังไม่เคยใช้สิทธิตามประกาศ 
คณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีเร ือ่ง หลักเกณฑ์ วธิกีาร และเง ื่อนไขเก่ียวกับการลดอัตราดอกเบ้ีย
เงนิกู้และอัตราดอกเบ้ียผิดนัดกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีพ.ศ. 2563 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) และแก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2563 รวมท้ังส้ิน 2,759 โครงการ เป็นจ านวนเงนิ 253,260,463.46 บาท (สองรอ้ยห้าสิบสามล้าน-
สองแสนหกหม่ืนส่ีรอ้ยหกสิบสามบาทส่ีสิบหกสตางค์) 

ครัง้ท่ี วันท่ีอนุมัติ จ านวนจงัหวัด จ านวนโครงการ จ านวนเงนิท่ีอนุมัติ 
1 ๓๐ สิงหาคม ๒๕๖๔ 12 339 20,845,690.42 
2 ๒๗ สิงหาคม ๒๕๖๔ 38 617 62,366,160.66 
3 ๒1 กันยายน ๒๕๖๔ 45 1,117 103,959,517.98 
4 ๒๗ ตุลาคม ๒๕๖๔ 22 100 8,994,938.42 
5 ๒๔ พฤศจกิายน ๒๕๖๔ 13 22 2,372,143.38 
6 ๒๑ ธนัวาคม ๒๕๖๔ 16 59 7,133,299.23 
7 ๒๕ มกราคม ๒565 13 50 3,929,067.44 
8 21 กุมภาพันธ ์2565 15 77 5,081,083.39 
9 29 มีนาคม 2565 28 227 22,956,976.79 

10 29 เมษายน 2565 25 113 11,496,803.36 
11 23 พฤษภาคม 2565 10 38 4,124,782.39 

รวมท้ังส้ิน 2,759 253,260,463.46 

/กรมการ... 
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              กรมการพัฒนาชุมชน ได้มีหนังสือ ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0416.4/ว 195 ลงวันท่ี 18 มกราคม 2565 
โดยให้จังหวัดรายงานผลการด าเนินงานรายงานผลตามประกาศคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี 
เร ือ่ง หลักเกณฑ์ วธิกีาร และเง ื่อนไขเก่ียวกับการลดอัตราดอกเบ้ียเงนิกู้และอัตราดอกเบ้ียผิดนัดกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
พ.ศ. ๒๕๖๓ (ฉบับท่ี ๔) ข้อมูล ณ วันท่ี 16 มิถุนายน 2565 ลูกหน้ีท่ีได้รบัการพิจารณาให้ความเห็นชอบให้ลดอัตรา
ดอกเบ้ียเงนิกู้และอัตราดอกเบ้ียผิดนัดกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีจ านวน 2,759 โครงการ จ านวนเงนิท่ีอนุมัติ 
จ านวน 253,260,463.46 บาท โดยได้รับการปรับโครงสร้างหน้ีแล้ว จ านวน 2,578 โครงการ เป็นเงนิ 
234,196,260.89 บาท ยกเลิกการเข้าร่วมมาตรการ จ านวน 46 โครงการ เป็นเงนิ 4,033,893.05 บาท  
ปิดโครงการ จ านวน 23 โครงการ เป็นเงนิ 417,181.77 บาท โครงการท่ีผิดนัดช าระหน้ีหลังได้รบัอนุมัติ จ านวน 
1,114 โครงการ เป็นเงนิ 113,335,544.28 บาท ได้รบัช าระคืนเงนิเป็นรายงวดแล้วท้ังส้ิน จ านวน 1,464 โครงการ 
เป็นเงนิ 21,744,248.35 บาท รายละเอียดดังน้ี 
โครงการ 
ทีไ่ด้รบั 
อนุมัติ 

จ านวนเงนิทีอ่นุมัติ รายละเอียดโครงการ โครงการที่ 
ผิดนัดช าระหนี้หลัง

ได้รบัอนุมัติ 

จ านวนเงนิรายงวด 
ทีไ่ด้รบัช าระแล้ว ปรบัโครงสรา้งหนี้ ยกเลิกเข้ารว่ม

มาตรการ 
ปิดโครงการ 

2,759 253,260,463.46 2,578 46 23 1,114 1,464 
จ านวนเงนิ 234,196,260.89 4,033,893.05 417,181.77 113,335,544.28 21,744,248.35 

มติท่ีประชุม รบัทราบ 
      4.4 ขอความอนุเคราะห์ชะลอการช าระหน้ีและการด าเนินคดีของคณะอนุกรรมการแก้ไขปัญหา
หน้ีสินของเกษตรกร ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
       เลขานุการคณะกรรมการบรหิารกองทุนฯ ได้รายงานให้ทราบ ดังน้ี 
                 4.4.1 คณะอนุกรรมการแก้ไขปัญหาหน้ีสินของเกษตรกร ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตร 
และสหกรณ์ ได้มีหนังสือถึงประธานคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีแจง้ว่าได้รบัแจง้จากสมาชกิสภา
เครอืข่ายประชาชนอีสาน (สอส.) และสภาประชาชน 4 ภาค ขอให้ทางราชการมีหนังสือขอความอนุเคราะห์กองทุน
พัฒนาบทบาทสตร ีในฐานะเจา้หน้ีพิจารณาชะลอการช าระหน้ีและการด าเนินคดีออกไปก่อน ดังน้ี  
                            1. นางหทัยทิพย์ ธูปแพ หรอืสีหาเสน เลขประจ าตัวประชาชน 1 9298 00005 55 2 
อยู่บ้านเลขท่ี 20 หมู่ท่ี 5 ต าบลควนธานี อ าเภอกันตัง จงัหวัดตรงั  
                          2. นางอ าไพ ทวผีล เลขประจ าตัวประชาชน 3 7703 00477 51 0 อยู่บ้านเลขท่ี 
45 หมู่ท่ี 8 ต าบลท่ากุ่ม อ าเภอเมืองตราด จงัหวัดตราด  
                            3. นางสารา พละเลิศ เลขประจ าตัวประชาชน 3 8409 00085 22 1 อยู่บ้านเลขท่ี  
11/2 หมู่ท่ี 4 ต าบลเขาวง อ าเภอบ้านตาขุน จงัหวัดสุราษฎรธ์านี  
      4.4.2 ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีพิจารณาแล้วเห็นว่ามูลกรณีเร ือ่งดังกล่าว 
เกิดจากการท าหนังสือกู้ยืมเงนิกองทุนพัฒนาบทบาทสตรจีงัหวัด และคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
ได้มีค าส่ัง ท่ี 443/2562 เร ือ่ง แต่งต้ังคณะอนุกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรรีะดับจังหวัด ลงวันท่ี 
๒๗ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ โดยก าหนดให้มีอ านาจหน้าท่ีตามข้อ (1) (2) และ (10) ซึง่มีอ านาจพิจารณากรณีน้ีได้ 
ประกอบกับการติดต่อประสานงานระหว่างเจา้หน้าท่ีส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดกับสมาชกิลูกหน้ีกองทุนพัฒนา
บทบาทสตร ีย่อมจะมีความสะดวกรวดเรว็และมีประสิทธภิาพมากกว่า ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรจีงึได้มี
หนังสือแจ้งให้ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดตรงั จังหวัดตราด และจังหวัดสุราษฎรธ์านี ด าเนินการตรวจสอบ
ข้อเท็จจรงิและพิจารณาเร ือ่งดังกล่าวให้แล้วเสรจ็โดยเรว็ และแจง้ผลสมาชกิลูกหน้ีทราบโดยตรงพรอ้มท้ังรายงานผล
ให้กรมการพัฒนาชุมชนทราบต่อไป 
มติท่ีประชุม รบัทราบ 
       4.5 ขออนุมัติเปล่ียนแปลงแผนการด าเนินงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณกองทุนพัฒนา
บทบาทสตร ีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
                  เลขานุการคณะกรรมการบรหิารกองทุนฯ ได้รายงานให้ทราบ ดังน้ี 
             4.5.1 กระทรวงการคลังได้พิจารณาอนุมัติแผนการด าเนินงานและแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ
กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จ านวน 1,044,495,500 บาท (หน่ึงพันส่ีสิบส่ีล้านส่ีแสนเก้าหม่ืน-
ห้าพันห้ารอ้ยบาทถ้วน) ตามหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนท่ีสุด ท่ี กค 0406.5/14948 ลงวันท่ี 1 ตุลาคม 2564 ดังน้ี
  
 /1) เงนิทุน... 
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                      1) เงนิทุนให้กู้/เงนิอุดหนุน   743,000,000  บาท 
                      2) งบบุคลากร      69,560,760  บาท 
                      3) งบด าเนินงาน    228,022,440  บาท 
                      4) งบลงทุน         3,912,300  บาท 
   โดยวงเงนิให้กู้/เงนิอุดหนุน ให้ถัวจา่ยระหว่างรายการได้ งบด าเนินงานให้ถัวจา่ยระหว่าง
รายการได้ และค่าครุภัณฑ์ท่ีมีราคาต่อหน่วยต่ากว่า 1 ล้านบาท ให้คณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
มีอ านาจเปล่ียนแปลงรายการและถัวจา่ยกันได้ภายในวงเงนิรวม โดยไม่ต้องขอตกลงกับกระทรวงการคลัง  
   4.5.2 อธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน ได้อนุมัติแผนการด าเนินงานและแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ
กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ตามหนังสือส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี 
ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0416.2/0908 ลงวันท่ี 6 ตุลาคม 2564 
   4.5.3 ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีได้เสนอเร ือ่งขออนุมัติโครงการพัฒนาระบบ
บัญชีการเงนิและระบบโปรแกรมทะเบียนลูกหน้ีและเปล่ียนแปลงแผนการด าเนินงานและแผนการ 
ใชจ้า่ยงบประมาณกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ในท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิาร
กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีครั้ง ท่ี  3/2565 เ ม่ือวันอังคารท่ี  29 มีนาคม 2565 โดยท่ีประชุมได้มีมติ              
ในการประชุมตามระเบียบวาระท่ี 5.5 เห็นชอบโครงการพัฒนาระบบบัญชีการเงนิและระบบโปรแกรมทะเบียน
ลูกหน้ี งบประมาณ 22,000,000 บาท (ยี่สิบสองล้านบาทถ้วน) และเปล่ียนแปลงรายการและถัวจา่ยงบประมาณตาม
แผนการด าเนินงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณกองทุนพัฒนาบทบาทสตรปีระจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
จากงบด าเนินงานเป็นงบลงทุน จ านวน 22,000,000 บาท (ยี่สิบสองล้านบาทถ้วน) เพ่ือด าเนินโครงการพัฒนา
ระบบบัญชกีารเงนิและระบบโปรแกรมทะเบียนลูกหน้ี 
   4.5.4 กรมการพัฒนาชุมชน ได้มีหนังสือ ท่ี มท 0416.2/2662 ลงวันท่ี 11 เมษายน 2565 
เร ือ่ง ขออนุมัติเปล่ียนแปลงแผนการด าเนินงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยกรมการพัฒนาชุมชนได้มีหนังสือถึงกรมบัญชีกลางขออนุมัติเปล่ียนแปลงรายการ 
และถัวจ่ายงบประมาณ ตามแผนการด าเนินงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 จากงบด าเนินงาน โครงการจา้งบ ารุงรกัษาระบบบัญชกีารเงนิ (ERP) และโปรแกรมทะเบียนลูกหน้ี 
งบประมาณ 12,500,000 บาท (สิบสองล้านห้าแสนบาทถ้วน) และค่าใชจ้่ายสนับสนุน/ขับเคล่ือนงานตามยุทธศาสตร ์
และนโยบายกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีจ านวน 9,500,000 บาท (เก้าล้านห้าแสนบาทถ้วน) รวมเป็นจ านวนเงนิ 
22,000,000 บาท (ยี่สิบสองล้านบาทถ้วน)เป็นงบลงทุน จ านวน 22,000,000 บาท 
   4.5.5 กรมบัญชีกลาง ได้มีหนังสือ ท่ี กค 0406.5/20041 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2565 
เร ือ่ง ขออนุมัติเปล่ียนแปลงแผนการด าเนินงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 ซึ่งกรมบัญชีกลางพิจารณา อนุมัติให้กรมการพัฒนาชุมชนเปล่ียนแปลงแผนการด าเนินงาน
กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีประจ าปีงบประมาณ พศ. 2565 โดยโอนจากงบด าเนินงาน จ านวน 22,000,000 บาท  
เป็นงบลงทุน โครงการพัฒนาระบบบัญชกีารเงนิและระบบโปรแกรมทะเบียนลูกหน้ี จ านวน 22,000,000 บาท 
   4.5.6 ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีจัดท าโครงการพัฒนาระบบบัญชีการเงนิ 
และระบบโปรแกรมทะเบียนลูกหน้ี กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีงบประมาณ 22,000,000 บาท (ยี่สิบสองล้านบาทถ้วน) 
วัตถุประสงค์ในการด าเนินงาน เพ่ือพัฒนาระบบบัญชีการเงนิ (ERP) และระบบโปรแกรมทะเบียนลูกหน้ีใหม่
ทดแทนโปรแกรมทะเบียนลูกหน้ีเดิม (SARA) ของกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีเพ่ือให้สามารถใชง้านได้ครอบคลุม
ท้ังส่วนกลาง และส่วนภูมิภาค และจัดท ารายงานการเงนิเป็นไปตามมาตรฐานการบัญชี โดยใช้งบประมาณจากแผน 
การด าเนินงานและแผนการใชจ้า่ยงบประมาณกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 งบลงทุน
จ านวน 22,000,000 บาท (ยี่สิบสองล้านบาทถ้วน) 
ท่ีประชุมได้รว่มพิจารณาและมีข้อเสนอแนะ/ข้อสังเกต ดังน้ี 
     ให้ฝ่ายเลขาฯ ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างก่อหน้ีผูกพันให้แล้วเสรจ็ก่อนเดือนกันยายน 2565  
และรายงานผลความก้าวหน้าของโครงการฯ ให้คณะกรรมการฯ ทราบ 
มติท่ีประชุม รบัทราบ และให้ฝ่ายเลขาฯ ด าเนินการตามข้อเสนอ 

/ระเบียบวาระท่ี... 
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ระเบียบวาระท่ี ๕   เร ือ่งเพ่ือพิจารณา 
       ๕.๑ การพิจารณาการลดอัตราดอกเบ้ียเงนิกู้และอัตราดอกเบ้ียผิดนัดกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
ครัง้ท่ี 12 ตามประกาศคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีเร ือ่ง หลักเกณฑ์ วธิกีาร และเง ื่อนไขเก่ียวกับ 
การลดอัตราดอกเบ้ียเงนิกู้และอัตราดอกเบ้ียผิดนัดกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีพ.ศ. ๒๕๖๓ (ฉบับท่ี ๔) 
       เลขานุการคณะกรรมการบรหิารกองทุนฯ ได้รายงานให้ทราบ ดังน้ี 
                                  5.1.1 กรมการพัฒนาชุมชน ได้มีประกาศคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี 
ลงวันท่ี 27 พฤศจิกายน พ.ศ. 2563 เร ือ่ง หลักเกณฑ์ วธิกีาร และเง ื่อนไขเก่ียวกับการลดอัตราดอกเบ้ียเงนิกู้ 
และอัตราดอกเบ้ียผิดนัดกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีพ.ศ. 2563 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) 
พ.ศ. 2563 แต่เน่ืองจากขณะน้ันอยู่ในชว่งสถานการณ์การแพรร่ะบาดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) 
ส่งผลให้ลูกหน้ีรายเดิมผิดนัดช าระหน้ีไม่สามารถมาใช้สิทธภิายในระยะเวลาท่ีก าหนดไว้ตามประกาศดังกล่าวได้ 
คณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรใีนการประชุม ครัง้ท่ี ๔/๒๕๖๔เม่ือวันท่ี ๒๕ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ มีมติ
เห็นชอบให้ออกประกาศคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีเร ือ่ง หลักเกณฑ์ วธิกีาร และเง ื่อนไขเก่ียวกับ
การลดอัตราดอกเบ้ียเงนิกู้และอัตราดอกเบ้ียผิดนัดกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีพ.ศ. ๒๕๖๓ (ฉบับท่ี ๔) มีผลใช้บังคับ 
เม่ือวันท่ี ๒๓ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๔ โดยก าหนดให้ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอ/ส านักงานเลขานุการคณะอนุกรรมการ
บรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรกีรุงเทพมหานคร ด าเนินการปรบัโครงสรา้งหน้ีเพ่ือช าระหน้ีเป็นรายงวดให้แก่
ลูกหน้ี และให้จงัหวัดในฐานะส านักงานเลขานุการคณะอนุกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรรีะดับจงัหวัด/ 
ส านักงานเลขานุการคณะอนุกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรกีรุงเทพมหานคร รวบรวมเอกสาร 
แบบสรุปข้อมูลลูกหน้ีท่ีมาแสดงความประสงค์ขอลดอัตราดอกเบ้ียผิดนัดส่งมายังกรมการพัฒนาชุมชน  
เพ่ือให้ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีกรมการพัฒนาชุมชน เสนอเร ือ่งต่อคณะกรรมการบรหิารกองทุน
พัฒนาบทบาทสตร ีเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบเป็นรายกรณี หรอืรายจงัหวัด  
  5.1.2 ลูกหน้ีท่ีประสงค์จะเข้ารว่มมาตรการ ต้องเป็นลูกหน้ีรายเดิมท่ีผิดนัดช าระหน้ี 
และยังไม่เคยใช้สิทธิตามประกาศคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีเร ือ่ง หลักเกณฑ์ วธิีการ  
และเง ื่อนไขเก่ียวกับการลดอัตราดอกเบี้ยเงนิกู้และอัตราดอกเบี้ยผิดนัดกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีพ.ศ. 2563  
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2563 และไม่ใชลู่กหน้ีท่ีอยู่ระหว่างด าเนินคดีในชัน้ศาล  
และลูกหน้ีท่ีมีค าพิพากษาในคดีแล้ว 
             5.1.3 จังหวัดเสนอขอความเห็นชอบในการพิจารณาลดอัตราดอกเบ้ียเงนิกู้และอัตรา
ดอกเบ้ียผิดนัดกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีครัง้ท่ี 12 ตามประกาศคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
เร ือ่ง หลักเกณฑ์ วธิกีาร และเง ื่อนไขเก่ียวกับการลดอัตราดอกเบ้ียเงนิกู้และอัตราดอกเบ้ียผิดนัดกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
พ.ศ. ๒๕๖๓ (ฉบับท่ี ๔) เพ่ือให้คณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรพิีจารณาให้ความเห็นชอบ จ านวน  
13 จังหวัด รวมท้ังส้ิน 80 โครงการ เป็นจ านวนเงนิ 7,029,779.68 บาท (เจ็ดล้านสองหม่ืนเก้าพันเจ็ดรอ้ย- 
เจด็สิบเก้าบาทหกสิบแปดสตางค์) รายละเอียดดังน้ี 

ล าดับ
ท่ี 

จงัหวัด 
 

เลขท่ีหนังสือ 
 

ลงวันท่ี 
 

จ านวน 
(โครงการ) 

จ านวนเงนิ 
(บาท) 

1 อุทัยธานี ด่วนท่ีสุด 
อน 0019/4413 

5 พฤษภาคม 2565 1     64,582.53  
 

2 พระนครศรอียุธยา อย 0019/7835 10 พฤษภาคม 2565 5 394,988.00  
3 แม่ฮ่องสอน มส 0019.3/04382 10 พฤษภาคม 2565 3 222,652.50 
4 ยะลา ยล 0019.1/5419 24 พฤษภาคม 2565 9 1,339,669.34  
5 นครนายก นย 0019/3256 24 พฤษภาคม 2565 1 108,031.00  
6 สมุทรปราการ สป 0019.1/9777 25 พฤษภาคม 2565 8 1,276,777.90 
7 
 

ยโสธร ยส 0019/8566 26 พฤษภาคม 2565 22 1,443,947.85  
ยส 0019/8956 31 พฤษภาคม 2565 13 795,142.00  

8 กาญจนบุร ี กจ 0019/8656 26 พฤษภาคม 2565 1 85,989.73 

ล าดับท่ี... 
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ล าดับ
ท่ี 

จงัหวัด 
 

เลขท่ีหนังสือ 
 

ลงวันท่ี 
 

จ านวน 
(โครงการ) 

จ านวนเงนิ 
(บาท) 

9 อุบลราชธานี อบ 0019/20862 27 พฤษภาคม 2565 3 394,879.70 
10 ศรสีะเกษ ศก 0019.1/9049 30 พฤษภาคม 2565 3 110,646.00 
11 กรุงเทพมหานคร มท 0416.3  

(อกส.กทม.)/088 
2 มิถุนายน 2565 3 214,960.57 

12 เพชรบูรณ์ ด่วนท่ีสุด พช 0019 
(อกส.จ.)/7339 

6 มิถุนายน 2565 3 183,145.00 

13 บุรรีมัย์ บร 0019/9279 21 มิถุนายน 2565 5 394,367.56 
รวมท้ังส้ิน 80 7,029,779.68  

ท่ีประชุมได้รว่มพิจารณาและมีข้อเสนอแนะ/ข้อสังเกต ดังน้ี 
                          ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรส่ีวนกลางควรมีมาตรการก ากับการท างานของจังหวัด 
ตามประกาศท่ีคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรฯี เชน่ เรง่รดักลุ่มเป้าหมายเข้ารว่มมาตรการ 
มติท่ีประชุม  เห็นชอบตามท่ีคณะอนุกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรรีะดับจงัหวัด จ านวน 13 จงัหวัด 
รวมท้ังส้ิน 80 โครงการ 7,029,779.68 บาท (เจด็ล้านสองหม่ืนเก้าพันเจ็ดรอ้ยเจ็ดสิบเก้าบาทหกสิบแปดสตางค์) 
มอบหมายให้คณะอนุกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรรีะดับจงัหวัดได้ด าเนินการตามระเบียบกฎหมาย 
ท่ีเก่ียวข้องอย่างเครง่ครดั  

   5.2 รา่งประกาศคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีเร ือ่ง มาตรการยกเลิก
สัญญาค้าประกันเงนิกู้รายบุคคล และการปลดหน้ีรายบุคคลของกองทุนพัฒนาบทบาทสตร  ี
       เลขานุการคณะกรรมการบรหิารกองทุนฯ ได้รายงานให้ทราบ ดังน้ี 

            5.2.1 กรมการพัฒนาชุมชน ได้มีหนังสือ ท่ี มท 0416.4/ว 0427 ลงวันท่ี 20 กุมภาพันธ ์2562 
เร ือ่ง ขอส่งแผนการลดมูลค่าหน้ีค้างช าระกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีประจ าปีบัญช ี2562 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือลด
มูลค่าหน้ีค้างช าระของกองทุนพัฒนาบทบาทสตรด้ีวยการบรหิารจัดการหน้ีค้างช าระของสัญญากู้เงนิต้ังแต่ปี  
2556 – 2559 และปี 2560 – 2561 รวมท้ังเพ่ือป้องกันไม่ให้เกิดหน้ีค้างช าระของกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
ตามสัญญากู้เงนิต้ังแต่ปีบัญชี 2562 จงึได้ส่งแผนการลดมูลค่าหน้ีค้างช าระกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีประจ าปี
บัญชี 2562 และมาตรการลดมูลค่าหน้ีค้างช าระกองทุนพัฒนาบทบาทสตรตีามสัญญาปี  2556 – 2559  
และปี 2560 – 2561 

   5.2.2 กรมการพัฒนาชุมชน ได้มีหนังสือ ท่ี มท 0416.4/ว 2185 ลงวันท่ี 24 กันยายน 2563 
เร ือ่ง แผนการลดมูลค่าหน้ีค้างช าระกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีประจ าปีบัญชี 2562 โดยคณะกรรมการบรหิาร
กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีได้มีมติท่ีประชุม ครัง้ท่ี 3/2563 เม่ือวันท่ี 31 มีนาคม 2563 เห็นชอบให้น าความในข้อ 4 
และข้อ 9 ของมาตรการลดมูลค่าหน้ีค้างช าระกองทุนพัฒนาบทบาทสตรตีามสัญญาปี 2556 – 2559  
และปี 2560 – 2561 มาบังคับใช้ในการบรหิารจัดการหน้ีในปีบัญชี 2563 เป็นต้นไป และส่งตัวอย่างหนังสือ 
ขอยกเลิกสัญญาค้าประกันเงนิกู้กองทุนพัฒนาบทบาทสตรแีละตัวอย่างหนังสือยินยอมชดใชห้น้ี เพ่ือให้จงัหวัดถือ
เป็นแนวทางในการปฏิบัติ 

   5.2.3 มาตรการลดมูลค่าหน้ีค้างช าระกองทุนพัฒนาบทบาทสตรตีามสัญญาปี 2556 – 2559 
และปี 2560 – 2561 ไม่สามารถน ามาบังคับใชกั้บลูกหน้ีในสัญญากู้ยืมเงนิกองทุนพัฒนาบทบาทสตรท่ีีเกิดข้ึน
ต้ังแต่ปีบัญชี 2560 จนถึงปัจจุบันได้ เน่ืองจากสัญญากู้ยืมเงนิกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีต้ังแต่ปีบัญชี 2560  
เป็นกรณีท่ีสมาชกิกองทุนพัฒนาบทบาทสตรรีวมตัวกันต้ังแต่สามคนข้ึนไป มายื่นกู้ยืมเงนิโดยทุกคนมีฐานะเป็นลูกหน้ี
รว่ม ไม่มีผู้ค้าประกัน ท้ังน้ี ปรากฏว่าบางกลุ่มได้รบัเงนิไปแล้วไม่ด าเนินการตามโครงการแต่น าเงนิมาแบ่งกัน  
และลูกหน้ีรว่มบางรายประสงค์จะช าระหน้ีเฉพาะในส่วนของตนแต่กลับไม่สามารถช าระหน้ีได้เน่ืองจากยังไม่มี
มาตรการรองรบั เป็นเหตุให้กองทุนฯเสียโอกาสในการได้รบัช าระหน้ี และลูกหน้ีเสียประโยชน์  

/5.2.4 ส านักงาน... 
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   5.2.4 ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีได้จัดท ารา่งประกาศ คณะกรรมการบรหิาร
กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีเร ือ่ง มาตรการยกเลิกสัญญาค้าประกันเงนิกู้รายบุคคล และการปลดหน้ีรายบุคคล 
ของกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีโดยมีรายละเอียด ดังน้ี (เอกสารแนบ 1) 

     5.2.4.1 การขอยกเลิกสัญญาค้าประกันเงนิกู้รายบุคคลของกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี 
ให้ใชบั้งคับกับผู้ค้าประกันในสัญญากู้ยืมเงนิ      
     5.2.4.2 การปลดหน้ีรายบุคคลของกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีให้ใช้บังคับกับลูกหน้ี
กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีซึง่ท าสัญญากู้ยืมเงนิในลักษณะลูกหน้ีรว่ม 
    5.2.4.3 การขอยกเลิกสัญญาค้าประกันเงนิกู้รายบุคคลของกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
ต้องได้รบัความยินยอมจากผู้กู้ และผู้ค้าประกันทุกคนในสัญญา 
    5.2.4.4 การขอปลดหน้ีรายบุคคลของกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีซึ่งได้ท าสัญญา
กู้ยืมเงนิในลักษณะลูกหน้ีรว่มต้องได้รบัความยินยอมจากลูกหน้ีในสัญญาทุกคน 
    5.2.4.5 ผู้ค้าประกันส าหรับสัญญากู้ยืมเงนิกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี ท่ีมิได้ 
ขอยกเลิกสัญญาค้าประกันเงนิกู้รายบุคคล และผู้กู้ร ่วมตามสัญญากู้ยืมเงนิในลักษณะลูกหน้ีร่วม ท่ีมิได้ 
ขอปลดหน้ีรายบุคคล ต้องยินยอมช าระหน้ีต้นเงนิ ดอกเบ้ียตามสัญญา ดอกเบ้ียผิดนัด และเบ้ียปรบั (ถ้ามี)  
ท่ียังคงเหลือรว่มกัน จนครบถ้วนเต็มจ านวน 
    5.2.4.6 ให้ลูกหน้ีกองทุนพัฒนาบทบาทสตรท่ีีประสงค์จะขอยกเลิกสัญญา 
ค้าประกันเงนิกู้รายบุคคลของกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีหรอืขอปลดหน้ีรายบุคคลของกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี            
ยื่นค าขอ ณ ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอในพ้ืนท่ีท่ีลูกหน้ีท าสัญญาพรอ้มหลักฐานการช าระเงนิตามจ านวน 
ท่ีขอปลดหน้ีหรอืท่ีขอยกเลิกสัญญาค้าประกัน เพ่ือให้คณะอนุกรรมการกล่ันกรองและติดตามการด าเนินงาน
กองทุนพัฒนาบทบาทสตรอี าเภอพิจารณาให้ความเห็นชอบ แล้วส่งเร ือ่งให้คณะอนุกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนา
บทบาทสตรรีะดับจงัหวัดพิจารณาอนุมัติ 
              ลูกหน้ีกองทุนพัฒนาบทบาทสตรกีรุงเทพมหานครให้ยื่นค าขอ ณ ส านักงาน
เลขานุการคณะอนุกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรกีรุงเทพมหานคร เพ่ือให้คณะท างานขับเคล่ือน
กองทุนพัฒนาบทบาทสตรกีรุงเทพมหานครพิจารณาให้ความเห็นชอบ แล้วส่งเร ือ่งให้คณะอนุกรรมการบรหิาร
กองทุนพัฒนาบทบาทสตรกีรุงเทพมหานครพิจารณาอนุมัติ 
    5.2.4.7 เม่ือคณะอนุกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรรีะดับจังหวัด/
คณะอนุกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรกีรุงเทพมหานคร พิจารณาอนุมัติ ตามข้อ 5.2.4.6 แล้ว             
ให้จังหวัด/ส านักงานเลขานุการคณะอนุกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรกีรุงเทพมหานคร รายงานผล 
การพิจารณาและผลการด าเนินงานให้กรมการพัฒนาชุมชนทราบ ท้ังน้ี ตามท่ีกรมการพัฒนาชุมชนก าหนด 
     5.2.5 กองนิติการ กรมการพัฒนาชุมชน ได้ให้ความเห็นเก่ียวกับประเด็นข้อกฎหมาย 
ตามรา่งประกาศคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีเร ือ่ง มาตรการยกเลิกสัญญาค้าประกันเงนิกู้
รายบุคคล และการปลดหน้ีรายบุคคลของกองทุนพัฒนาบทบาทสตรวี่า เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยค้าประกัน  
และหลักลูกหน้ีรว่ม ตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์แล้ว 
      เห็นควรมีมติเห็นชอบประกาศคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีเร ือ่ง มาตรการ
ยกเลิกสัญญาค้าประกันเงนิกู้รายบุคคล และการปลดหน้ีรายบุคคลของกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีพ.ศ. .... 
ท่ีประชุมได้รว่มพิจารณาและมีข้อเสนอแนะ/ข้อสังเกต ดังน้ี 

     1. ตามรา่งประกาศฯ น้ี คณะอนุกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรรีะดับจังหวัด 
มีอ านาจหน้าท่ีตามค าส่ังคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีท่ี 443/2562 เร ือ่ง แต่งต้ังคณะอนุกรรมการ
บรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรรีะดับจงัหวัด ลงวันท่ี 27 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 

           ข้อ (1) บรหิารงานกองทุน ก ากับ ดูแลและติดตามการด าเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
ในเขตพ้ืนท่ีจงัหวัด 

ข้อ (2)... 
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                      ข้อ (2) การบรหิารงานกองทุนในการบรหิารจัดการหน้ีค้างช าระของกองทุน เช่น การทวงหน้ี 
การรบัสภาพหน้ี การปรบัโครงสรา้งหน้ี การประนอมหน้ี การขยายระยะเวลา และการผ่อนผันช าระหน้ี เป็นต้น  
ท้ังน้ี อาจมอบอ านาจดังกล่าวให้คณะอนุกรรมการกล่ันกรองและติดตามการด าเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
อ าเภอได้  
                2. เห็นควรให้ตัดค าในบรรทัดท่ี 8 จนถึงบรรทัดท่ี 13 ดังน้ี  “หากปรากฏข้อเท็จจรงิว่าภายหลัง
ท่ีกลุ่มได้รบัเงนิไปแล้วไม่ด าเนินการตามโครงการแต่น าเงนิไปแบ่งกัน และมีลูกหน้ีบางรายตามสัญญาได้ขอช าระ
หน้ีเงนิต้น ดอกเบ้ียตามสัญญา ดอกเบ้ียผิดนัด และเบี้ยปรบั (ถ้ามี) ในส่วนของตนท่ีต้องช าระจนครบถ้วน ให้เสนอ
เร ือ่งดังกล่าวต่อคณะอนุกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรรีะดับจังหวัด หรอืคณะอนุกรรมการบรหิาร
กองทุนพัฒนาบทบาทสตรกีรุงเทพมหานคร แล้วแต่กรณี เพ่ือมีมติปลดหน้ีกับลูกหน้ีรายน้ัน” เน่ืองจากส านวน
ดังกล่าวเป็นข้อเท็จจรงิท่ีใชป้ระกอบการพิจารณา 

     3. เน่ืองจากเป็นหน้าท่ีของคณะอนุกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรรีะดับจังหวัด
พิจารณาอนุมัติ ในรา่งประกาศฯ หน้าท่ี 2 ข้อ 9 เห็นควรให้ตัดค า “ตามข้อ 8”  

              4. ล าดับข้อควรเรยีงตามประเด็น เชน่ ข้อ 3 การขอยกเลิกสัญญา..... ควรต่อ ข้อ 5 การขอยกเลิก
สัญญา...... เพราะเป็นประเด็นเดียวกัน  

              5. การใชถ้้อยค าในรา่งประกาศ ควรจะเป็นถ้อยค าเดียวกัน เชน่ ประกาศฯ เร ือ่ง มาตรการยกเลิก
สัญญา..... ในเน้ือหาประกาศ ข้อ 3 การขอยกเลิกสัญญา..... ควรจะเป็นถ้อยค าเดียวกัน  
มติท่ีประชุม  เห็นชอบในหลักการและให้ฝ่ายเลขาฯ ปรบัรา่งประกาศฯ ให้สมบูรณ์ตามข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ/
ข้อคิดเห็นของคณะกรรมการบรหิารกองทุนฯ และเม่ือประกาศฯ ฉบับน้ีมีผลบังคับใชใ้ห้จดัท าแนวทางและสรา้งความเข้าใจ
กับผู้ปฏิบัติในพ้ืนท่ีให้ชดัเจน 

  5.3 การแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรวี่าด้วย 
การบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. ... 
         เลขานุการคณะกรรมการบรหิารกองทุนฯ ได้รายงานให้ทราบ ดังน้ี 

        5.3.1 กรมการพัฒนาชุมชน ได้มีหนังสือ ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0417.2/2235 ลงวันท่ี 
25 มีนาคม 2565 เสนอเร ือ่ง ข้อหารอืกรณีการใชอ้ านาจลดหรอืงดอัตราดอกเบ้ียตามสัญญาหรอือัตราดอกเบ้ีย
ตามกฎหมาย เพ่ือให้คณะกรรมการพิจารณารา่งกฎหมายของกระทรวงมหาดไทยพิจารณาให้ความเห็น 

  5.3.2 กระทรวงมหาดไทย ได้มีหนังสือ ท่ี มท 0208.5/84 ลงวันท่ี 28 เมษายน 2565 
เร ือ่ง แจ้งผลการพิจารณาให้ความเห็นข้อหารอื โดยคณะกรรมการพิจารณารา่งกฎหมายของกระทรวงมหาดไทย 
คณะท่ี 1 ได้ประชุมเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นข้อหารอืกรณีการใช้อ านาจลดหรอืงดอัตราดอกเบ้ียตามสัญญา 
หรอือัตราดอกเบ้ียตามกฎหมาย ในการประชุมครัง้ท่ี 6/2565 เม่ือวันพุธท่ี 20 เมษายน 2565 

 5.3.3 คณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีในการประชุม ครัง้ท่ี 5/๒๕๖5 
เม่ือวันท่ี 23 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖5 ระเบียบวาระท่ี 5.6 การพิจารณาแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับคณะกรรมการบรหิาร
กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีพ.ศ. 2559 มีมติเห็นชอบในหลักการ โดยมอบหมายให้ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
พิจารณาด าเนินการทบทวน แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีพ.ศ. 2559 
เก่ียวกับหน้าท่ีและอ านาจของคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีเพ่ือให้คณะกรรมการฯ มีหน้าท่ี 
และอ านาจในการพิจารณาลดหรอืงดอัตราดอกเบ้ียดังกล่าว เช่นเดียวกับข้อ 24 ของระเบียบกรมการจัดหางาน  
ว่าด้วยการบรหิารกองทุนเพ่ือผู้รบังานไปท าท่ีบ้าน พ.ศ. 2559 และข้อ 20 ของข้อบังคับคณะกรรมการบรหิาร
กองทุนเพ่ือผู้ใชแ้รงงาน ว่าด้วยการบรหิารกองทุนเพ่ือผู้ใชแ้รงงาน พ.ศ. 2560 ตามความเห็นของคณะกรรมการ
พิจารณารา่งกฎหมายของกระทรวงมหาดไทย และน าเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
เพ่ือพิจารณาในคราวต่อไป 

 
 /5.3.4 ส านักงาน... 
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 5.3.4 ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรพิีจารณาแล้วเห็นว่า ตามระเบียบกรมการ
จัดหางาน ว่าด้วยการบรหิารกองทุนเพ่ือผู้รบังานไปท าท่ีบ้าน พ.ศ. 2559 และข้อบังคับคณะกรรมการบรหิาร
กองทุนเพ่ือผู้ใชแ้รงงานว่าด้วยการบรหิารกองทุนเพ่ือผู้ใชแ้รงงาน พ.ศ. 2560 ตามท่ีกระทรวงมหาดไทยให้ความเห็น 
พบว่า ระเบียบฯ และข้อบังคับฯ ดังกล่าว ได้มีการแบ่งหมวดการกู้ยืมเงนิกองทุนไว้เป็นการเฉพาะ แต่ข้อบังคับ
คณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรวี่าด้วยการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีพ.ศ. ๒๕๕๙ มิได้มี
การแบ่งหมวดการกู้ยืมไว้เป็นการเฉพาะ ซึง่หากแก้ไขเพ่ิมเติมโดยการเพ่ิมเติมหมวดย่อมส่งผลกระทบให้หมวดอ่ืน ๆ 
ต่อมาและหมายเลขข้อเปล่ียนแปลงไปด้วย เพ่ือไม่ให้การแก้ไขข้อบังคับคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนา
บทบาทสตรวี่าด้วยการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีพ.ศ. 2559 ส่งผลกระทบต่อเลขหมวด และเลขข้ออ่ืน ๆ 
จงึเห็นสมควรแก้ไขเพ่ิมเติมในประเด็นหน้าท่ีและอ านาจในการพิจารณาลดหรอืงดอัตราดอกเบ้ีย แยกเป็น ข้อ 9/1  
โดยไม่มีการเพ่ิมเติมหมวด  

    5.3.5 ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร  ีได้จัดท าร่างข้อบังคับคณะกรรมการ 
บรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรวี่าด้วยการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. .... รายละเอียด ดังน้ี 
(เอกสารแนบ 2) 

 “ข้อ 9/1 การให้กู้ยืม การท าสัญญากู้ยืม รวมถึงการก าหนดหลักประกันการจา่ยเงนิกู้
การช าระคืนเงนิกู้ เรยีกคืนเงนิกู้ การบรหิารจัดการหน้ี และการด าเนินคดี ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวธิกีาร 
ท่ีคณะกรรมการประกาศก าหนด 

           อัตราดอกเบ้ีย ดอกเบ้ียผิดนัด ค่าปรบั รวมถึงค่าธรรมเนียมต่าง  ๆ ในการกู้ยืมเงนิ 
ให้เป็นไปตามท่ีคณะกรรมการประกาศก าหนด” 
   เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ การแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับคณะกรรมการบรหิารกองทุน
พัฒนาบทบาทสตรวี่าด้วยการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. ...... เพ่ือให้เกิดความชัดเจน 
และมิให้เกิดประเด็นข้อโต้แย้งในเร ือ่งหน้าท่ีและอ านาจ และด าเนินการเสนอรา่งข้อบังคับคณะกรรมการบรหิาร
กองทุนพัฒนาบทบาทสตรวี่าด้วยการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. ......ให้กระทรวงการคลัง
พิจารณาให้ความเห็นชอบต่อไป 
มติท่ีประชุม  เห็นชอบในหลักการ เพ่ือให้เกิดความชดัเจนและมิให้เกิดประเด็นข้อโต้แย้งในเร ือ่งหน้าท่ีและอ านาจ 
คณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรวี่าด้วยการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีและให้ฝ่ายเลขาฯ 
ด าเนินการเสนอรา่งข้อบังคับคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรวี่าด้วยการบรหิารกองทุนพัฒนา
บทบาทสตร ี(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. ......ให้กระทรวงการคลังพิจารณาให้ความเห็นชอบต่อไป 

 ๕.4 รา่งแผนปฏิบัติการประจ าปีบัญชี ๒๕๖6 กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
       เลขานุการคณะกรรมการบรหิารกองทุนฯ ได้รายงานให้ทราบ ดังน้ี 
        5.4.1 ตามบันทึกข้อตกลงการประเมินผลการด าเนินงานทุนหมุนเวยีน ประจ าปีบัญช ี๒๕๖5 
ระหว่าง กระทรวงการคลังกับกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีกรมการพัฒนาชุมชน ด้านท่ี ๕ การปฏิบัติงานของคณะกรรมการ
บรหิาร ผู้บรหิารทุนหมุนเวยีน พนักงาน และลูกจ้าง ตัวชี้วัดท่ี ๕.๑ บทบาทคณะกรรมการบรหิารทุนหมุนเวยีน 
ในการจัดให้มีหรอืทบทวนแผนปฏิบัติการระยะยาว (๓ - ๕ ปี) และแผนปฏิบัติการประจ าปีบัญช ี๒๕๖6 พิจารณา 
จากคณะกรรมการบรหิารทุนหมุนเวยีนก าหนดให้มีหรอืทบทวนแผนปฏิบัติการระยะยาว (3 – 5 ปี) และแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีบัญช ี2566 ท่ีมีองค์ประกอบครบถ้วน มีคุณภาพ และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์จดัต้ังรวมถึงพันธกิจของทุน
หมุนเวยีนและคณะกรรมการบรหิารทุนหมุนเวยีนพิจารณาให้ความเห็นชอบทิศทางยุทธศาสตรแ์ละเป้าประสงค์ 
ท่ีผู้บรหิารทุนหมุนเวยีนน าเสนอโดยมีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ    
  ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีได้ด าเนินการ ดังน้ี 
  5.4.2 รา่งแผนปฏิบัติการประจ าปีบัญช ี๒๕๖6 กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
    5.4.2.1 ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรไีด้ด าเนินการจัดประชุมทบทวน
แผนปฏิบัติการระยะยาว 5 ปี (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีและแผนปฏิบัติการประจ าปีบัญช ี
๒๕๖6 กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีระหว่างวันท่ี 1 - 4 มีนาคม 2565 โดยมีกลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย 
ผู้อ านวยการกลุ่มงาน สพจ./นว.พช. ผู้แทน อกส.จ./อกส.อ.  ผู้แทน อกส.กทม.  ผู้แทนสมาชิกประเภทองค์กร  
(ส่วนภูมิภาค) เจ้าหน้าท่ีกองทุนพัฒนาบทบาทสตรส่ีวนกลาง และผู้แทนเจ้าหน้าท่ีจากกองแผนงาน  
โดยได้รา่งแผนปฏิบัติการประจ าปีบัญช ี๒๕๖6 กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี

/5.4.2.2 ส านักงาน... 
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            5.4.2.2 ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรไีด้น ารา่งแผนปฏิบัติการประจ าปี
บัญช ี๒๕๖6 กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรเีพ่ือพิจารณา 
ให้ความเห็นชอบ  
  เพ่ือโปรดพิจารณาเห็นชอบแผนรา่งแผนปฏิบัติการประจ าปีบัญช ี๒๕๖6 กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
ท่ีประชุมได้รว่มพิจารณาและมีข้อเสนอแนะ/ข้อสังเกต ดังน้ี 
     ให้ฝ่ายเลขาฯ ไปด าเนินการทบทวนรา่งแผนปฏิบัติการประจ าปีบัญชี ๒๕๖6 กองทุนพัฒนา
บทบาทสตรใีนประเด็นการวเิคราะห์ SWOT หรอืสภาพแวดล้อมท้ังภายนอกและภายในองค์กรท้ังจุดอ่อน  
และจุดแข็ง , ตัวชีว้ัดผลสัมฤทธิข์องแผนปฏิบัติการระยะยาว 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) กองทุนพัฒนาบทบาทสตร,ี 
ประมาณการรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566, ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 การเสรมิสรา้งอาชพีและรายได้ 
แก่สตร ีประเด็นการพัฒนาท่ี 2 การเสรมิสรา้งความเข้มแข็งสตร ีองค์กรสตร  ีและการพัฒนาคุณภาพชีวติ,  
ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 การเสรมิสรา้งขีดความสามารถองค์กรในการบรหิารกองทุนฯ ตามหลักธรรมาภิบาล ฯลฯ 
มติท่ีประชุม เห็นชอบรา่งแผนปฏิบัติการประจ าปีบัญช ี๒๕๖6 กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีและให้ฝ่ายเลขานุการแก้ไข
ตามข้อเสนอแนะ 

                             5.5 กองทุนพัฒนาบทบาทสตรกีรุงเทพมหานคร 
     เลขานุการคณะกรรมการบรหิารกองทุนฯ ได้รายงานให้ทราบ ดังน้ี 
     5.5.1 อธิบดีกรมการพัฒนาชุมชน เห็นชอบให้มีการปรบัปรุงโครงสรา้งกองทุนพัฒนา
บทบาทสตรกีรุงเทพมหานคร โดยให้มีการแต่งต้ังคณะอนุกรรมการกล่ันกรองและติดตามการด าเนินงานกองทุน
พัฒนาบทบาทสตรเีขต จ านวน 50 เขต และการปรบัคณะอนุกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรกีรุงเทพมหานคร  
และได้มีหนังสือถึงกรุงเทพมหานครเพ่ือหารอืเก่ียวกับการปรับปรุงโครงสร้างกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
กรุงเทพมหานคร ตามหนังสือกรมการพัฒนาชุมชน ท่ี มท 0416.3/6662 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2564  
เร ือ่ง การปรบัปรุงโครงสรา้งกองทุนพัฒนาบทบาทสตรกีรุงเทพมหานคร ดังน้ี 

     5.5.1.1 คณะอนุกรรมการกล่ันกรองและติดตามการด าเนินงานกองทุนพัฒนา
บทบาทสตรเีขต จ านวน 50 เขต ประกอบด้วย 
       1. ผู้อ านวยการเขต  ประธานอนุกรรมการ 
       2. ผู้อ านวยการกลุ่ม  อนุกรรมการ 
                ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
        3. ผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวนไม่เกิน 5 คน อนุกรรมการ 
                                                    ซึง่ประธานอนุกรรมการบรหิารกองทุน 
                                                         พัฒนาบทบาทสตรกีรุงเทพมหานคร                     
                                                         แต่งต้ังจากผู้ท่ีมีความรู ้ด้านการเงนิ 
                                                         การลงทุน เศรษฐศาสตร ์ด้านกฎหมาย 
            ด้านการพัฒนาชุมชนและการพัฒนาองค์กรสตร ี
                                                         หรอืด้านอ่ืนท่ีเก่ียวข้องกับกองทุน 
        4. หัวหน้าคณะท างานขับเคล่ือน  อนุกรรมการ 
                  กองทุนพัฒนาบทบาทสตรเีขต 
        5. หัวหน้าฝ่ายพัฒนาชุมชน อนุกรรมการและเลขานุการ 
                  และสวัสดิการสังคม 
        6. นักพัฒนาชุมชน  อนุกรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ 
                   สังกัดส านักงานเขต 
        7. นักวชิาการพัฒนาชุมชน  อนุกรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ 
         กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
       5.5.1.2 การปรบัคณะอนุกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรกีรุงเทพมหานคร 
เพ่ิมเติมอนุกรรมการจากกรุงเทพมหานคร จาก 2 คน เป็น 3 คน ดังน้ี 
 

/เดิมประกอบไปด้วย... 
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           เดิมประกอบไปด้วย       
           1. ผู้อ านวยการส านักพัฒนาสังคม        รองประธานอนุกรรมการ 
                 กรุงเทพมหานคร 
      2. ผู้ได้รบัมอบหมายจากผู้อ านวยการ อนุกรรมการ 
                 ส านักพัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร 
      ปรบัเพ่ิมเป็น 
      1. ผู้อ านวยการส านักพัฒนาสังคม  รองประธานอนุกรรมการ 
                  กรงุเทพมหานคร 
      2. ผู้อ านวยการส านักงานการพัฒนาชุมชน อนุกรรมการ 
      3. ผู้ได้รบัมอบหมายจากผู้อ านวยการ อนุกรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ 

                 ส านักพัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร 
       ส านักพัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร ได้พิจารณาโครงสรา้งกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
กรุงเทพมหานครแล้วเห็นควรแก้ไขเพิ่มเติม ตามหนังสือส านักพัฒนาสังคม ที่ กท 1503/2685 ลงวันที่ 20 
ตุลาคม 2564 เร ือ่ง การปรบัปรุงโครงสรา้งกองทุนพัฒนาบทบาทสตรกีรุงเทพมหานคร ปรบัเพ่ิมเป็น 
    5.5.1.3 คณะอนุกรรมการกลั่นกรองและติดตามการด าเนินงานกองทุนพัฒนา
บทบาทสตรเีขต จ านวน 50 เขต ประกอบด้วย      
     1. ผู้อ านวยการเขต  ประธานอนุกรรมการ 
     2. ผู้ชว่ยผู้อ านวยการเขต  อนุกรรมการ 
               ส่ังราชการ ผ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม 
     3. ผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวนไม่เกิน 5 คน อนุกรรมการ 
      4. หัวหน้าคณะท างานขับเคล่ือน  อนุกรรมการ 
               กองทุนพัฒนาบทบาทสตรเีขต 
     5. นักพัฒนาสังคม  อนุกรรมการ 
                                                        ส านักงานการพัฒนาชุมชน  
              ส านักพัฒนาสังคมท่ีได้รบัมอบหมาย 
     6. ผู้อ านวยการกลุ่ม  อนุกรรมการและเลขานุการ 
                ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
                หรอืผู้ได้รบัมอบหมาย 
     7. หัวหน้าฝ่ายพัฒนาชุมชน  อนุกรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ 
                และสวัสดิการสังคม 
     8. นักวชิาการพัฒนาชุมชน  อนุกรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ 
                กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
       5.5.1.4 การปรบัคณะอนุกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรกีรุงเทพมหานคร 
เพ่ิมเติมอนุกรรมการจากกรุงเทพมหานคร จาก 3 คน เป็น 4 คน ดังน้ี 
     1. ผู้อ านวยการส านักพัฒนาสังคมหรอื      รองประธานอนุกรรมการ 
                รองผู้อ านวยการส านักพัฒนาสังคมกรุงเทพมหานคร 
                ท่ีได้รบัมอบหมาย 
      2. ผู้อ านวยการส านักงานการพัฒนาชุมชน      อนุกรรมการ 
      ส านักพัฒนาสังคม กรงุเทพมหานคร  
      3. หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสรมิและพัฒนาชุมชน 1     อนุกรรมการ 
      ส านักงานการพัฒนาชุมชน ส านักพัฒนาสังคม 
      กรุงเทพมหานคร 
      4. นักพัฒนาสังคมกรุงเทพมหานคร      อนุกรรมการ 
                ท่ีรบัผิดชอบงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี  และผู้ชว่ยเลขานุการ 
                กรุงเทพมหานคร 

/5.5.2 คณะอนุกรรมการ... 
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   5.5.2 คณะอนุกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรกีรุงเทพมหานคร ได้มีมติท่ีประชุม
คณะอนุกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรกีรุงเทพมหานคร ครัง้ท่ี 1/2565 เม่ือวันพุธท่ี 25 พฤษภาคม 2565 ดังน้ี 
       5.5.2.1 เห็นชอบรา่งค าส่ังคณะอนุกรรมการกล่ันกรองและติดตามการด าเนินงาน
กองทุนพัฒนาบทบาทสตรเีขต จ านวน 50 เขต ประกอบด้วย      
    1. ผู้อ านวยการเขต  ประธานอนุกรรมการ 
    2. ผู้อ านวยการกลุ่ม อนุกรรมการ 
               ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
     3. ผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวนไม่เกิน 5 คน อนุกรรมการ 
                                                    ซึง่ประธานอนุกรรมการบรหิารกองทุน 
                                                         พัฒนาบทบาทสตรกีรุงเทพมหานคร                     
                                                         แต่งต้ังจากผู้ท่ีมีความรู ้ด้านการเงนิ 
                                                         การลงทุน เศรษฐศาสตร ์ด้านกฎหมาย 
            ด้านการพัฒนาชุมชนและการพัฒนาองค์กรสตร ี
                                                         หรอืด้านอ่ืนท่ีเก่ียวข้องกับกองทุน 
     4. หัวหน้าคณะท างานขับเคล่ือน อนุกรรมการ 
               กองทุนพัฒนาบทบาทสตรเีขต 
       5. นักพัฒนาสังคม อนุกรรมการ 
                ส านักงานการพัฒนาชุมชน  
           ส านักพัฒนาสังคมท่ีได้รบัมอบหมาย 
       6. หัวหน้าฝ่ายพัฒนาชุมชน อนุกรรมการและเลขานุการ 
                และสวัสดิการสังคม 
       7. นักพัฒนาชุมชน อนุกรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ 
       สังกัดส านักงานเขต 
       8. นักวชิาการพัฒนาชุมชน อนุกรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ 
                กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
       5.5.2.2 เห็นชอบการปรบัคณะอนุกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
กรุงเทพมหานคร เพ่ิมเติมอนุกรรมการจากกรุงเทพมหานคร ดังน้ี      
      1. ผู้อ านวยการส านักพัฒนาสังคม  รองประธานอนุกรรมการ 
       2. ผู้อ านวยการส านักงานการพัฒนาชุมชน  อนุกรรมการ 
        ส านักพัฒนาสังคม กรงุเทพมหานคร 
       3. หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสรมิและพัฒนาชุมชน 1 อนุกรรมการ 
       ส านักงานการพัฒนาชุมชน ส านักพัฒนาสังคม 
       กรุงเทพมหานคร 
       4. นักพัฒนาสังคมกรุงเทพมหานคร  อนุกรรมการ 
                ท่ีรบัผิดชอบงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี และผู้ชว่ยเลขานุการ  
                กรุงเทพมหานคร 
   5.5.3 เห็นชอบให้ฝ่ายเลขานุการฯ สามารถด าเนินการเสนอร่างค าส่ังตามมติท่ีประชุม 
แก่คณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรพิีจารณาได้โดยไม่ต้องรอคณะอนุกรรมการบรหิารกองทุน
พัฒนาบทบาทสตรกีรุงเทพมหานครรบัรองรายงานการประชุม 
   5.5.4 เพ่ือให้การด าเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรกีรุงเทพมหานคร เป็นไปด้วยความเรยีบรอ้ย 
เห็นควรพิจารณา ดังน้ี 
    5.5.4.1 เห็นชอบให้มีการแต่งต้ังคณะอนุกรรมการกล่ันกรองและติดตามการด าเนินงาน
กองทุนพัฒนาบทบาทสตรเีขต ตามข้อ 5.5.2.1 (เอกสารแนบ 3) 
    5.5.4.2 เห็นชอบให้มีการปรบัคณะอนุกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
กรุงเทพมหานครเพ่ิมเติม ตามข้อ 5.5.2.2 (เอกสารแนบ 4) 
    5.5.5.3 เห็นชอบรา่งค าส่ังคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีท่ี.../2565 
เร ือ่ง แต่งต้ังคณะอนุกรรมการกล่ันกรองและติดตามการด าเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรเีขต และเห็นชอบ 
รา่งค าส่ังคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีท่ี.../2565 เร ือ่ง แต่งต้ังคณะอนุกรรมการบรหิารกองทุน
พัฒนาบทบาทสตรกีรุงเทพมหานคร (เพ่ิมเติม) ตามเสนอ  
 /ท่ีประชุมได้... 





- ร่าง - 

 
ประกาศคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี

เร ือ่ง มาตรการยกเลิกสัญญาค้าประกันเงนิกู้รายบุคคล และการปลดหน้ีรายบุคคล 
ของกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี

 
  ตามท่ี คณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีได้มีมติเห็นชอบแผนการลดมูลค่าหน้ี
ค้างช าระกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีประจ าปีบัญช ี2562 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือลดมูลค่าหน้ีค้างช าระของกองทุน
พัฒนาบทบาทสตรขีองสัญญากู้ยืมเงนิต้ังแต่ปีบัญช ี2556 – 2559 และปีบัญชี 2560 – 2561 และกรมการ
พัฒนาชุมชนได้มีหนังสือ ท่ี  มท 0416.4/ว 2185 ลงวันท่ี  24 กันยายน 2563 เร ื่อง แผนการลด 
มูลค่าหน้ีค้างช าระกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีโดยคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีในการประชุม 
ครัง้ท่ี 3/2563 เม่ือวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2563 เห็นชอบให้น าความในข้อ 4 และข้อ 9 ของมาตรการลดมูลค่า 
หน้ีค้างช าระกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีตามสัญญาปี 2556 – 2559 และปี 2560 - 2561 มาบังคับใช ้
ในการบรหิารจัดการหน้ีในปีบัญชี 2563 เป็นต้นไป โดยในกรณีหน้ีค้างช าระตามสัญญาปี 2556  
ซึ่งหลักเกณฑ์ดังกล่าวสามารถใช้ในการบรหิารจัดการหน้ีเฉพาะในส่วนของหน้ีค้างช าระกองทุนเดิมต้ังแต่ปี
บัญช ี2556 - 2559 เท่าน้ัน ไม่สามารถน ามาใช้บรหิารจดัการหน้ีเฉพาะในส่วนของหน้ีค้างช าระกองทุนใหม่
ต้ังแต่ปีบัญชี 2560 จนถึงปัจจุบันได้ ดังน้ัน คณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีจึงเห็นควร
ก าหนดมาตรการปลดหน้ีรายบุคคลของกองทุนส าหรบัสัญญากู้ยืมท่ีมีลักษณะลูกหน้ีรว่มเพ่ือเป็นการ 
เปิดโอกาสให้ลูกหน้ีได้ช าระหน้ีง่ายข้ึนและกองทุนมีโอกาสได้รบัการช าระหน้ีมากข้ึนอันเป็นการรกัษา
ประโยชน์ของทางราชการ 

  อาศัยอ านาจตามข้อบังคับคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรวี่าด้วย 
การบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีพ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๙ (1) (๔) และมติคณะกรรมการบรหิารกองทุน 
พัฒนาบทบาทสตร ีในการประชุมครัง้ท่ี 6/2565 เม่ือวันท่ี 27 มิถุนายน พ.ศ. 2565  จงึประกาศ ดังต่อไปน้ี 

  ข้อ  1  ประกาศน้ีเรยีกว่า “ประกาศคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี 
เร ือ่ง มาตรการยกเลิกสัญญาค้าประกันเงนิกู้รายบุคคลของกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีและการปลดหน้ีรายบุคคล
ของกองทุนพัฒนาบทบาทสตร”ี 

  ข้อ  2  ประกาศน้ีให้ใชบั้งคับต้ังแต่วันท่ีประกาศเป็นต้นไป 

  ข้อ  3  การยกเลิกสัญญาค้าประกันเงนิกู้รายบุคคลของกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีให้ใชบั้งคับ
กับผู้ค้าประกันในสัญญากู้ยืมเงนิ 

  ข้อ  4 การยกเลิกสัญญาค้าประกันเงนิกู้รายบุคคลของกองทุนพัฒนาบทบาทสตรต้ีองได้รบั
ความยินยอมจากผู้กู้ และผู้ค้าประกันทุกคนในสัญญา 

 

เอกสารแนบ 1 

/ข้อ 5 การปลดหน้ี... 
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 ข้อ  5  การปลดหน้ีรายบุคคลของกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีให้ใชบั้งคับกับลูกหน้ีกองทุนพัฒนา
บทบาทสตร ีซึง่ท าสัญญากู้ยืมเงนิในลักษณะลูกหน้ีรว่ม 

 ข้อ  6  การปลดหน้ีรายบุคคลของกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีซึง่ได้ท าสัญญากู้ยืมเงนิในลักษณะ
ลูกหน้ีรว่มต้องได้รบัความยินยอมจากลูกหน้ีในสัญญาทุกคน 

 ข้อ  7  ผู้ค้าประกันส าหรบัสัญญากู้ยืมเงนิกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีท่ีมิได้ขอยกเลิกสัญญา
ค้าประกันเงนิกู้รายบุคคล และผู้กู้รว่มตามสัญญากู้ยืมเงนิในลักษณะลูกหน้ีรว่ม ท่ีมิได้ขอปลดหน้ีรายบุคคล 
ต้องยินยอมช าระหน้ีต้นเงนิ ดอกเบ้ียตามสัญญา ดอกเบ้ียผิดนัด และเบ้ียปรบั (ถ้ามี) ท่ียังคงเหลือรว่มกัน 
จนครบถ้วนเต็มจ านวน 

 ข้อ  8  ให้ลูกหน้ีกองทุนพัฒนาบทบาทสตรท่ีีประสงค์จะขอยกเลิกสัญญาค้าประกันเงนิกู้รายบุคคล
ของกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีหรอืขอปลดหนี้รายบุคคลของกองทุนพัฒนาบทบาทสตร  ียื ่นค าขอ 
ณ ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอในพ้ืนท่ีท่ีลูกหน้ีท าสัญญา พรอ้มหลักฐานการช าระเงนิตามจ านวนท่ีขอ 
ปลดหน้ีหรอืท่ีขอยกเลิกสัญญาค้าประกัน เพ่ือให้คณะอนุกรรมการกล่ันกรองและติดตามการด าเนินงาน
กองทุนพัฒนาบทบาทสตรอี าเภอพิจารณาให้ความเห็นชอบ แล้วส่งเร ือ่งให้คณะอนุกรรมการบรหิารกองทุน
พัฒนาบทบาทสตรรีะดับจงัหวัดพิจารณาอนุมัติ  

           ลูกหน้ีกองทุนพัฒนาบทบาทสตรกีรุงเทพมหานครให้ยื่นค าขอ ณ ส านักงานเลขา
คณะอนุกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรกีรุงเทพมหานคร เพ่ือให้คณะท างานขับเคล่ือนกองทุน
พัฒนาบทบาทสตรกีรุงเทพมหานครพิจารณาให้ความเห็นชอบ แล้วส่งเร ือ่งให้คณะอนุกรรมการบรหิารกองทุน
พัฒนาบทบาทสตรกีรุงเทพมหานครพิจารณาอนุมัติ 

 ข้อ  9  เม่ือคณะอนุกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรรีะดับจงัหวัด/คณะอนุกรรมการ
บรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรกีรุงเทพมหานคร พิจารณาอนุมัติ แล้วให้จังหวัด/ส านักงานเลขา
คณะอนุกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรกีรุงเทพมหานครรายงานผลการพิจารณาและผล 
การด าเนินงานให้กรมการพัฒนาชุมชนทราบ ท้ังน้ี ตามท่ีกรมการพัฒนาชุมชนก าหนด 

ประกาศ ณ วันท่ี3   1 เดือน                      พ.ศ. 2565 

 
 
 

   (นายสมคิด จนัทมฤก) 
อธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน 

ประธานกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
 

 
 



รา่ง 
ข้อบังคับคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
ว่าด้วยการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี(ฉบับท่ี 2) 

พ.ศ. .... 
 

ตามท่ีคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรโีดยความเห็นชอบของกระทรวงการคลัง               
ได้ก าหนดข้อบังคับคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรวี่าด้วยการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
พ.ศ. 2559 ซึง่ประเด็นอ านาจหน้าท่ีของคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรยีังขาดความชดัเจน 
กระทรวงมหาดไทยโดยคณะกรรมการพิจารณารา่งกฎหมายของกระทรวงมหาดไทย คณะท่ี 1 จึงได้มีมติ 
ให้แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรวี่าด้วยการบรหิารกองทุนพัฒนา
บทบาทสตร ีพ.ศ. 2559 ในประเด็นเก่ียวกับอ านาจหน้าท่ีของคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
ให้เกิดความชดัเจนเพ่ือประสิทธภิาพในการด าเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรใีห้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ต่อไป น้ัน 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 21 แห่งพระราชบัญญัติการบรหิารทุนหมุนเวยีน พ.ศ. 2558  
และมติคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีในคราวประชุมครัง้ท่ี ....../...........เม่ือวันท่ี........มิถุนายน 2565 
คณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรโีดยความเห็นชอบของกระทรวงการคลังจึงวางข้อบังคับไว้ 
ดังต่อไปน้ี 

ข้อ  1  ข้อบังคับน้ีเรยีกว่า “ข้อบังคับคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรวี่าด้วย 
การบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2565 

ข้อ  2  ข้อบังคับน้ีให้ใชบั้งคับต้ังแต่วันท่ีประกาศเป็นต้นไป 

ข้อ  3  ให้เพ่ิมความต่อไปน้ีเป็น ข้อ 9/1 แห่งข้อบังคับคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนา
บทบาทสตรวี่าด้วยการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีพ.ศ. 2559  

“ข้อ 9/1 การให้กู้ยืม การท าสัญญากู้ยืม รวมถึงการก าหนดหลักประกัน การจา่ยเงนิกู้                
การช าระคืนเงนิกู้ เรยีกคืนเงนิกู้ การบรหิารจัดการหน้ี และการด าเนินคดี ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ 
และวธิกีารท่ีคณะกรรมการประกาศก าหนด 

 อัตราดอกเบ้ีย ดอกเบ้ียผิดนัด ค่าปรบั รวมถึงค่าธรรมเนียมต่าง  ๆ ในการกู้ยืมเงนิ     
ให้เป็นไปตามท่ีคณะกรรมการประกาศก าหนด” 

ประกาศ ณ วันท่ี3   1 เดือน  มิถุนายน  พ.ศ. 2565 

 
 
 
 

(นายสมคิด จนัทมฤก) 
อธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน 

ประธานกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
 

เอกสารแนบ 2 



รา่ง 

ข้อบังคับคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรวี่าด้วยการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี 

 (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. .... 

ประเด็น ข้อบังคับคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
ว่าด้วยการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีพ.ศ. 2559 

 

ข้อบังคับคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
ว่าด้วยการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีพ.ศ. 2559 

แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. .... 
 

หมายเหตุ 

อ านาจหน้าท่ี 
คณะกรรมการ
บรหิารกองทุน
พัฒนาบทบาทสตร ี

ข้อ 9 ให้คณะกรรมการบรหิาร มีอ านาจหน้าท่ี ดังต่อไปน้ี        
(1) ก าหนดนโยบาย ยุทธศาสตร ์มาตรการ และแนวทาง
ในการบรหิารกองทุนให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 
(2) พิจารณาอนุมัติแผนการด าเนินงานประจ าปี 
(3) ก าหนดข้อบังคับเก่ียวกับการบรหิารงานบุคคล การเงนิ 
การพัสดุ ตลอดจนการก าหนดค่าตอบแทน สิทธปิระโยชน์
หรอืสวัสดิการต่าง ๆ ของบุคลากรกองทุน ให้สอดคล้อง 
กับมาตรฐานท่ีคณะกรรมการประกาศก าหนด 
(4) ก ากับดูแลการบรหิารจดัการ และติดตามการด าเนินงาน
ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของกองทุน 
(5) แต่งต้ังผู้อ านวยการ 
(6) แต่งต้ังคณะอนุกรรมการ คณะท างาน เพ่ือพิจารณา
หรอืปฏิบัติงานตามท่ีคณะกรรมการบรหิารมอบหมาย 
 

ข้อ 9/1 การให้กู้ยืม การท าสัญญากู้ยืม รวมถึงก าหนด
หลักประกัน การจา่ยเงนิกู้ การช าระคืนเงนิกู้ เรยีกคืนเงนิกู้ 
การบรหิารจัดการหน้ี และการด าเนินคดี ให้เป็นไป 
ตามหลักเกณฑ์และวธิกีารท่ีคณะกรรมการประกาศก าหนด 

อัตราดอกเบ้ีย ดอกเบ้ียผิดนัด ค่าปรบั รวมถึง
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ  ในการกู้ยืมเงนิให้เป็นไปตามท่ี
คณะกรรมการประกาศก าหนด 
 

เพ่ือให้เป็นการก าหนดอ านาจ 
หน้าท่ีของคณะกรรมการบรหิาร
กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
ให้มีอ านาจในการบรหิาร
เงนิกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
ได้อย่างชัดเจน ครอบคลุม 
ภารกิจมากย่ิงข้ึน 

 



 

 
 
 
 
 
 

ค ำส่ังคณะกรรมกำรบรหิำรกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ี
                                                       ท่ี         /๒๕๖5 

เร ือ่ง   แต่งต้ังคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองและติดตำมกำรด ำเนินงำนกองทุนพัฒนำบทบำทสตรเีขต 
--------------------------------------------------------------- 

 อำศัยอ ำนำจตำมควำมในมำตรำ ๒๒ แห่งพระรำชบัญญัติกำรบรหิำรทุนหมุนเวยีน พ.ศ. ๒๕๕๘ 
ข้อบังคับคณะกรรมกำรบรหิำรกองทุนพัฒนำบทบำทสตรวี่ำด้วยกำรบรหิำรทุนกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ี  
พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๑ มติท่ีประชุมคณะอนุกรรมกำรบรหิำรกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ีครัง้ท่ี....... เม่ือวันท่ี
.......................และโดยควำมเห็นชอบของผู้ว่ำรำชกำรกรุงเทพมหำนคร ตำมหนังสือ................................ ........ 
คณะกรรมกำรบรหิำรกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ีจงึออกค ำส่ังแต่งต้ังคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองและติดตำม
กำรด ำเนินงำนกองทุนพัฒนำบทบำทสตรเีขต ดังน้ี  

 1. ผู้อ ำนวยกำรเขต ประธำนอนุกรรมกำร 
 2. ผู้อ ำนวยกำรกลุ่ม อนุกรรมกำร 
  ส ำนักงำนกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ี
 3. ผู้ทรงคุณวุฒิ จ ำนวนไม่เกิน ๕ คน ซึง่แต่งต้ังจำกผู้ท่ีมีควำมรู ้ อนุกรรมกำร 
      ด้ำนกำรเงนิ กำรลงทุน เศรษฐศำสตร ์ด้ำนกฎหมำย ด้ำนกำร 
      พัฒนำชุมชนและกำรพัฒนำองค์กรสตร ีหรอืด้ำนอ่ืนท่ีเก่ียวข้องกับกองทุน 
 4. หัวหน้ำคณะท ำงำนขับเคล่ือนกองทุนพัฒนำบทบำทสตรเีขต อนุกรรมกำร 
 5. นักพัฒนำสังคม ส ำนักงำนกำรพัฒนำชุมชน  อนุกรรมกำร 
  ส ำนักพัฒนำสังคมท่ีได้รบัมอบหมำย 
 6. หัวหน้ำฝ่ำยพัฒนำชุมชนและสวัสดิกำรสังคม อนุกรรมกำร 
  และเลขำนุกำร 
 7. นักพัฒนำชุมชน สังกัดส ำนักงำนเขต อนุกรรมกำร 
  และผู้ชว่ยเลขำนุกำร 
 8. นักวชิำกำรพัฒนำชุมชนกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ี อนุกรรมกำร 
  และผู้ชว่ยเลขำนุกำร 
 ให้มีอ ำนำจหน้ำท่ี ดังต่อไปน้ี 
 ๑. ก ำกับ ดูแล ติดตำม ส่งเสรมิ สนับสนุน และประสำนกำรด ำเนินงำนกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ี
ในพ้ืนท่ีแขวง และเขตกรุงเทพมหำนคร  
 ๒. จดัท ำแผนกำรติดตำมและสนับสนุนกำรด ำเนินงำนในพ้ืนท่ีแขวง และเขตกรุงเทพมหำนคร 
 ๓. ตรวจสอบ กล่ันกรอง และให้ควำมเห็นชอบโครงกำรท่ีสมำชกิขอรบักำรสนับสนุนโครงกำรประเภท
เงนิทุนหมุนเวยีน และโครงกำรประเภทเงนิอุดหนุน 
 ๔. แต่งต้ังคณะท ำงำนอ่ืน เพ่ือปฏิบัติงำนอย่ำงหน่ึงอย่ำงใดท่ีเก่ียวข้องกับกองทุน 
 
 

/5. รำยงำน... 
 

ร่าง 

ผ่านการพจิารณา
เหน็ชอบจาก อนุฯ 
กทม. ครัง้ที ่1/65 
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 ๕. รำยงำนผลกำรด ำเนินกำร ปัญหำ และอุปสรรค เสนอต่อคณะอนุกรรมกำรบรหิำรกองทุนพัฒนำ
บทบำทสตรกีรุงเทพมหำนคร 
 ๖. ปฏิบัติหน้ำท่ีให้เป็นไปตำมข้อบังคับ หรอืตำมท่ีคณะกรรมกำรบรหิำรกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ี
คณะอนุกรรมกำรบรหิำรกองทุนพัฒนำบทบำทสตรกีรุงเทพมหำนครมอบหมำย 

  ท้ังน้ี  ต้ังแต่บัดน้ีเป็นต้นไป 

    ส่ัง   ณ  วันท่ี        เดือน                   พ.ศ. ๒๕๖5 
 
 
                       
 

 
 
 
 
 

 

 

 
 

อธบิดีกรมกำรพัฒนำชุมชน 
ประธำนกรรมกำรบรหิำรกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ี

 



 
 
 
 
 
 

ค ำส่ังคณะกรรมกำรบรหิำรกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ี
                                                       ท่ี         /๒๕๖5  

เร ือ่ง   แต่งต้ังคณะอนุกรรมกำรบรหิำรกองทุนพัฒนำบทบำทสตรกีรุงเทพมหำนคร (เพ่ิมเติม) 
--------------------------------------------------------------- 

 
 ตำมท่ีคณะกรรมกำรบรหิำรกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ีได้แต่งต้ังคณะอนุกรรมกำรบรหิำร
กองทุนพัฒนำบทบำทสตรกีรุงเทพมหำนคร ตำมค ำส่ังคณะกรรมกำรบรหิำรกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ี  
ท่ี ๕/๒๕๕๙ ลงวันท่ี ๑๖ สิงหำคม พ.ศ. ๒๕๕๙ เร ือ่ง แต่งต้ังคณะอนุกรรมกำรบรหิำรกองทุนพัฒนำบทบำท
สตรกีรุงเทพมหำนคร ให้มีอ ำนำจหน้ำท่ีบรหิำรกองทุน ก ำกับ ดูแล และติดตำมกำรด ำเนินงำนกองทุนพัฒนำ
บทบำทสตรใีนเขตพ้ืนท่ีกรุงเทพมหำนคร น้ัน 

 เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนกองทุนพัฒนำบทบำทสตรกีรุงเทพมหำนครมีควำมคล่องตัวและ 
เกิดประสิทธภิำพย่ิงข้ึน อำศัยอ ำนำจตำมควำมในมำตรำ ๒๒ แห่งพระรำชบัญญัติกำรบรหิำรทุนหมุนเวยีน 
พ.ศ. ๒๕๕๘ ข้อบังคับคณะกรรมกำรบรหิำรกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ีว่ำด้วยกำรบรหิำรกองทุนพัฒนำ
บทบำทสตร ีพ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๑ ประกอบกับมติท่ีประชุมคณะกรรมกำรบรหิำรกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ี
ครัง้ท่ี ............................... จึงยกเลิกค ำส่ังคณะกรรมกำรบรหิำรกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ีท่ี ๔๔๔/๒๕๖๒  
ลงวันท่ี ๒๗ พฤษภำคม พ.ศ. ๒๕๖๒ เร ือ่ง แต่งต้ังคณะอนุกรรมกำรบรหิำรกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ี
กรุงเทพมหำนคร (ฉบับท่ี ๒) และแต่งต้ังคณะอนุกรรมกำรบรหิำรกองทุนพัฒนำบทบำทสตรกีรุงเทพมหำนคร ดังน้ี 

 1. อธบิดีกรมกำรพัฒนำชุมชน ประธำนอนุกรรมกำร 
  หรอืรองอธบิดีกรมกำรพัฒนำชุมชน ที่ได้รบัมอบหมำย  
 2. ผู้อ ำนวยกำรส ำนักพัฒนำสังคม รองประธำนอนุกรรมกำร 
 3. ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนกำรพัฒนำชุมชน อนุกรรมกำร 
  ส ำนักพัฒนำสังคม กรุงเทพมหำนคร   
 4. ผู้อ ำนวยกำรส ำนักเสรมิสรำ้งควำมเข้มแข็งชุมชน อนุกรรมกำร 
 5. ผู้อ ำนวยกำรกองส่งเสรมิควำมเสมอภำคระหว่ำงเพศ อนุกรรมกำร 
  กรมกิจกำรสตรแีละสถำบันครอบครวั  
 6. หัวหน้ำกลุ่มงำนส่งเสรมิและพัฒนำชุมชน 1 อนุกรรมกำร 
  ส ำนักงำนกำรพัฒนำชุมชน 
  ส ำนักพัฒนำสังคม กรุงเทพมหำนคร  
 7. ผู้ทรงคุณวุฒิ จ ำนวนไม่เกินห้ำคน ซึง่ประธำนอนุกรรมกำร อนุกรรมกำร 
    บรหิำรกองทุนพัฒนำบทบำทสตรกีรุงเทพมหำนครแต่งต้ัง 
     โดยควำมเห็นชอบของอธบิดีกรมกำรพัฒนำชุมชน จำกผู้ท่ีมี 
     ควำมรูด้้ำนกำรเงนิ เศรษฐศำสตร ์กำรลงทุน ด้ำนกฎหมำย  
     ด้ำนกำรพัฒนำชุมชนและกำรพัฒนำองค์กรสตร ีหรอืด้ำนอ่ืน 
     ท่ีเก่ียวข้องกับกองทุน 
 8. นักพัฒนำสังคม กรุงเทพมหำนคร อนุกรรมกำร 
     ท่ีรบัผิดชอบงำนกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ี  
 

ร่าง 
ผ่านการพจิารณา
เหน็ชอบจาก อนุฯ 
กทม. ครัง้ที ่1/65 
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 9. ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ี อนุกรรมกำรและเลขำนุกำร 
 10. ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มพัฒนำศักยภำพกองทุน อนุกรรมกำร 
   และผู้ชว่ยเลขำนุกำร 
 11. นักวชิำกำรพัฒนำชุมชน กลุ่มพัฒนำศักยภำพกองทุน อนุกรรมกำร 
   และผู้ชว่ยเลขำนุกำร  

 ให้มีอ ำนำจหน้ำท่ี ดังต่อไปน้ี 
 ๑. บรหิำรงำนกองทุน ก ำกับ ดูแล และติดตำมกำรด ำเนินงำนกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ี
ในเขตพ้ืนท่ีกรุงเทพมหำนคร 
 ๒. จัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนและแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณของกองทุนพัฒนำ
บทบำทสตรกีรุงเทพมหำนคร 
 ๓. ด ำเนินกำรตำมแผนกำรด ำเนินงำนประจ ำปีตำมท่ีคณะกรรมกำรบรหิำรกองทุนพัฒนำ
บทบำทสตรอีนุมัติ 
 ๔. พิจำรณำอนุมัติโครงกำรท่ีสมำชกิขอรบักำรสนับสนุนโครงกำรประเภทเงนิทุนหมุนเวยีน
และโครงกำรประเภทเงนิอุดหนุน 
 ๕. ประสำน ส่งเสรมิ และสนับสนุนกำรด ำเนินงำนของกองทุนและสมำชิกในเขตพ้ืนท่ี
กรุงเทพมหำนคร 
 ๖. แต่งต้ังคณะท ำงำนขับเคล่ือนกองทุนพัฒนำบทบำทสตรกีรุงเทพมหำนคร คณะท ำงำน
ขับเคล่ือนกองทุนพัฒนำบทบำทสตรเีขต 
 ๗. แต่งต้ังอำสำสมัครผู้ประสำนงำนกองทุนพัฒนำบทบำทสตรชุีมชน 
 ๘. แต่งต้ังกรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิในคณะอนุกรรมกำรบรหิำรกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ี
กรุงเทพมหำนคร 
 ๙. แต่งต้ังคณะท ำงำนอ่ืน เพ่ือปฏิบัติงำนอย่ำงหน่ึงอย่ำงใดท่ีเก่ียวข้องกับกองทุน 
 ๑๐. รำยงำนผลกำรด ำเนินงำน ปัญหำ และอุปสรรค ในเขตพ้ืนท่ีกรุงเทพมหำนคร 
 ๑๑. ปฏิบัติหน้ำท่ีให้เป็นไปตำมข้อบังคับ หรอืตำมท่ีคณะกรรมกำรบรหิำรกองทุนพัฒนำ 
บทบทสตรมีอบหมำย 

 ท้ังน้ี  ต้ังแต่บัดน้ีเป็นต้นไป 

    ส่ัง   ณ  วันท่ี        เดือน                  พ.ศ. ๒๕๖5 
 
 
                       
 
 

อธบิดีกรมกำรพัฒนำชุมชน 
ประธำนกรรมกำรบรหิำรกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ี

 




