
 
 

รายงานการประชุมคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
ครัง้ท่ี 6/๒๕๖6 

วันพฤหัสบดีท่ี 22 มิถุนายน ๒๕๖6  
ณ ห้องประชุม 5001 ชัน้ 5 กรมการพัฒนาชุมชน 
ศูนย์ราชการฯ ถนนแจง้วฒันะ เขตหลักส่ี กรุงเทพฯ 
............................................................................................. 

ผู้มาประชุม  
1. นายวฑูิรย์ นวลนุกูล   รองอธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน                       รองประธานกรรมการ 
2. นางมัลลิกา อัพภาสกิจ  ผู้แทนกระทรวงการคลัง                                                 กรรมการ 
3. นางสาวปิยนันท์ จาละ   ผู้แทนส านักงบประมาณ  กรรมการ 
4. นางสลักจฤฏด์ิ ติยะไพรชั  ผู้ทรงคุณวุฒิ ด้านบรหิารจดัการธรุกิจและองค์กร                กรรมการ 
5. นางพรทิพย์ ต้ังกีรติ  ผู้ทรงคุณวุฒิ ด้านพัฒนาสตรแีละองค์กรสตร ี                    กรรมการ 
6. นางสุนีย์ บุตรเนียร  ผู้ทรงคุณวุฒิ ด้านบรหิารงานกองทุนชุมชน           กรรมการ 
7. นายสุรพล แก้วอินธ ิ  ผู้ตรวจราชการกรม ปฏิบัติหน้าท่ี  กรรมการ  
   ผู้อ านวยการส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี        และเลขานุการ 

ผู้ไม่มาประชุม 
1. นายอรรษิษฐ ์สัมพันธรตัน์  อธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน             ติดราชการ 

ผู้เข้ารว่มประชุม  
1. นางพัชรนิทร ์พาน ามา  ผู้อ านวยการกลุ่มพัฒนาศักยภาพกองทุน 
2. นายวรีะพล ปักค าไทย  ผู้อ านวยการกลุ่มนโยบายและยุทธศาสตร ์
3. นายธรีะพล คู่คิด                                 ผู้อ านวยการกลุ่มกฎหมาย 
4. นางสาวณัญชยา ชุม่ชืน่  นักวชิาการพัฒนาชุมชนช านาญการ 
5. นางสาวปยุตา จนัทรเ์ส็ง  นักวเิคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
6. นางสาวเมชยา ชูวงศ์สวัสด์ิ  นักวเิคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
7. นางสาวพิชญ์ลดา ขวัญดี   นิติกร 
8. นางสาวปุณยาพร สงพรหม  นิติกร 
9. นางสาวกณิตญา พุ่มโพธิฆั์ง  นิติกร 
10. นางสาวฑิฆัมพร บุญคง  นักวชิาการคอมพิวเตอร ์
11. นางสาวนภัค น้อยศิร ิ  นักวเิคราะห์นโยบายและแผน 
12. นางสาวพนารกัษ์ อนันตภูมิ  นักวเิคราะห์นโยบายและแผน  
13. นายสิทธกิร เทียมปโยธร  นักวชิาการพัฒนาชุมชน 
14. นางสาวรชัยา โกแสนตอ  เลขานุการ ผู้ทรงคุณวุฒิ (นางสลักจฤฏด์ิ ติยะไพรชั) 

เร ิม่ประชุมเวลา 13.3๐ น. 
 ประธานท่ีประชุม แจ้งให้ท่ีประชุมทราบว่า อธิบดีกรมการพัฒนาชุมชน (นายอรรษิษฐ์ สัมพันธรตัน์)      
ประธานกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรติีดราชการด่วนจึงได้มอบหมายรองอธิบดีกรมการพัฒนาชุมชน  
(นายวฑูิรย์ นวลนุกูล) รองประธานกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร  ีเป็นประธานการประชุม         
 ประธานท่ีประชุม กล่าวเปิดประชุมและด าเนินการตามระเบียบวาระการประชุม ดังน้ี 

 

 
/เร ิม่ประชุม... 
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ระเบียบวาระท่ี ๑   เร ือ่ง ประธานแจง้ให้ท่ีประชุมทราบ   
 -  

ระเบียบวาระท่ี ๒   เ ร ื่อง  รับรองรายงานการประ ชุมคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร  ี                    
 ครัง้ท่ี 5/๒๕๖6 เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 25 พฤษภาคม ๒๕๖6 
  ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร  ี ในฐานะเลขานุการคณะกรรมการบรหิารกองทุน                
พัฒนาบทบาทสตร ีได้จดัท ารายงานการประชุมคณะกรรมการบรหิารกองทุนฯ ครัง้ท่ี 5/๒๕๖6 และจดัส่งรายงานการ
ประชุมฯ ดังกล่าว ให้คณะกรรมการบรหิารกองทุนฯ ทุกท่านทราบล่วงหน้าแล้ว ตามหนังสือส านักงานกองทุนพัฒนา
บทบาทสตร  ี ท่ี  มท ๐๔๑๖.๒/ว 0063 ลงวัน ท่ี  6 มิ ถุนายน ๒๕๖6,  ท่ี  มท ๐๔๑๖.๒/0064 ลงวันท่ี   
6 มิถุนายน ๒๕๖6, ท่ี มท ๐๔๑๖.๒/0065 ลงวันท่ี 6 มิถุนายน ๒๕๖6, ท่ี มท ๐๔๑๖.๒/ว 0066 ลงวันท่ี  
6 มิถุนายน ๒๕๖6 เรยีบรอ้ยแล้ว ปรากฏว่าไม่มีคณะกรรมการบรหิารกองทุนฯ ให้การแก้ไขหรอืให้ข้อมูลเพ่ิมเติม 
มติท่ีประชุม  ร ับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร  ีครั้งท่ี 5/๒๕๖6  
เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 25 พฤษภาคม ๒๕๖6 

ระเบียบวาระท่ี ๓   เร ือ่งสืบเน่ืองจากการประชุม 
               ๓.๑ การติดตามมติท่ีประชุมครัง้ท่ี 5/๒๕๖6 เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 25 พฤษภาคม ๒๕๖6 

ล าดับ เร ือ่ง มติคณะกรรมการ/ข้อสังเกต 
และข้อเสนอแนะ ผลการด าเนินการ ผู้รบัผิดชอบ 

1. ร ะ เ บียบวาระ ท่ี  4  
เร ือ่งเพ่ือทราบ 
4.2 รายงานผลการ
ด า เ นิ น ง า น ก า ร
ป ร ะ เ มิ น ผ ล ก า ร
ด า เ นิ น ง า น ทุ น
หมุนเวยีน ประจ าปี
บัญชี 2565 (ฉบับ
สมบูรณ์) 

ท่ีประชุมได้รว่มพิจารณาและมีข้อเสนอแนะ/
ข้อสังเกต ดังน้ี 
        ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
ควรให้ความส าคัญการจัดส่งข้อมูลรายงาน
ให้ทันตามก าหนดเวลา เพ่ือท่ีจะไม่ถูกปรบั
ลดคะแนนตามเง ื่อนไขท่ีไม่ควรจะเกิดข้ึน 
 

 
 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(ตุลาคม 2565 - เมษายน 2566) 
ส านักงานกองทุนพัฒนา
บทบาทสตร ีได้จดัส่งรายงาน
ของทุนหมุนเวยีนผ่านระบบ
บรหิารจดัการเงนินอกงบประมาณ 
NBMS  

 
 

กลุ่ม
อ านวยการ 

2. ร ะ เ บียบวาระ ท่ี  5  
เร ือ่งเพ่ือพิจารณา 
5 . 1  ก า ร บ ร ิห า ร 
จัดการหน้ีของกองทุน
พัฒนาบทบาทสตร ี       

ท่ีประชุมได้รว่มพิจารณาและมีข้อเสนอแนะ/
ข้อสังเกต ดังน้ี 
        ให้ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
ถอดบทเรยีนจังหวัดนราธวิาสท่ีมีการบรหิาร
จัดการหน้ีได้ดี  ท าให้มีหน้ีค้างช าระลดลง
จ านวนมาก จากเดิม เม่ือวันท่ี 26 มีนาคม 2566 
มีหน้ีค้างช าระ จ านวน 13,195,431.83 บาท 
คิดเ ป็นร้อยละ  20.94  ของหน้ีคงเหลือ  
ซึ่งอยู่ในล าดับท่ี 30 ของประเทศ ณ วันท่ี  
24 พฤษภาคม 2566 จงัหวัดนราธวิาสมีหน้ี
ค้ า ง ช า ร ะ  จ านวน  1,188,856.13 บาท  
คิด เ ป็นร้อยละ  1.89 ของห น้ีคง เห ลือ  
อยู่ล าดับท่ี 1  ของประเทศ มีหน้ีค้างช าระ
ลดลง จ านวน 12,006,575.70 บาท ให้น า
บทเรยีนการบรหิารจัดการหน้ีค้างช าระ 
ของจงัหวัดนราธวิาสเผยแพรใ่ห้กับจงัหวัดอ่ืน  ๆ
เพ่ือใชเ้ป็นแนวทางในการบรหิารจดัการหน้ี 

 
 
สกส. ได้ท าหนังสือประทับตรา
การถอดบทเรยีนของจังหวัด
นราธวิาสเผยแพรใ่ห้กับจงัหวัด
ทุกจังหวัดเรยีบร้อยแล้ว 
ตามหนังสือท่ี มท 0416.2/ 
ว 2370 ลงวันท่ี 14 มิถุนายน 
2566 และน าเข้าในการประชุม
ผ่านระบบวดิีทัศน์ทางไกล 
(Video Conference) ครั้งท่ี  
6/2566 เม่ือวันพุธท่ี 21 
มิ ถุนายน 2566 เ พ่ือให้
จังหวัดอ่ืน ๆ ใช้เป็นแนวทาง 
ในการบรหิารจดัการหน้ี  

กลุ่มนโยบาย
และ

ยุทธศาสตร์
 

            /ล าดับ... 
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ล าดับ เร ือ่ง มติคณะกรรมการ/ข้อสังเกต 
และข้อเสนอแนะ ผลการด าเนินการ ผู้รบัผิดชอบ 

3. 5.2 รายงานผลการ
ด าเนินงานตามตัวชี้วัด
ท่ี 4.2 การตรวจสอบ
ภายใน  (กรณี ท่ี  3  
ทุนห มุน เ ว ียน ท่ี ใช้
หน่วยตรวจสอบภายใน
จากหน่วยงานต้นสังกัด) 

ท่ีประชุมได้รว่มพิจารณาและมีข้อเสนอแนะ/
ข้อสังเกต ดังน้ี 
         ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
ควรแนบรายงานผลการตรวจสอบของกลุ่ม
ตรวจสอบภายในว่ามีข้อสังเกตอะไรบ้าง 
วเิคราะห์สาเหตุท่ีเกิดข้ึน เพ่ือป้องกัน และ
ควบคุมภายในให้ถูกต้อง และกองทุนฯ ได้มี
การด าเนินการอย่างไรเก่ียวกับข้อเสนอแนะ
จากการตรวจสอบจากกลุ่ม ท้ังน้ี ให้แนบ
รายละเอียดประกอบการน าเสนอต่อท่ีประชุมด้วย 

 
 
สกส. ได้ประชุมชีแ้จงสรา้งความ
เข้าใจให้กับเจา้หน้าท่ีในสังกัด 
ได้ปฏิบัติตามข้อตรวจพบ
และ ข้ อ สั ง เกตของก ลุ่ ม
ตรวจสอบภายใน และได้ชีแ้จง 
แก้ไขข้อผิดพลาดตามข้อสังเกต
และข้อตรวจพบของกลุ่ม
ตรวจสอบภายใน กรมการ
พัฒนาชุมชน เรยีบรอ้ยแล้ว  

กลุ่ม
อ านวยการ 

4. 5.3 การต้ังค่าเผ่ือหน้ี
ส ง สั ย จ ะ สู ญ ข อ ง
ก อ ง ทุ น พั ฒ น า
บทบาทสตร ี

ท่ีประชุมได้รว่มพิจารณาและมีข้อเสนอแนะ/
ข้อสังเกต ดังน้ี 
         1. การประชุมครัง้น้ีจะพิจารณาเร ือ่ง
หลักเกณฑ์การต้ังค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ 
ส่วนเร ือ่งการตัดจ าหน่ายหน้ีสูญ ให้ตัดออก
และยังไม่พิจารณาเพราะต้องดูรายละเอียดต่าง ๆ  
ให้ชัดเจน กระบวนการตัดจ าหน่ายหน้ีสูญ  
ต้องเป็นไปตามคณะปฏิวัติท่ีก าหนดไว้ และ
อ านาจในการตัดจ าหน่ายหน้ีสูญเป็นอ านาจ
หน่วยงานหรอืกระทรวงการคลัง ฯลฯ 
         2. ไม่ควรต้ังค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ 
ดอกเ บ้ียผิดนัดค้างรับ  และค่าปรับค้าง 
เพราะระบบบัญชีรวมเป็นบัญชีเดียวกัน  
คือบัญชลูีกหน้ี 
        3. ให้ทบทวนอัตราร้อยละค่าเผ่ือหน้ี
สงสัยจะสูญ เช่น กรณี หน้ีค้างช าระเกินกว่า 
90 วัน แต่ไม่เกิน 1 ปี กองทุนฯ ต้ังค่าเผ่ือหน้ี
สงสัยจะสูญอัตรารอ้ยละ 5 ในขณะท่ีกองทุน
อ่ืนต้ังค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญอัตรารอ้ยละ 1 
ซึง่กองทุนฯ ต้องดูข้อมูลสถิติท่ีเกิดข้ึนในรอบ
ปีเพ่ือมาประกอบในการต้ังอัตรารอ้ยละค่า
เผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ 
        4. หน้ีค้างช าระมากกว่า 5 ปี ข้ึนไป กองทุนฯ 
ต้ังค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญอัตรารอ้ยละ 100 
ข้อเสนอควรแบ่งเป็น 2 ระดับ คือ หน้ีค้าง
ช าระมากกว่า 5 ปี แต่ไม่เกิน 10 ปี ต้ังค่าเผ่ือหน้ี
สงสัยจะสูญอัตรารอ้ยละ 95 และหน้ีค้างช าระ 
10 ปี ข้ึนไป ต้ังค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญอัตรา
ร้อยละ 100 ท้ัง น้ีเ พ่ือให้สอดคล้องกับ 
การบังคับคดีท่ีจะติดตามหน้ีเกิน 10 ปี 

 
 
สกส. ได้ด าเนินการปรบัแก้ไข
ต า ม ข้ อ เ ส นอแน ะ ข อ ง 
คณ ะ ก ร ร ม ก า ร บร หิ าร
กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
ตามข้อ 1 - 5 เรยีบรอ้ยแล้ว  

กลุ่ม
อ านวยการ 

               /ล าดับ... 
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ล าดับ เร ือ่ง มติคณะกรรมการ/ข้อสังเกต 
และข้อเสนอแนะ ผลการด าเนินการ ผู้รบัผิดชอบ 

        5. ร่างหลักเกณฑ์การต้ังค่าเ ผ่ือหน้ี
สงสัยจะสูญของกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
ควรมีนิยามค าจ ากัดความต่างๆ ให้ชัดเจน 
และน าอัตรารอ้ยละค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ 
ใส่ในหลักเกณฑ์ด้วย 

5. ร ะ เ บียบวาระ ท่ี  ๕  
เร ือ่งเพ่ือพิจารณา 
5 .4  การ พิจารณา
จัดสรรงบประมาณ
เ ง ิน อุ ดห นุน  แล ะ
เ ง ิน ทุ นห มุน เ ว ียน
ก อ ง ทุ น พั ฒ น า
บทบาทสตร ีประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
เพ่ิมเติม 

ท่ีประชุมได้รว่มพิจารณาและมีข้อเสนอแนะ/
ข้อสังเกต ดังน้ี     
กรมบัญชีกลาง โดย นางมัลลิกา อัพภาสกิจ 
ไม่เห็นด้วยกับการจดัสรรเงนิอุดหนุน ดังน้ี 
         1. ไม่เห็นด้วยในเง ื่อนไขท่ีว่า จัดสรร 
ให้จังหวัดภายในวงเงนิเดิมตามแผนการ
ด าเนินงาน และแผนการใช้จ่ายงบประมาณ
กองทุนฯ เพราะถือว่าไม่สามารถใช้จ่าย
งบประมาณได้ตามแผน ควรใชเ้ง ื่อนไขอ่ืน ๆ  
ท่ีเหมือนกัน 
        2. การจัดสรรเงนิให้จังหวัดท่ีมีผลการ
บรหิารจัดการหน้ีเกินก าหนดช าระน้อยกว่า
รอ้ยละ 12 จัดสรรเพ่ิมเติมให้รอ้ยละ 100 
ควรจะก าหนดเป็นผลการบรหิารจัดการหน้ี
เ กินก าหนดช า ระ น้อยกว่ า ร้อยละ  10  
ตามนโยบายท่ีวางไว้ และกรณีท่ีการบรหิาร
จัดการหน้ีเกินก าหนดช าระมากกว่ารอ้ยละ 10 
ก็ไม่ควรจดัสรรเพ่ิมเติมให้รอ้ยละ 100 ควรจะได้
จัดสรรเพ่ิมเติมให้น้อยกว่าร ้อยละ 100  
การจัดสรรเงนิทุนหมุนเวยีนไม่เห็นด้วยท่ี สกส.
จดัสรรเงนิทุนหมุนเวยีนเพ่ิมเติมเต็มตามจ านวน
ท่ีจงัหวัดท่ีขอสนับสนุนเพ่ิมเติม ควรจะจัดสรร
ตามสัดส่วนการบรหิารจดัการหน้ี 

 
 
สกส. ได้ด าเนินการปรบัแก้ไข
ตามข้อเสนอแนะของคณะ
กรรมการบรหิารกองทุนพัฒนา
บทบาทสตร ีเรยีบร้อยแล้ว 
แล ะ จั ดท า ห นั ง สื อแจ้ ง
คณะกรรมการบรหิารกองทุน
พัฒนาบทบาทสตร ีเพ่ือให้
คณะกรรมการฯ พิจารณารบัรอง
การจดัสรรงบประมาณเพ่ิมเติม 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ตามหนังสือ ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 
0416.2/ว 0073 ลงวันท่ี 
6 มิ ถุ นายน 2566 เร ื่อง 
การพิจารณาจดัสรรงบประมาณ
เง ินทุนหมุนเว ียนและเง นิ
อุดห นุน  กอง ทุนพัฒนา
บทบ า ท ส ต ร  ี ป ร ะ จ า ปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
(เพ่ิมเติม)  

กลุ่มนโยบาย
และ

ยุทธศาสตร์

 

6. 5.5 ขออนุมัติโครงการ
ประเภทเงนิอุดหนุน 
 

ท่ีประชุมได้รว่มพิจารณาและมีข้อเสนอแนะ/
ข้อสังเกต ดังน้ี     
         1. ให้ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
ทบทวน ตรวจสอบรายละเอียดโครงการ  
ท้ัง 3 จงัหวัด จ านวน 4 โครงการ และตรวจสอบ
วงเงนิท่ีขอมาให้เหมาะสมก่อนจะน าเข้า 
ท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนา
บทบาทสตรพิีจารณาอนุมัติ 
         2. ควรพิจารณาตามกรอบวงเง นิ 
ท้ัง 3 ประเภทตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการ
บรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรใีนครัง้ท่ี 
4/2566 เม่ือวันท่ี 20 เมษายน 2566 คือ 
              1. โครงการระดับจังหวัดไม่เกิน 
300,000 บาท/โครงการ 

 
 
สกส. ได้ด าเนินการประสาน 
และท าหนังสือแจ้งจังหวัด 
ท้ัง 3 จังหวัดให้ด าเนินการ
ทบทวน และปรบัรายละเอียด
โครงการไม่เกิน 300,000 บาท/
โครงการตามข้อเสนอแนะ 
ของคณะกรรมการบรหิาร
กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
เรยีบร้อยแล้วตามหนัง สือ
ด่วนท่ีสุด ท่ี มท0416.2/4901 , 
ด่วนท่ีสุด ท่ี มท0416.2/4902 
และด่วนท่ีสุด ที่ มท 0416.2/ 

 
 
 
 
 

กลุ่มนโยบาย
และ

ยุทธศาสตร์

    /ล าดับ... 
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ล าดับ เร ือ่ง มติคณะกรรมการ/ข้อสังเกต 
และข้อเสนอแนะ ผลการด าเนินการ ผู้รบัผิดชอบ 

             2 .  โครงการระ ดับภาคไ ม่ เ กิน 
500,000 บาท/โครงการ 
             3. โครงการระดับประเทศไม่เกิน 
700,000 บาท/ โครงการ  เ ว้ นแต่คณะ
กรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
เห็นว่ามีเหตุผลความจ าเป็น และเป็นประโยชน์ก็
ให้พิจารณาให้วงเงนิเกิน 700,000 บาท/
โครงการตามความเหมาะสม โดยพิจารณา
เป็นรายโครงการให้จังหวัดทราบของโครงการ
แต่ละประเภทท่ีเสนอขอมาให้กับจงัหวัด  
         3. ให้จงัหวัดทบทวนการใชเ้งนิตามความ
เหมาะสมกับการใชเ้งนิตามความเป็นจรงิ 
        4. จงัหวัดสุราษฎรธ์านีมีหน้ีเกินก าหนด
ช าระสูงเกินกว่าเป้าหมายท่ีก าหนด เห็นควร 
ให้บรหิารจัดการหน้ีให้เป็นไปตามเป้าหมาย
ก่อนท่ีจะได้รบัเงนิอุดหนุน 

4904 ลงวันท่ี 16 มิถุนายน 
2566 เร ือ่ง โครงการขอรบัการ
สนับสนุนเงนิกองทุนพัฒนา
บทบาทสตร ีประเภทเงนิ
อุดหนุนและน าเข้าในระเบียบ
วาระท่ี 5.2 ขออนุมัติโครงการ
ประเภทเงนิอุดหนุน  
 
 
 
 
 
 
 
 

 7. 5.7 ร่ า ง ป ร ะ ก า ศ
คณะกรรมการบรหิาร
ก อ ง ทุ น พั ฒ น า
บทบาทสตร  ีเ ร ื่อง 
ม า ต ร ก า ร ล ด 
ค ว า ม เ ดื อ ด ร้ อ น
ให้แก่ลูกหน้ีกองทุน
พัฒนาบทบาทสตร ี
พ.ศ. ... 

ท่ีประชุมได้รว่มพิจารณาและมีข้อเสนอแนะ/
ข้อสังเกต ดังน้ี     
         1. ใ ห้ เ พ่ิ ม เ ติ มอ านาจในส่ วนของ
กรุงเทพมหานครในวรรคท่ีสองของข้อ 4 ดังน้ี 
“ให้อนุกรรมการและเลขานุการของคณะอนุกรรมการ
บรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรกีรุงเทพมหานคร
เป็นผู้มีอ านาจลงนาม” 
         2. เห็นควรให้ปรบัแก้ไขรา่งประกาศฯ 
ในข้อ 6.2 บรรทัดท่ี 2 จากเดิมท่ีว่า “ให้วางเงนิ
ไม่น้อยกว่ารอ้ยละยี่สิบของต้นเงนิท่ีค้างช าระ” 
แก้ไขเป็น “ให้ช าระเงนิไม่น้อยกว่ารอ้ยละยี่สิบ
ของต้นเงนิท่ีค้างช าระ” 
         3. ให้แก้ไขข้อ 8.2 ในร่างประกาศฯ  
ของบรรทัดท่ี 2 จากเดิมท่ีว่า “ระยะเวลาไม่เกินส่ีปี...” 
แก้ไขเป็น “ระยะเวลาไม่เกินสองปี”     
         4. ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
ควรมีการก าหนดเป้าหมายของกลุ่มลูกหน้ีให้
ชดัเจนก่อนท่ีจะจดัท ารา่งประกาศฯ 
         5. ตรวจสอบข้อกฎหมายในรายละเอียดต่าง ๆ  

 
 
สกส. ได้ด าเนินการแก้ไขรา่ง
ประกาศคณะกรรมการบรหิาร
กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
เร ื่อง  มาตรการลดความ
เดือดรอ้นให้แก่ลูกหน้ีกองทุน
พัฒนาบทบาทสตร ีพ.ศ. 2566
ตามข้อเสนอแนะของคณะ
กรรมการฯ เรยีบรอ้ยแล้ว และ
น าเข้าในระเบียบวาระท่ี 4.6 
ประกาศคณะกรรมการบรหิาร
กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
เร ื่อง  มาตรการลดความ
เดือดรอ้นให้แก่ลูกหน้ีกองทุน
พัฒนาบทบาทสตร ีพ.ศ. 2566 

กลุ่มกฎหมาย

8. 5.9 แผนปรับป รุ ง
พัฒนาประสิทธิภาพ
การด าเนินงาน ประจ าปี
บัญชี 2565 กองทุน
พัฒนาบทบาทสตร ี
(ด้านการเงนิ) 

ท่ีประชุมได้รว่มพิจารณาและมีข้อเสนอแนะ/
ข้อสังเกต ดังน้ี     
        1. ให้ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
รวมแผนของตัวชี้วัด 1.1 รอ้ยละของการช าระ
คืนเงนิกู้ยืม และ 1.2 อัตราหน้ีค้างช าระ 
(Non-Performing Loan : NPL) ใ ห้ เ ป็น
เล่มเดียวกัน 

 
 
สกส. ได้ด าเนินการแก้ไข
แ ผ น ป รั บ ป รุ ง พั ฒ น า
ประสิทธิภาพการด าเนินงาน 
ประจ าปีบัญช ี2565 กองทุน
พัฒนาบทบาทสตร ี(ด้านการเงนิ) 
เรยีบรอ้ยแล้ว  

กลุ่มนโยบาย
และ

ยุทธศาสตร์

        /ล าดับ... 
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ล าดับ เร ือ่ง มติคณะกรรมการ/ข้อสังเกต 
และข้อเสนอแนะ ผลการด าเนินการ ผู้รบัผิดชอบ 

        2. ทบทวนระยะเวลาของการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม ให้สอดคล้องกับการปรบัปรุง
พัฒนาประสิทธภิาพกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
เพ่ือจะให้ผ่านตัวชีว้ัดท่ียังไม่ผ่านเกณฑ์ 

มติที่ประชุม รบัทราบ  

ระเบียบวาระท่ี ๔    เร ือ่งเพ่ือทราบ 
                           4.1 รายงานผลการเบิกจา่ยตามแผนการด าเนินงานและแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ กองทุนพัฒนา
บทบาทสตร ีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕66 
                                    เลขานุการคณะกรรมการบรหิารกองทุนฯ ได้รายงานให้ทราบ ดังน้ี 
                                 กระทรวงการคลังได้อนุมัติกรอบวงเงนิงบประมาณกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 มีวงเงนิงบประมาณท้ังหมด 961,432,950.00 บาท โดยมีผลต้ังแต่วันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๖5 
กรมการพัฒนาชุมชน ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีได้โอนจัดสรรงบประมาณตามแผนการด าเนินงาน 
และแผนการใชจ้า่ยงบประมาณกองทุนพัฒนาบทบาทสตรปีระจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 เป็นเงนิ 961,432,950.00 บาท 
ให้กับส่วนกลางและส่วนภูมิภาคเรยีบรอ้ยแล้ว 
                                 ผลการเบิกจา่ยงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 ข้อมูล ณ วันท่ี 19 มิถุนายน 2566 
ภาพรวมส่วนกลางและส่วนภูมิภาค ได้รับจัดสรรงบประมาณเป็นเงนิ 961,432,950.00 บาท ผลการเบิกจ่าย 
753,264,977.93 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 78.35 รายละเอียดดังน้ี 

รายการ งบประมาณจดัสรร
(บาท) 

ผลการเบิกจา่ยสะสม 
(บาท) 

รอ้ยละการ
เบิกจา่ย 

เป้าหมายผลการ
เบิกจา่ยไตรมาส 2 

(54%) 

สูง/ต่า กว่า
เป้าหมาย 
ไตรมาส 2 
(54%) 

งบบรหิาร 271,432,950.00 154,652,224.93 56.98 209,003,371.50 -20.02 
เงนิอุดหนุน 90,000,000.00 81,792,776.00 90.88 69,300,000.00 13.88 
เงนิทนุหมุนเวยีน 600,000,000.00 516,819,977.00 86.14 462,000,000.00 9.14 

รวมทั้งสิ้น 961,432,950.00 753,264,977.93 78.35 740,303,371.50 1.35 

                                จงัหวัดท่ีมีผลการเบิกจา่ยงบประมาณภาพรวม ข้อมูล ณ วันท่ี 19 มิถุนายน 2566 

      ที ่ จงัหวัด 

 
 

งบประมาณจดัสรร 
ผลการเบิกจา่ย 

 
เป้าหมาย 
ไตรมาสที ่3 

(77%) 
เป็นเงนิ (บาท) 

สูง/ต่า
กว่า

เป้าหมาย 
ผลการ
เบิกจา่ย 
(รอ้ยละ) 

คงเหลืองบประมาณ 
(บาท) 

เป็นเงนิ (บาท) รอ้ยละ 
(บาท) 

1 สุโขทัย 14,070,415.00 13,777,129.00 97.92 10,834,219.55 20.92 293,286.00 
2 พิษณุโลก 9,605,590.00 9,390,829.50 97.76 7,396,304.30 20.76 214,760.50 
3 สมุทรสาคร 12,032,905.00 11,762,261.00 97.75 9,265,336.85 20.75 270,644.00 
4 มหาสารคาม 12,380,615.00 11,983,384.44 96.79 9,533,073.55 19.79 397,230.56 
5 อ่างทอง 13,686,705.00 13,237,067.62 96.71 10,538,762.85 19.71 449,637.38 
6 สุรนิทร ์ 14,170,265.00 13,659,250.40 96.39 10,911,104.05 19.39 511,014.60 
7 พิจติร 12,012,780.00 11,567,565.20 96.29 9,249,840.60 19.29 445,214.80 
8 ชยัภูมิ 18,294,765.00 17,603,127.00 96.22 14,086,969.05 19.22 691,638.00 
9 แพร ่ 10,520,580.00 10,104,269.88 96.04 8,100,846.60 19.04 416,310.12 

10 อุทัยธานี 9,812,380.00 9,423,414.00 96.04 7,555,532.60 19.04 388,966.00 

    /11. ตรงั... 
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      ที ่ จงัหวัด 

 
 

งบประมาณจดัสรร 
ผลการเบิกจา่ย 

 
เป้าหมาย 
ไตรมาสที ่3 

(77%) 
เป็นเงนิ (บาท) 

สูง/ต่า
กว่า

เป้าหมาย 
ผลการ
เบิกจา่ย 
(รอ้ยละ) 

คงเหลืองบประมาณ 
(บาท) 

เป็นเงนิ (บาท) รอ้ยละ 
(บาท) 

11 ตรงั 10,730,730.00 10,286,549.74 95.86 8,262,662.10 18.86 444,180.26 
12 ระยอง 10,773,740.00 10,326,147.14 95.85 8,295,779.80 18.85 447,592.86 
13 มุกดาหาร 8,060,135.00 7,718,399.51 95.76 6,206,303.95 18.76 341,735.49 
14 สกลนคร 14,133,390.00 13,531,308.41 95.74 10,882,710.30 18.74 602,081.59 
15 สระแก้ว 11,560,655.00 11,063,925.10 95.70 8,901,704.35 18.70 496,729.90 
16 เพชรบูรณ์ 12,257,265.00 11,714,890.00 95.58 9,438,094.05 18.58 542,375.00 
17 บึงกาฬ 8,316,780.00 7,940,294.84 95.47 6,403,920.60 18.47 376,485.16 
18 ยโสธร 9,533,555.00 9,077,897.41 95.22 7,340,837.35 18.22 455,657.59 
19 แม่ฮอ่งสอน 11,318,805.00 10,754,080.00 95.01 8,715,479.85 18.01 564,725.00 
20 นครสวรรค์ 9,336,165.00 8,868,946.98 95.00 7,188,847.05 18.00 467,218.02 
21 อุตรดิตถ์ 8,719,805.00 8,277,650.10 94.93 6,714,249.85 17.93 442,154.90 
22 เชยีงราย 13,383,390.00 12,703,633.00 94.92 10,305,210.30 17.92 679,757.00 
23 ตาก 11,854,915.00 11,247,787.51 94.88 9,128,284.55 17.88 607,127.49 
24 ปัตตานี 10,725,247.00 10,162,718.05 94.76 8,258,440.19 17.76 562,528.95 
25 หนองคาย 9,425,255.00 8,919,832.42 94.64 7,257,446.35 17.64 505,422.58 
26 สุพรรณบุร ี 12,151,890.00 11,495,192.75 94.60 9,356,955.30 17.60 656,697.25 
27 พระนครศรอียุธยา 11,682,190.00 11,047,579.94 94.57 8,995,286.30 17.57 634,610.06 
28 อ านาจเจรญิ 7,236,505.00 6,837,874.73 94.49 5,572,108.85 17.49 398,630.27 
29 ชลบุร ี 9,861,490.00 9,296,032.56 94.27 7,593,347.30 17.27 565,457.44 
30 ลพบุร ี 11,050,315.00 10,396,745.44 94.09 8,508,742.55 17.09 653,569.56 
31 ราชบุร ี 12,159,890.00 11,428,556.60 93.99 9,363,115.30 16.99 731,333.40 
32 บุรรีมัย์ 15,887,765.00 14,914,853.50 93.88 12,233,579.05 16.88 972,911.50 
33 ปราจนีบุร ี 8,269,305.00 7,750,592.21 93.73 6,367,364.85 16.73 518,712.79 
34 ชยันาท 8,362,980.00 7,834,039.04 93.68 6,439,494.60 16.68 528,940.96 
35 ประจวบคีรขัีนธ ์ 9,329,380.00 8,737,572.44 93.66 7,183,622.60 16.66 591,807.56 
36 สระบุร ี 11,226,215.00 10,505,147.50 93.58 8,644,185.55 16.58 721,067.50 
37 ศรสีะเกษ 13,784,890.00 12,897,065.00 93.56 10,614,365.30 16.56 887,825.00 
38 เพชรบุร ี 9,328,195.00 8,725,305.83 93.54 7,182,710.15 16.54 602,889.17 
39 รอ้ยเอ็ด 14,698,340.00 13,742,848.75 93.50 11,317,721.80 16.50 955,491.25 
40 สมุทรสงคราม 5,258,869.00 4,902,145.95 93.22 4,049,329.13 16.22 356,723.05 
41 กาญจนบุร ี 12,437,615.00 11,584,031.02 93.14 9,576,963.55 16.14 853,583.98 
42 ระนอง 6,865,755.00 6,382,208.24 92.96 5,286,631.35 15.96 483,546.76 
43 สตูล 5,876,170.00 5,451,831.00 92.78 4,524,650.90 15.78 424,339.00 
44 ก าแพงเพชร 9,984,665.00 9,261,463.00 92.76 7,688,192.05 15.76 723,202.00 
45 พะเยา 8,143,441.00 7,545,281.51 92.65 6,270,449.57 15.65 598,159.49 
46 หนองบัวล าภู 9,146,030.00 8,469,452.00 92.60 7,042,443.10 15.60 676,578.00 
47 น่าน 11,253,605.00 10,333,987.44 91.83 8,665,275.85 14.83 919,617.56 
48 เชยีงใหม่ 18,196,515.00 16,687,599.03 91.71 14,011,316.55 14.71 1,508,915.97 
49 นราธวิาส 9,183,415.00 8,421,826.26 91.71 7,071,229.55 14.71 761,588.74 
50 ชุมพร 8,513,380.00 7,796,305.55 91.58 6,555,302.60 14.58 717,074.45 

 /51. นนทบุร ี... 
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      ที ่ จงัหวัด 

 
 

งบประมาณจดัสรร 
ผลการเบิกจา่ย 

 
เป้าหมาย 
ไตรมาสที ่3 

(77%) 
เป็นเงนิ (บาท) 

สูง/ต่า
กว่า

เป้าหมาย 
ผลการ
เบิกจา่ย 
(รอ้ยละ) 

คงเหลืองบประมาณ 
(บาท) 

เป็นเงนิ (บาท) รอ้ยละ 
(บาท) 

51 นนทบุร ี 5,198,158.00 4,756,017.00 91.49 4,002,581.66 14.49 442,141.00 
52 อุดรธานี 12,427,425.00 11,363,976.00 91.44 9,569,117.25 14.44 1,063,449.00 
53 นครศรธีรรมราช 13,792,565.00 12,596,900.50 91.33 10,620,275.05 14.33 1,195,664.50 
54 ฉะเชงิเทรา 8,450,537.00 7,685,957.42 90.95 6,506,913.49 13.95 764,579.58 
55 นครพนม 10,132,540.00 9,210,202.86 90.90 7,802,055.80 13.90 922,337.14 
56 ภูเก็ต 4,306,800.00 3,904,833.00 90.67 3,316,236.00 13.67 401,967.00 
57 ล าพูน 6,159,405.00 5,572,998.00 90.48 4,742,741.85 13.48 586,407.00 
58 นครราชสีมา 16,156,347.00 14,572,251.10 90.20 12,440,387.19 13.20 1,584,095.90 
59 กาฬสินธุ ์ 12,865,190.00 11,568,102.00 89.92 9,906,196.30 12.92 1,297,088.00 
60 นครปฐม 6,959,915.00 6,245,736.00 89.74 5,359,134.55 12.74 714,179.00 
61 ล าปาง 9,362,696.00 8,351,496.06 89.20 7,209,275.92 12.20 1,011,199.94 
62 สุราษฎรธ์านี 9,613,885.00 8,536,124.30 88.79 7,402,691.45 11.79 1,077,760.70 
63 สิงห์บุร ี 3,844,170.00 3,413,111.94 88.79 2,960,010.90 11.79 431,058.06 
64 สงขลา 7,477,546.00 6,638,078.88 88.77 5,757,710.42 11.77 839,467.12 
65 นครนายก 5,068,625.00 4,499,389.65 88.77 3,902,841.25 11.77 569,235.35 
66 ตราด 5,883,205.00 5,210,984.21 88.57 4,530,067.85 11.57 672,220.79 
67 กระบี่ 4,884,745.00 4,324,668.66 88.53 3,761,253.65 11.53 560,076.34 
68 เลย 8,251,674.00 7,304,708.70 88.52 6,353,788.98 11.52 946,965.30 
69 ขอนแก่น 12,936,887.00 11,444,355.10 88.46 9,961,402.99 11.46 1,492,531.90 
70 อุบลราชธานี 12,934,405.00 11,316,296.44 87.49 9,959,491.85 10.49 1,618,108.56 
71 พังงา 4,474,180.00 3,889,799.00 86.94 3,445,118.60 9.94 584,381.00 
72 ปทมุธานี 4,005,673.00 3,399,364.80 84.86 3,084,368.21 7.86 606,308.20 
73 ยะลา 3,728,780.00 3,162,497.55 84.81 2,871,160.60 7.81 566,282.45 
74 พัทลุง 3,992,100.00 3,366,831.21 84.34 3,073,917.00 7.34 625,268.79 
75 จนัทบุร ี 4,812,090.00 3,984,402.74 82.80 3,705,309.30 5.80 827,687.26 
76 สมุทรปราการ 4,826,368.00 3,969,320.44 82.24 3,716,303.36 5.24 857,047.56 
77 กทม.+ส่วนกลาง 212,281,397.00 55,428,678.83 26.11 163,456,675.69 - 50.89 156,852,718.17 

รวม 77 จงัหวัด 961,432,950.00 753,264,977.93 78.35 740,303,371.50 1.35 208,167,972.07 

มติท่ีประชุม  รบัทราบ  

    4.2 รายงานผลการด าเนินงานการประเมินผลการด าเนินงานทุนหมุนเวยีน ประจ าปีบัญช ี2566 
กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีกรมการพัฒนาชุมชน  
       เลขานุการคณะกรรมการบรหิารกองทุนฯ ได้รายงานให้ทราบ ดังน้ี 
                                      กรมการพัฒนาชุมชน ได้จดัท าบันทึกข้อตกลงการประเมินผลการด าเนินงานทุนหมุนเวยีน 
กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีประจ าปีบัญชี 2566 กับ กระทรวงการคลัง ก าหนดระยะเวลา 1 ปี นับต้ังแต่วันท่ี  
1 ตุลาคม 2565 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2566 จ านวน 6 ด้าน 14 ตัวชีว้ัด ดังน้ี 
  1.1 ด้านท่ี 1 การเงนิ (2 ตัวชีว้ัด)  
  1.2 ด้านท่ี 2 การสนองประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (2 ตัวชีว้ัด) 
  1.3 ด้านท่ี 3 การปฏิบัติการ (3 ตัวชีว้ัด) 
 

     /1.4 ด้านท่ี 4... 
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  1.4 ด้านท่ี 4 การบรหิารพัฒนาทุนหมุนเวยีน (3 ตัวชีว้ัด) 
  1.5 ด้านท่ี 5 การปฏิบัติงานของคณะกรรมการบรหิารกองทุน ผู้บรหิารทุนหมุนเวยีน   

 พนักงาน และลูกจา้ง (2 ตัวชีว้ัด) 
  1.6 ด้านท่ี 6 การด าเนินงานตามนโยบายรฐั/กระทรวงการคลัง (2 ตัวชีว้ัด) 
                                  สรุปผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดของกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีกรมการพัฒนาชุมชน 
ประจ าปีบัญช ี2566 จ านวน 6 ด้าน 14 ตัวชีว้ัด ข้อมูล ณ วันท่ี 19 มิถุนายน 2566 

เกณฑ์วัดการด าเนินงาน หน่วยวัด เป้าหมาย   ผลงาน  คะแนน 
ด้านท่ี 1 การเงนิ 
ตัวชีว้ัดท่ี 1.1 รอ้ยละของการรบัช าระคืนเงนิกู้ยืม รอ้ยละ 68 1 

(44.53) 
1 

ตัวชีว้ัดท่ี 1.2 อัตราหน้ีค้างช าระ (Non-Performing Loan : NPL) รอ้ยละ 17 1 
(22.41) 

1 

ด้านท่ี 2 การสนองประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย     
ตัวชีว้ัดท่ี 2.1 ความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย รอ้ยละ 95 n/a n/a 
ตัวชีว้ัดท่ี 2.2 รอ้ยละของโครงการท่ีได้รบัการสนับสนุนจากกองทุนฯ  
                   ท่ีผู้เข้ารว่มโครงการมีคุณภาพชวีติท่ีดีและผ่านเกณฑ์ 
                   การประเมินผล 

รอ้ยละ 100 n/a n/a 

ด้านท่ี 3 การปฏิบัติการ     
ตัวชีว้ัดท่ี 3.1 ผลลัพธจ์ากการด าเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
                   ของกองทุนฯ 

ระดับ 5 n/a n/a 

ตัวชีว้ัดท่ี 3.2 ความส าเรจ็ในการด าเนินการตามแผนงานเพ่ือสนับสนุน 
                   โครงการส่งเสรมิอาชพี 

ระดับ 5 5 5 

ตัวชีว้ัดท่ี 3.3 ความส าเรจ็ในการปรบัปรุงกระบวนการบรหิาร 
                   ลูกหน้ีโครงการ เพ่ือให้งบการเงนิของกองทุนฯ  
                   ได้รบัการรบัรอง 

ระดับ 5 n/a n/a 

ด้านท่ี 4 การบรหิารจดัการทุนหมุนเวยีน     
ตัวชีว้ัดท่ี 4.1 การบรหิารความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับ 5 3 3 
ตัวชีว้ัดท่ี 4.2 การตรวจสอบภายใน ระดับ 5 3 3 
ตัวชีว้ัดท่ี 4.3 การจดัการสารสนเทศและดิจทัิล ระดับ 5 4 4 
ด้านท่ี 5 การปฏิบัติงานของคณะกรรมการบรหิาร 
            ผู้บรหิารทุนหมุนเวยีน พนักงาน และลูกจา้ง 

    

ตัวชีว้ัดท่ี 5.1 บทบาทคณะกรรมการบรหิารทุนหมุนเวยีน ระดับ 5 3 3 
ตัวชีว้ัดท่ี 5.2 การบรหิารทรพัยากรบุคคล ระดับ 5 3 3 
ด้านท่ี 6 การด าเนินงานตามนโยบายรฐั/กระทรวงการคลัง     
ตัวชีว้ัดท่ี 6.1 การใชจ้า่ยเงนิตามแผนการใชจ้า่ยท่ีได้รบัอนุมัติ 

รอ้ยละ 100 5 
(97.07) 

5 
                   (1) รอ้ยละการใชจ้า่ยงบลงทุนเทียบกับแผนการใชจ้า่ย 

                       งบลงทุน ประจ าปีบัญช ี2566 
                  (2) รอ้ยละการใชจ้า่ยภาพรวมเทียบกับแผนการใชจ้า่ย                                                   
                       ภาพรวม ประจ าปีบัญช ี2566 

รอ้ยละ 100 1 
(78.35) 

1 

ตัวชีว้ัดท่ี 6.2 การจา่ยเงนิและการรบัเงนิของทุนหมุนเวยีนผ่านระบบ  
                   อิเล็กทรอนิกส์ 

ระดับ 5 5 5 

                                                     คะแนนเฉล่ีย 1.6000 
 

          /ท่ีประชุม... 
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ท่ีประชุมได้รว่มพิจารณาและมีข้อเสนอแนะดังน้ี 
                           ตัวชี้วัดท่ี 1.1 ร้อยละของการรับช าระคืนเงนิกู้ยืม และตัวชี้วัดท่ี 1.2 อัตราหน้ีค้างช าระ  
(Non-Performing Loan : NPL) เน่ืองจากผลการด าเนินงานท่ีผ่านมาในปีบัญช ี2565 ตัวชีว้ัดท้ัง 2 มีค่าคะแนน
อยู่ท่ี “ระดับ 1.0000” ซึง่ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรไีม่ได้มีการอุทธรณ์ชีแ้จงเหตุผลท่ีท าไม่ได้ในปีดังกล่าว 
จงึเห็นควรให้มีการอุทธรณ์ตัวชีว้ัดทุกปี เพ่ือให้ตัวชีว้ัดผ่านเกณฑ์การประเมินผล และไม่ให้ส่งผลกระทบต่อการด าเนินงาน
ของกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
มติท่ีประชุม รบัทราบ  

 ๔.3 รายงานผลข้อมูลการด าเนินการทางกฎหมายเก่ียวกับการด าเนินคดีแพ่งและคดีอาญา 
ของกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
  เลขานุการคณะกรรมการบรหิารกองทุนฯ ได้รายงานให้ทราบ ดังน้ี 
        คณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีประชุมครัง้ท่ี 8/๒๕๖5 เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 
25 สิงหาคม ๒๕๖5 ระเบียบวาระท่ี 3 เร ือ่งสืบเน่ืองจากการประชุม ๓.2 รายงานการบรหิารจัดการหน้ีของกองทุน
พัฒนาบทบาทสตร ีท่ีประชุมได้รว่มพิจารณาและมีข้อเสนอแนะให้ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีรายงาน
จ านวนลูกหน้ีท่ีด าเนินคดีในการประชุมครัง้ต่อไป น้ัน 
                                  ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีได้ด าเนินการทางกฎหมายเก่ียวกับการด าเนินคดีแพ่ง
และคดีอาญาของกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีข้อมูล ณ วันท่ี 15 พฤษภาคม 2566  โดยจ าแนกออกเป็น คดีแพ่ง 
ได้แก่ ผิดสัญญากู้ยืมเงนิ จ านวน 323 คดี เป็นเงนิ 43,167,267.00 บาท คดีอาญา ได้แก่ ยักยอก จ านวน 102 คดี 
เป็นเงนิ 36,408,040.56 บาท ฉ้อโกง จ านวน 17 คดี เป็นเงนิ 10,012,420.56 บาท ปลอมแปลงเอกสาร จ านวน 14 คดี 
เป็นเงนิ 10,651,533.28 บาท และอยู่ระหว่างการบังคับคดี จ านวน 162 คดี เป็นเงนิ 40,105,435.68 บาท  
โดยได้ยุติการด าเนินคดีผิดสัญญากู้ยืมเงนิจ านวน 25 คดี เป็นเงนิ 3,967,851.00 บาท และฉ้อโกง จ านวน 33 คดี 
เป็นเงนิ 9,313,116.00 บาท 
                                  เปรยีบเทียบข้อมูลการด าเนินคดีข้อมูล ณ วันท่ี 9  มิถุนายน 2566  โดยจ าแนกออกเป็น  
ผิดสัญญากู้ยืมเงนิ จ านวน 323 คดี เป็นเงนิ 43,167,267.00 บาท คดีอาญา ได้แก่  ยักยอก จ านวน 103 คดี 
เป็นเงนิ 36,408,040.56 บาท ฉ้อโกง จ านวน 17 คดี เป็นเงนิ 10,012,420.56 บาท ปลอมแปลงเอกสาร จ านวน 14 คดี 
 เป็นเง นิ 10,651,533.28 บาท และอยู่ระหว่ างการบังคับคดี  จ านวน 162 คดี  เป็นเง นิ 40,105,435.68 บาท  
โดยได้ยุติการด าเนินคดีสัญญากู้ยืมเงนิจ านวน 25 คดี เป็นเงนิ 3,967,851.00 บาท และฉ้อโกง จ านวน 33 คดี 
เป็นเงนิ 9,313,116.00 บาท 
มติท่ีประชุม รบัทราบ  

 ๔.4 รายงานผลการด าเนินงานตามประกาศคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี             
ท่ีให้ความชว่ยเหลือและบรรเทาความเดือดรอ้นให้แก่ลูกหน้ี 
  เลขานุการคณะกรรมการบรหิารกองทุนฯ ได้รายงานให้ทราบ ดังน้ี 

  4.4.1 คณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีได้มีมาตรการท่ีให้ความช่วยเหลือ 
และบรรเทาความเดือดรอ้นให้แก่ลูกหน้ี ท่ียังคงมีผลใชบั้งคับจนถึงปัจจุบัน ดังน้ี 

           1) ประกาศคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีเร ือ่ง มาตรการยกเลิก
สัญญาค้าประกันเงนิกู้รายบุคคล และการปลดหน้ีรายบุคคลของกองทุนพัฒนาบทบาทสตร  ีมีผลใช้บังคับ 
วันท่ี 25 กรกฎาคม 2565 

         2) ประกาศคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีเร ือ่ง หลักเกณฑ์ วธิกีาร 
และเง ื่อนไขการพิจารณา ลดหรอืงดเบ้ียปรบั/ดอกเบ้ียผิดนัดตามสัญญากู้ยืมเงนิของกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี 
มีผลใชบั้งคับวันท่ี 28 ตุลาคม 2565 

           3) ประกาศคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีเร ือ่ง หลักเกณฑ์ วธิกีาร 
และเง ื่อนไขเก่ียวกับการลดอัตราดอกเบ้ียเงนิกู้และอัตราดอกเบ้ียผิดนัดกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีพ.ศ. 2566 
ผลใชบั้งคับวันท่ี 28 กุมภาพันธ ์2566 

/4.6.2 ส านักงาน... 
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    4.6.2 ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีได้รวบรวมผลการด าเนินงานตามประกาศ 
คณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรท่ีีให้ความช่วยเหลือและบรรเทาความเดือดรอ้นให้แก่ลูกหน้ี 
ท่ียังคงมีผลใชบั้งคับจนถึงปัจจุบัน ข้อมูล ณ วันท่ี 9 มิถุนายน 2566 ดังน้ี 

       1) ประกาศคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีเร ือ่ง มาตรการยกเลิกสัญญา 
ค้าประกันเงนิกู้รายบุคคล และการปลดหน้ีรายบุคคลของกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีพ.ศ. 2565 ลูกหน้ีเข้ารว่มมาตรการ 
ท้ังส้ิน 396 ราย เป็นจ านวนเงนิท้ังส้ิน 9,770,901.77 บาท (ข้อมูล ณ วันท่ี 9 มิถุนายน 2566) รายละเอียดดังน้ี 

ล าดับท่ี ข้อมูลประจ าเดือน จ านวนลูกหน้ีเข้ารว่มมาตรการ จ านวนเงนิ 
1 ตุลาคม 2565 32 ราย 710,728.72 บาท 
2 พฤศจกิายน 2565 22 ราย 483,500.00 บาท 
3 ธนัวาคม 2565 19 ราย 373,648.14 บาท 
4 มกราคม 2566 49 ราย 1,057,070.24 บาท 
5 กุมภาพันธ ์2566 21 ราย 575,774.00บาท 
6 มีนาคม 2566 38 ราย 1,036,992.53 บาท 
7 เมษายน 2566 31 ราย 759,431.98 บาท 
8 พฤษภาคม 2566 83 ราย 2,078,185.06 บาท 
9 มิถุนายน 2566 101 ราย 2,695,571.1 บาท 

รวมท้ังส้ิน 396 ราย 9,770,901.77 บาท 

       2) ประกาศคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีเร ือ่ง หลักเกณฑ์ วธิกีาร 
และเง ื่อนไขการพิจารณา ลดหรอืงดเบ้ียปรบั/ดอกเบ้ียผิดนัดตามสัญญากู้ยืมเงนิของกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี 
มีลูกหน้ีขอเข้ารว่มมาตรการ จ านวน 1,820 โครงการ จ านวนเงนิท่ีได้รบัช าระคืนท้ังส้ิน 26,049,501.85 บาท  
(ยี่สิบหกล้านส่ีหม่ืนเก้าพันห้ารอ้ยหน่ึงบาทแปดสิบห้าสตางค์) (ข้อมูล ณ วันท่ี 9 มิถุนายน 2566) รายละเอียดดังน้ี 

ลูกหน้ีขอเข้ารว่มมาตรการ (โครงการ) จ านวนเงนิท่ีได้รบัช าระคืน (บาท) 
1,820 26,049,501.85 

           3) ประกาศคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีเร ือ่ง หลักเกณฑ์ วธิกีาร 
และเง ื่อนไขเ ก่ียวกับการลดอัตราดอกเบ้ียเงนิ กู้และอัตราดอกเบ้ียผิดนัดกองทุนพัฒนาบทบาทสตร  ี
พ.ศ. 2566 ลูกหน้ีท่ีได้รบัการพิจารณาให้ความเห็นชอบให้ลดอัตราดอกเบ้ียเงนิกู้และอัตราดอกเบ้ียผิดนัดกองทุน
พัฒนาบทบาทสตร ีจ านวน 4,710 โครงการ จ านวนเงนิท่ีอนุมัติ จ านวน 415,461,067.36 บาท โดยได้รบัการปรบั
โครงสรา้งหน้ีแล้ว จ านวน 4,069 โครงการ เป็นเงนิ 386,997,647.36 บาท ยกเลิกการเข้ารว่มมาตรการ จ านวน 
50 โครงการ เป็นเงนิ 4,035,018.78 บาท ปิดโครงการ จ านวน 86 โครงการ เป็นเงนิ 17,043,300.08 บาท  โครงการท่ี
ผิดนัดช าระหน้ีหลังได้รบัอนุมัติ จ านวน 1,324 โครงการ เป็นเงนิ 133,122,669.49 บาท ได้รบัช าระคืนเงนิเป็นรายงวด
แล้วท้ังส้ิน จ านวน 2,745 โครงการ เป็นเงนิ 51,673,807.24 บาท (ข้อมูล ณ วันท่ี 9 มิถุนายน 2566) 
มติท่ีประชุม  รบัทราบ  

                           ๔.5 ประกาศคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีเร ือ่ง หลักเกณฑ์ วธิกีาร และเง ื่อนไข 
เก่ียวกับการใชจ้า่ยประเภทเงนิทุนหมุนเวยีนและประเภทเงนิอุดหนุนของกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2566 
       เลขานุการคณะกรรมการบรหิารกองทุนฯ ได้รายงานให้ทราบ ดังน้ี 

                               คณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีได้มีมติในคราวประชุม ครัง้ท่ี 4/2566 
เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 20 เมษายน 2566 เห็นชอบในกรอบวงเงนิโครงการประเภทเงนิอุดหนุนกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
กรณีวงเงนิเกินสองแสนบาทและด าเนินการโครงการท่ีมีกลุ่มเป้าหมายครอบคลุมหลายจังหวัดนอกพ้ืนท่ีต้ังองค์กร 
ท่ีขอรบัการสนับสนุน ดังน้ี 1. โครงการระดับจังหวัด ไม่เกินสามแสนบาทถ้วน/โครงการ 2. โครงการระดับภาค  
ไม่เกินห้าแสนบาทถ้วน/โครงการ 3. โครงการระดับประเทศ ไม่เกินเจด็แสนบาทถ้วน/โครงการ เว้นแต่คณะกรรมการบรหิาร
กองทุนพัฒนาบทบาทสตรเีห็นว่ามีเหตุผลความจ าเป็น และเป็นประโยชน์ก็ให้พิจารณาอนุมัติในวงเงนิเกินเจด็แสนบาทถ้วน/
โครงการ ตามความเหมาะสม โดยพิจารณาเป็นรายโครงการไป 

         /ส านักงาน... 
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 ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาสตร ีได้เสนอประกาศคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนา
บทบาทสตร ีเร ือ่ง หลักเกณฑ์ วธิกีาร และเง ื่อนไข เก่ียวกับการใชจ้า่ยเงนิประเภทเงนิทุนหมุนเวยีนและประเภทเงนิ
อุดหนุนของกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2566 ข้อ 3 จากเดิม ให้ยกเลิกความในข้อ 4.2 (4)  
แก้ไขเป็น ให้ยกเลิกความในข้อ 4.2 (4) วรรคสอง แห่งหลักเกณฑ์ วธิกีาร และเง ื่อนไข เก่ียวกับการใช้จ่ายเงนิ
ประเภทเงนิทุนหมุนเวยีนและประเภทเงนิอุดหนุนของกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2562 และให้ใช้
ข้อความต่อไปน้ีแทน 
    “กรณีวงเงนิเกินกว่าสองแสนบาท/โครงการ ให้คณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
เป็นผู้มีอ านาจพิจารณาอนุมัติ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ ดังน้ี 

        (1) โครงการระดับจงัหวัด ไม่เกินสามแสนบาทถ้วน/โครงการ 
   (2) โครงการระดับภาค ไม่เกินห้าแสนบาทถ้วน/โครงการ 

       (3) โครงการระดับประเทศ ไม่เกินเจ็ดแสนบาทถ้วน/โครงการ เว้นแต่คณะ
กรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรเีห็นว่าเป็นประโยชน์ต่อทางราชการและมีเหตุอันสมควรก็ให้พิจารณา
อนุมัติในวงเงนิเกินกว่าเจด็แสนบาทถ้วน/โครงการ ได้ตามความเหมาะสม โดยพิจารณาเป็นรายโครงการไป” 
มติท่ีประชุม  รบัทราบ   

                           ๔.6 ประกาศคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีเร ือ่ง มาตรการลดความเดือดรอ้น
ให้แก่ลูกหน้ีกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีพ.ศ. 2566 
       เลขานุการคณะกรรมการบรหิารกองทุนฯ ได้รายงานให้ทราบ ดังน้ี                             
       ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีได้บรรจุรา่งประกาศคณะกรรมการบรหิารกองทุน
พัฒนาบทบาทสตร ีเร ือ่ง มาตรการลดความเดือดรอ้นให้แก่ลูกหน้ีกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีพ.ศ. ... เข้าท่ีประชุม
คณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีครัง้ท่ี 5/2566 เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 25 พฤษภาคม 2566 ระเบียบ
วาระท่ี 5.7 รา่งประกาศคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีเร ือ่ง มาตรการลดความเดือดรอ้นให้แก่
ลูกหน้ีกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีพ.ศ ... และท่ีประชุมมีมติเห็นชอบมาตรการลดความเดือดรอ้นให้แก่ลูกหน้ีกองทุน
พัฒนาบทบาทสตร ีพ.ศ. 2566  และได้เสนอประกาศคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร  ี 
เร ือ่ง มาตรการลดความเดือดรอ้นให้แก่ลูกหน้ีกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีพ.ศ. 2566 ให้อธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน 
ในฐานะประธานคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรลีงนามเรยีบรอ้ยแล้วเม่ือวันท่ี 19 มิถุนายน  
พ.ศ. 2566  
มติท่ีประชุม  รบัทราบ   

ระเบียบวาระท่ี ๕   เร ือ่งเพ่ือพิจารณา 
          5.1 การบรหิารจดัการหน้ีของกองทุนพัฒนาบทบาทสตร  ี       
         เลขานุการคณะกรรมการบรหิารกองทุนฯ ได้รายงานให้ทราบ ดังน้ี 
              5.1.1 คณะรฐัมนตรไีด้มีมติเม่ือวันท่ี ๑๒ เมษายน ๒๕๕๙ อนุมัติให้ควบรวมกองทุนพัฒนา
บทบาทสตร  ีส า นักเลขาธิการนายกรัฐมนตร  ีและกองทุนพัฒนาบทบาทสตร  ี กรมการพัฒนาชุมชน 
กระทรวงมหาดไทยรวมเป็นทุนหมุนเวยีนเดียวกัน โดยให้กองทุนพัฒนาบทบาทสตรอียู่ในความรบัผิดชอบ 
ของกรมการพัฒนาชุมชนมีผลต้ังแต่วันท่ี ๑ พฤษภาคม ๒๕๕๙ ซึ่งเป็นทุนหมุนเวยีนส าหรบัปล่อยกู้ให้กับสมาชิก 
จ านวน 5,9๐๐,๐๐๐,0๐๐ บาท และได้ปล่อยกู้ให้กับสมาชกิ เป็นยอดเงนิสะสม ณ วันท่ี 19 มิถุนายน ๒๕๖6 จ านวน 
16,409,911,840.69 บาท ได้รบัการช าระเงนิต้น จ านวน 12,897,343,245.78 บาท ยอดหน้ีคงเหลือ จ านวน 
3,512,568,594.91 บาท รายละเอียดดังน้ี 

ปีท่ีอนุมัติ เงนิทุนหมุนเวยีน 
ส าหรบัปล่อยกู้ 

เป็นยอดสะสม รวมท้ังส้ิน (บาท) 

รบัช าระคืน 
(บาท) 

ยอดหน้ีคงเหลือ 
(บาท) 

๒๕๕๖ - ๒๕๖5 16,409,911,840.69 12,897,343,245.78 3,512,568,594.91 

                 

  /5.1.2 ยอดลูกหน้ี... 
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                      5.1.2 ยอดลูกหน้ีคงเหลือ ณ วันท่ี 1 ตุลาคม 2565 จ านวน 4,533,286,233.35 บาท 
ยอดเงนิรบัช าระคืนในปีบัญชี 2566 จ านวน 1,020,717,638.44 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 22.52 โดยมียอดลูกหน้ี
คงเหลือ ณ วันท่ี 19 มิถุนายน 2566 จ านวน 3,512,568,594.91 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 77.48 เป็นหน้ียังไม่ถึง
ก าหนดช าระ จ านวน 2,258,926,863.63 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 49.83 จากลูกหน้ีคงเหลือ ณ 1 ต.ค. 65 หน้ีเกิน
ก าหนดช าระ จ านวน 1,098,041,245.94 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 24.22 จากลูกหน้ีคงเหลือ ณ 1 ต.ค. 65 และหน้ี
ด าเนินคดี 155,600,485.34 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 3.43 จากลูกหน้ีคงเหลือ ณ 1 ต.ค. 65 รายละเอียดดังน้ี  
(ข้อมูล ณ วันท่ี 19 มิถุนายน 2566)  
 
 

 

 
    

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
                                     5.1.3 ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรไีด้น าผลการถอดบทเรยีนการบรหิารจัดการหน้ี
เกินก าหนดช าระของจังหวัดนราธวิาสต่ากว่ารอ้ยละ 5 เผยแพรใ่ห้กับจังหวัดทุกจังหวัด เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการ
บรหิารจดัการหน้ีของกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีและน าเข้าในการประชุมชีแ้จง เรง่รดั ก ากับ ติดตาม การด าเนินงาน
กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีครัง้ท่ี 6/2566 ผ่านระบบ (VIDEO CONFERENCE) เม่ือวันพุธท่ี 21 มิถุนายน 2566 
ท่ีประชุมได้รว่มพิจารณาและมีข้อเสนอแนะดังน้ี 
                         1.  ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรคีวรนิยามค าว่า”หน้ีเกินก าหนดช าระ” โดยเทียบเคียงกับ
สถาบันการเงนิ เชน่ เม่ือถึงก าหนดช าระแล้วยังไม่มาช าระถือว่าเป็นหน้ีเกินก าหนดช าระ หรอืเม่ือถึงก าหนดช าระแล้ว 
ยังไม่มาช าระภายใน 7 วัน /15 วัน ถือว่าเป็นหน้ีเกินก าหนดช าระ ท้ังน้ีให้เป็นไปตามหลักสากล 
                           2. จงัหวัดท่ีมีการบรหิารจดัการหน้ีได้ดี คือ จงัหวัดนราธวิาส โดยท าให้มีหน้ีค้างช าระลดลงจ านวนมาก 
จากเดิม เม่ือวันท่ี 26 มีนาคม 2566 มีหน้ีค้างช าระ จ านวน 13,195,431.83 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 20.94 ของหน้ี
คงเหลือ ซึ่งอยู่ในล าดับท่ี 30 ของประเทศ ณ วันท่ี 21 มิถุนายน 2566 จังหวัดนราธวิาสมีหน้ีค้างช าระ จ านวน 
1,255,138.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 1.99 ของหน้ีคงเหลือ อยู่ล าดับท่ี 1 ของประเทศ มีหน้ีค้างช าระลดลง จ านวน 
11,940,293.83 บาท ให้น าบทเรยีนการบรหิารจดัการหน้ีค้างช าระของจงัหวัดนราธวิาสเผยแพรใ่นท่ีประชุมกรมการ
พัฒนาชุมชน เพ่ือใชเ้ป็นแนวทางในการบรหิารจดัการหน้ี 
มติท่ีประชุม เห็นชอบผลการบรหิารจดัการหน้ีกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีและให้ฝ่ายเลขานุการแก้ไขตามข้อเสนอแนะ 

 

ยอดลูกหน้ีคงเหลือ  
(ณ 19 มิ.ย. 66) 

3,512,568,594.91 บาท 
รอ้ยละ 77.48 

หน้ียังไม่ถึงก าหนดช าระ 
2,258,926,863.63 บาท 

(รอ้ยละ 49.83) 
 

หนี้กองทนุเดิม (ปี 2556 - 2559) 
373,435,097.59 บาท 

(รอ้ยละ 8.24) 
 

หนี้กองทนุใหม่ (ปี 2560 - 2565) 
724,606,148.35 บาท 

(รอ้ยละ 15.98) 
 

หน้ีเกินก าหนดช าระ 
1,098,041,245.94 บาท 

(คิดเป็นรอ้ยละ 24.22) 
 

ยอดลูกหน้ีคงเหลือ 
(ณ 1 ต.ค.65) 

4,533,286,233.35 บาท 
 

เงนิรบัช าระคืน 
ในปีบัญช ี2566 

1,020,717,638.44 บาท 
รอ้ยละ 22.52 

 

หน้ีด าเนินคดี 
155,600,485.34 บาท

(รอ้ยละ 3.43) 
 

     /5.2 ขออนุมัติ... 
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                          5.2 ขออนุมัติโครงการประเภทเงนิอุดหนุน (จงัหวัดบึงกาฬ) 
       เลขานุการคณะกรรมการบรหิารกองทุนฯ ได้รายงานให้ทราบ ดังน้ี 
     5.2.1 หลักเกณฑ์ วธิกีาร และเง ื่อนไข เก่ียวกับการใช้จ่ายเงนิ ประเภทเงนิทุนหมุนเวยีน 
และประเภทเงนิอุดหนุนของกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีพ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2562  
ในการขอรบัเงนิอุดหนุน ต้องเป็นโครงการท่ีมีวงเงนิ ไม่เกิน 200,000 บาท (สองแสนบาทถ้วน) กรณีวงเงนิเกิน 
200,000 บาท (สองแสนบาทถ้วน) และด าเนินโครงการภายในจังหวัดอันเป็นท่ีต้ังองค์กรท่ีขอรบัการสนับสนุน ให้
คณะอนุกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรรีะดับจงัหวัดและกรุงเทพมหานครแล้วแต่กรณี พิจารณาให้ความเป็น
ชอบแล้วเสนอต่อคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรเีพ่ือพิจารณาอนุมัติ 
     5.2.2 ประกาศคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีเร ือ่ง หลักเกณฑ์ วธิกีาร และ
เง ื่อนไข เก่ียวกับการใชจ้า่ยเงนิประเภทเงนิทุนหมุนเวยีน และประเภทเงนิอุดหนุนของกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี(ฉบับท่ี 4) 
พ.ศ. 2566 ลงวันท่ี 26 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 ตามข้อ 3 จากเดิม ให้ยกเลิกความในข้อ 4.2 (4) แก้ไขเป็น ให้ยกเลิก
ความในข้อ 4.2 (4) วรรคสอง แห่งหลักเกณฑ์ วธิกีาร และเง ื่อนไข เก่ียวกับการใชจ้า่ยเงนิประเภทเงนิทุนหมุนเวยีน
และประเภทเงนิอุดหนุนของกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2562 และให้ใชค้วามต่อไปน้ีแทน 
                                       “กรณีวงเงนิเกินกว่าสองแสนบาท/โครงการ ให้คณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนา
บทบาทสตรเีป็นผู้มีอ านาจพิจารณาอนุมัติ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ ดังน้ี 
                 (1) โครงการระดับจงัหวัด         ไม่เกินสามแสนบาทถ้วน/โครงการ 
        (2) โครงการระดับภาค            ไม่เกินห้าแสนบาทถ้วน/โครงการ 
                 (3) โครงการระดับประเทศ       ไม่เกินเจด็แสนบาทถ้วน/โครงการ เว้นแต่ 
คณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรเีห็นว่าเป็นประโยชน์ต่อทางราชการและมีเหตุอันสมควรก็ให้
พิจารณาอนุมัติในวงเงนิเกินกว่าเจด็แสนบาทถ้วน/โครงการ ได้ตามความเหมาะสม โดยพิจารณาเป็นรายโครงการไป” 
  5.2.3 จังหวัดบึงกาฬ มีหนังสือ ท่ี บก 0019.1 (อกส.จ.)/4039 ลงวันท่ี 27 เมษายน 2566  
ส่งโครงการพัฒนาศักยภาพสมาชกิกองทุนพัฒนาบทบาทสตรผู้ีผลิตผ้าทอมือจงัหวัดบึงกาฬ ระยะเวลาด าเนินการ 5 วัน 
สถานท่ีด าเนินการ กิจกรรมท่ี 1 : ในพ้ืนท่ีจังหวัดบึงกาฬ จ านวน 1 วัน และศึกษาดูงาน จ านวน 2 วัน ณ วชิชาลัย
ดอนกอย วถีิแห่งการพัฒนาท่ียั่งยืน บ้านดอนกอย อ าเภอพรรณนานิคม จังหวัดสกลนคร กิจกรรมท่ี 2 : ในพ้ืนท่ี
จงัหวัดบึงกาฬ จ านวน 2 วัน โดยขอรบัการสนับสนุนงบประมาณ เป็นเงนิ 400,000 บาท (ส่ีแสนบาทถ้วน) 
  5.2.4 ท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีครัง้ท่ี 5/2566 เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 
25 พฤษภาคม 2566 ระเบียบวาระท่ี 5.5 ขอออนุมัติโครงการประเภทเงนิอุดหนุน มีมติให้ส านักงานกองทุนพัฒนา
บทบาทสตรแีจง้จงัหวัดระยองกับจงัหวัดบึงกาฬทบทวน และปรบัรายละเอียดโครงการตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ 
และน ามาเข้าท่ีประชุมในคราวถัดไป และแจง้จงัหวัดสุราษฎรธ์านีตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการฯ 
                                    5..2.5 ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรไีด้มีหนังสือ ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0416.2/4901 
ลงวันท่ี 16 มิถุนายน 2566 เร ือ่ง โครงการขอรบัการสนับสนุนเงนิกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีประเภทเงนิอุดหนุน 
โดยให้จงัหวัดบึงกาฬทบทวน ปรบัรายละเอียดโครงการระดับจงัหวัด โครงการละไม่เกิน 300,000 บาท (สามแสนบาทถ้วน) 
ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรใีนคราวประชุมคณะกรรมการบรหิารกองทุน
พัฒนาบทบาทสตร ีครัง้ท่ี 5/2566 เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 25 พฤษภาคม 2566 
                                    5.2.6 จังหวัดบึงกาฬ มีหนังสือ ท่ี บก 0019.1/4661 ลงวันท่ี 22 พฤษภาคม 2566  
ส่งโครงการพัฒนาศักยภาพสมาชกิกองทุนพัฒนาบทบาทสตรผู้ีผลิตผ้าทอมือจงัหวัดบึงกาฬ ระยะเวลาด าเนินการ  
4 วัน สถานท่ีด าเนินการ กิจกรรมท่ี 1 : ในพ้ืนท่ีจงัหวัดบึงกาฬ จ านวน 1 วัน และศึกษาดูงาน จ านวน 1 วัน ณ วชิชาลัย
ดอนกอย วถีิแห่งการพัฒนาท่ียั่งยืน บ้านดอนกอย ต าบลสว่าง อ าเภอพรรณนานิคม จงัหวัดสกลนคร กิจกรรมท่ี 2 : 
ในพ้ืนท่ีจงัหวัดบึงกาฬ จ านวน 2 วัน โดยขอรบัการสนับสนุนงบประมาณเป็นเงนิ 300,000 บาท (สามแสนบาทถ้วน) 
 
 
 

          /ท่ีประชุม... 
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ท่ีประชุมได้รว่มพิจารณาและมีข้อเสนอแนะดังน้ี 
                          คณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีไม่เห็นด้วยกับโครงการประเภทเงนิอุดหนุน 
(จงัหวัดบึงกาฬ) ดังน้ี 
                          1. จังหวัดบึงกาฬมีหน้ีเกินก าหนดช าระสูงเกินกว่าเป้าหมายท่ีก าหนด ควรให้บรหิารจัดการหน้ี 
ให้เป็นไปตามเป้าหมายก่อนท่ีจะได้รบัสนับสนุนเงนิอุดหนุน 
                          2. ผู้เข้ารว่มอบรมจ านวน 35 คน โครงการมีค่าวัสดุ จ านวน 35,230 บาท และค่าวัสดุฝึกสาธติ
มัดหม่ีและย้อมสี จ านวน 77,210 บาท รวมค่าวัสดุท้ังโครงการจ านวน 112,440 บาท ซึ่งเป็นจ านวนเงนิท่ีสูง 
เม่ือเทียบกับจ านวนผู้เข้ารว่มโครงการ และโครงการไม่มีการแจกแจงรายการวัสดุ  
                          3. นางสุนีย์ บุตรเนียน ผู้ทรงคุณวุฒิ ได้แสดงความคิดเห็นและมีข้อสังเกต เร ือ่ง การอบรมทอผ้า
ควรให้ความรูใ้นการปฏิบัติ ไม่ควรศึกษาดูงานแล้วกลับมาปฏิบัติ ซึ่งท้ัง 2 กิจกรรมมีการจัดในลักษณะเดียวกัน  
ควรจดักิจกรรมเป็นวันเดียว  
                          4. กรมบัญชีกลาง โดย นางมัลลิกา อัพภาสกิจ ได้แสดงความคิดเห็นและมีข้อสังเกต เร ือ่ง  
การจดักิจกรรมในลักษณะศึกษาดูงาน มีค่าใชจ้า่ยสูง ควรจดักิจกรรมในพ้ืนท่ี โดยเชญิวทิยากรภายนอกมาบรรยาย 
เพ่ือเป็นการลดค่าใชจ้า่ย  
มติท่ีประชุม ไม่อนุมัติโครงการประเภทเงนิอุดหนุน (จังหวัดบึงกาฬ) และให้ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
แจง้จงัหวัดบึงกาฬ 

                                 5.3 การพิจารณาแก้ไขค าส่ังแต่งต้ังคณะอนุกรรมการกล่ันกรองและติดตามการด าเนินงาน
กองทุนพัฒนาบทบาทสตรเีขต 
                                   เลขานุการคณะกรรมการบรหิารกองทุนฯ ได้รายงานให้ทราบ ดังน้ี 
   5.3.1 คณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีได้มีค าส่ังคณะกรรมการบรหิาร
กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีท่ี 1229/2565 เร ือ่ง แต่งต้ังคณะอนุกรรมการกล่ันกรองและติดตามการด าเนินงาน
กองทุนพัฒนาบทบาทสตรเีขต ลงวันท่ี 30 สิงหาคม พ.ศ. 2565 ประกอบด้วย 
   1) ผู้อ านวยการเขต          ประธานอนุกรรมการ 
   2) ผู้อ านวยการกลุ่ม     อนุกรรมการ 
                   ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
   3) ผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวนไม่เกิน ๕ คน ซึง่ประธาน  อนุกรรมการ 
              อนุกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
                                     กรุงเทพมหานครแต่งต้ังจากผู้ท่ีมีความรูด้้านการเงนิ 
                   การลงทุน เศรษฐศาสตร ์ด้านกฎหมาย ด้านการพัฒนาชุมชน 
                   และการพัฒนาองค์กรสตร ีหรอืด้านอ่ืนท่ีเก่ียวข้องกับกองทุน 
    4) หัวหน้าคณะท างานขับเคล่ือนกองทุนพัฒนาบทบาทสตรเีขต อนุกรรมการ 
   5) นักพัฒนาสังคม ส านักงานการพัฒนาชุมชน   อนุกรรมการ 
                          ส านักพัฒนาสังคม ท่ีได้รบัมอบหมาย 
   6) หัวหน้าฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม  อนุกรรมการ 
   และเลขานุการ 
   7) นักพัฒนาชุมชน สังกัดส านักงานเขต   อนุกรรมการ 
   และผู้ชว่ยเลขานุการ 
   8) นักวชิาการพัฒนาชุมชนกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี อนุกรรมการ 
   และผู้ชว่ยเลขานุการ 
 
      /ให้มีอ านาจ... 
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  ให้มีอ านาจหน้าท่ี ก ากับ ดูแล ติดตาม ส่งเสรมิ สนับสนุน และประสานการด าเนินงาน
กองทุนพัฒนาบทบาทสตรใีนพ้ืนท่ีแขวง และเขตกรุงเทพมหานคร จดัท าแผนการติดตามและสนับสนุนการด าเนินงาน
ในพ้ืนท่ีแขวง และเขตกรุงเทพมหานคร ตรวจสอบ กล่ันกรอง และให้ความเห็นชอบโครงการท่ีสมาชิกขอรบัการ
สนับสนุนโครงการประเภทเงนิทุนหมุนเวยีน และโครงการประเภทเงนิอุดหนุน แต่งต้ังคณะท างานอ่ืน เพ่ือปฏิบัติงาน
อย่างหน่ึงอย่างใดท่ีเก่ียวข้องกับกองทุน รายงานผลการด าเนินการ ปัญหา และอุปสรรค เสนอต่อคณะอนุกรรมการ
บรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรกีรุงเทพมหานคร และปฏิบั ติหน้าท่ีให้เป็นไปตามข้อบังคับ หรอืตามท่ี 
คณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีคณะอนุกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรกีรุงเทพมหานคร
มอบหมาย 
          5.3.2 จากด าเนินงานโครงการเสรมิสรา้งความรูง้านกองทุนพัฒนาบทบาทสตรกีรุงเทพมหานคร
แก่คณะอนุกรรมการกล่ันกรองและติดตามการด าเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรเีขต และการลงพ้ืนท่ี 
ของนักวชิาการพัฒนาชุมชนเพ่ือประสานการด าเนินงานระหว่างส านักงานเลขานุการคณะอนุกรรมการบรหิารกองทุน
พัฒนาบทบาทสตรกีรุงเทพมหานครกับส านักงานเขต กรุงเทพมหานคร ท้ัง 50 เขต พบว่า ส านักงานเขตไม่มีต าแหน่ง
นักพัฒนาชุมชน และเจ้าหน้าท่ีท่ีได้รบัมอบหมายงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีมีต าแหน่งอ่ืนนอกเหนือจาก
นักพัฒนาสังคม ท าให้การติดต่อประสานงานเกิดความล่าช้า เน่ืองจากในค าส่ังดังกล่าว ข้อ 7 นักพัฒนาชุมชน  
สังกัดส านักงานเขต ไม่ครอบคลุมต่อการด าเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
     5.3.3 ท่ีประชุมคณะอนุกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรกีรุงเทพมหานคร  
ครัง้ท่ี 1/2566 เม่ือวันศุกรท่ี์ 19 พฤษภาคม 2566 มีมติให้ 1) เห็นชอบให้แก้ไขค าส่ังคณะกรรมการบรหิารกองทุน
พัฒนาบทบาทสตร ีท่ี 1229/2565 เร ือ่ง แต่งต้ังคณะอนุกรรมการกล่ันกรองและติดตามการด าเนินงานกองทุน
พัฒนาบทบาทสตรเีขต ลงวันท่ี 30 สิงหาคม พ.ศ. 2565 ข้อ 7 จากเดิม นักพัฒนาชุมชน สังกัดส านักงานเขต  
ปรบัเป็น นักพัฒนาสังคม หรอืข้าราชการสังกัดส านักงานเขตท่ีได้รบัมอบหมาย 2) เห็นชอบให้ฝ่ายเลขานุการฯ สามารถ
ด าเนินการเสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรไีด้โดยไม่ต้องรอคณะอนุกรรมการบรหิาร
กองทุนพัฒนาบทบาทสตรกีรุงเทพมหานครรบัรองรายงานการประชุม (เอกสารแนบ) 
    เพ่ือให้การด าเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรกีรุงเทพมหานคร สามารถด าเนินการ 
ได้อย่างรวดเรว็ มีกลไกการด าเนินงานท่ีถูกต้อง ครบถ้วน และมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน เห็นควรแก้ไขค าส่ัง
คณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีท่ี 1229/2565 เร ือ่ง แต่งต้ังคณะอนุกรรมการกล่ันกรอง 
และติดตามการด าเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรเีขต ลงวันท่ี 30 สิงหาคม พ.ศ. 2565 ข้อ 7 จากเดิม 
นักพัฒนาชุมชน สังกัดส านักงานเขต ปรบัเป็น นักพัฒนาสังคม ซึง่มีลักษณะงานท่ีคลุมถึงต าแหน่งต่าง ๆ ที่ปฏิบัติงาน
ด้านพัฒนาสังคม ซึ่งมีลักษณะงานท่ีปฏิบัติเก่ียวกับการส่งเสรมิและสนับสนุนการด าเนินงานด้านการพัฒนาสังคม 
เชน่ การป้องกัน การแก้ไขปัญหา การบ าบัดฟ้ืนฟู การสงเคราะห์ การให้บรกิาร การพัฒนาและการส่งเสรมิสนับสนุน
ความม่ันคงทางสังคมของมนุษย์ ตามนโยบายและแผนงานของกรุงเทพมหานคร เป็นต้น เพ่ือตอบสนองความจ าเป็น 
ข้ันพ้ืนฐานของประชาชนให้มีคุณภาพชีวติท่ีดีและสามารถพ่ึงตนเองได้อย่างเหมาะสม โดยค านึงถึงศักด์ิศร ี
ความเป็นมนุษย์ สิทธิต่างๆ ท่ีประชาชนจะต้องได้รบั และส่งเสรมิสนับสนุนการมีส่วนรว่มของสังคมทุกระดับ  
และปฏิบัติหน้าท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้องหน้าท่ีความรบัผิดชอบหลัก  
มติท่ีประชุม เห็นชอบรา่งค าส่ังแต่งต้ังคณะอนุกรรมการกล่ันกรองและติดตามการด าเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรเีขต 
(แก้ไขเพ่ิมเติม)  

  5.4 รา่งแผนปฏิบัติการประจ าปีบัญชี ๒๕๖7 กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
     เลขานุการคณะกรรมการบรหิารกองทุนฯ ได้รายงานให้ทราบ ดังน้ี 
  ตามบันทึกข้อตกลงการประเมินผลการด าเนินงานทุนหมุนเวยีน ประจ าปีบัญชี ๒๕๖6
ระหว่าง กระทรวงการคลังกับกองทุนพัฒนาบทบาทสตร  ีกรมการพัฒนาชุมชน ด้านท่ี ๕ การปฏิบัติงาน 
ของคณะกรรมการบรหิาร ผู้บรหิารทุนหมุนเวยีน พนักงาน และลูกจา้ง ตัวชีว้ัดท่ี ๕.๑ บทบาทคณะกรรมการบรหิาร
ทุนหมุนเวยีนในการจัดให้มีหรอืทบทวนแผนปฏิบัติการระยะยาว  (๓ - ๕ ปี) และแผนปฏิบัติการประจ า 
ปีบัญชี ๒๕๖7 พิจารณาจากคณะกรรมการบรหิารทุนหมุนเวยีนก าหนดให้มีหรอืทบทวนแผนปฏิบัติการระยะยาว  
(3 - 5 ปี) และแผนปฏิบัติการ ประจ าปีบัญชี 2567 ท่ีมีองค์ประกอบครบถ้วน มีคุณภาพ และสอดคล้อง 
กับวัตถุประสงค์จดัต้ังรวมถึงพันธกิจของทุนหมุนเวยีนประกอบด้วย 2 ประเด็นได้แก่ 

  /1) การก าหนด... 
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                                             1) การก าหนดทิศทางยุทธศาสตร ์และเป้าประสงค์ท่ีสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
จดัต้ังและพันธกิจของทุนหมุนเวยีน   
                                             2) การจดัให้มีหรอืทบทวนแผนปฏิบัติการระยะยาว (3 - 5 ปี) และแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีบัญช ี๒๕๖7 ท่ีมีคุณภาพและระบุองค์ประกอบส าคัญครบถ้วน (เอกสารแนบ ๑)           
        ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรไีด้ด าเนินการจัดประชุมทบทวนแผนปฏิบัติการ
ระยะยาว 5 ปี (พ.ศ. ๒๕๖6 - ๒๕70) กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีและแผนปฏิบัติการประจ าปีบัญชี ๒๕๖7 กองทุน
พัฒนาบทบาทสตร ีระหว่างวันท่ี 8 - 10 กุมภาพันธ์ 2566 ณ โรงแรมทีเค พาเลซ แอนด์ คอนเวนชั่น โดยมี
กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย ผู้อ านวยการกลุ่มงาน สพจ./นว.พช. ผู้แทน อกส.จ./อกส.อ. ผู้แทน อกส.กทม. ผู้แทน
สมาชกิประเภทองค์กร (ส่วนภูมิภาค) เจา้หน้าท่ีกองทุนพัฒนาบทบาทสตรส่ีวนกลาง และผู้แทนเจา้หน้าท่ีจากกอง
แผนงาน โดยได้จดัท ารา่งแผนปฏิบัติการประจ าปีบัญช ี๒๕๖7 กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี 
ท่ีประชุมได้รว่มพิจารณาและมีข้อเสนอแนะดังน้ี 
                          1. เห็นควรให้ปรบัแก้ไขตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีบัญชี 2567 
กองทุนพัฒนาบทบาทสตรใีนรา่งแผนปฏิบัติการ ประจ าปีบัญช ี2567 ข้อ 7. การบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
มีผลการด าเนินงานผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามท่ีกระทรวงการคลังก าหนด “ค่าเป้าหมาย 3.9000 คะแนน” แก้ไขเป็น 
“ค่าเป้าหมาย 3.5000 คะแนน”  
                          2. รา่งแผนปฏิบัติการประจ าปีบัญชี ๒๕๖7 กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีควรให้คณะกรรมการ
บรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรพิีจารณาให้ความเห็นชอบพรอ้มกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ปี (พ.ศ. ๒๕๖6 - 2570) 
เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ของตัวชีว้ัด เพ่ือให้เป็นไปตามเกณฑ์การประเมินผลประเด็นย่อยท่ีใชพิ้จารณาในแต่ละด้าน
ของตัวชีว้ัด 5.1 บทบาทคณะกรรมการบรหิารทุนหมุนเวยีน ข้อ 1 การจดัให้มีหรอืทบทวนแผนปฏิบัติการระยะยาว 
(3 - 5 ปี) และแผนปฏิบัติการ ประจ าปีบัญช ี2567 ควรจดัล าดับการจดัท าแผนฯ ดังน้ี 
                              2.1.แผนปฏิบัติการระยะยาว (3 - 5 ปี) และแผนปฏิบัติการ ประจ าปีบัญชี 2567 กองทุน
พัฒนาบทบาทสตร ี
                                    2.2 แผนการบรหิารทรพัยากรบุคคล ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
กรมการพัฒนาชุมชน (ฉบับปรบัปรุง พ.ศ. 2567) และแผนปฏิบัติการบรหิารทรพัยากรบุคคล กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี 
ประจ าปีบัญช ี2567 
                              2.3 แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) พ.ศ. ๒๕๖6 - ๒๕๖8 กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี 
และแผนปฏิบัติการดิจทัิล ประจ าปีบัญช ี๒๕๖7 กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
  3. ก าหนดเป้าหมายของแผนงาน/โครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปีบัญช ี2567 เพ่ือให้เห็น 
ความเปล่ียนแปลง และมีความสมบูรณ์มากย่ิงข้ึน                
มติท่ีประชุม เห็นชอบการทบทวนรา่งแผนปฏิบัติการประจ าปีบัญช ี๒๕๖7 กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีและให้ฝ่ายเลขานุการ
แก้ไขตามข้อเสนอแนะ 

ระเบียบวาระท่ี 6   เร ือ่งอ่ืน ๆ  
                          6.1 ผลการสรรหาและเลือกสรรเพ่ือจดัจา้งเป็นพนักงานกองทุน สังกัดส านักงานกองทุนพัฒนา
บทบาทสตร ีกรมการพัฒนาชุมชน   
                                ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรไีด้ด าเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานกองทุน 
ของส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีกรมการพัฒนาชุมชน และได้ประกาศบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรร 
เพ่ือจัดจ้างเป็นพนักงานกองทุน สังกัดส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีกรมการพัฒนาชุมชน ลงวันท่ี  
26 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 จ านวน 4 ต าแหน่ง 300 ราย ดังน้ี 

 
               /ล าดับ... 





 

 
 
 
 
 
 

คําส่ังคณะกรรมการบร �หารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร � 
                                                            ท่ี         /๒๕๖6 

เร �อ่ง แต่งต้ังคณะอนุกรรมการกล่ันกรองและติดตามการดําเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร �เขต  
(แก้ไขเพ่ิมเติม) 

--------------------------------------------------------------- 

 อนุสนธคํิาส่ังคณะกรรมการบร �หารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร � ท่ี 1229/2565 เร �อ่ง แต่งต้ัง
คณะอนุกรรมการกล่ันกรองและติดตามการดําเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร �เขต ลงวันท่ี 30 สิงหาคม 
พ.ศ. 2565 ได้แต่งต้ังให้ ข้อ 7. นักพัฒนาชุมชน สังกัดสํานักงานเขต เป�นอนุกรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ 
ในคณะอนุกรรมการกล่ันกรองและติดตามการดําเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร �เขต น้ัน 

 เพ่ือให้การดําเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร �กรุงเทพมหานคร สามารถดําเนินการ 
ได้อย่างรวดเรว็ มีกลไกการดําเนินงานท่ีถูกต้อง ครบถ้วน และมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน อาศัยอํานาจ 
ตามความในมาตรา ๒๒ แห่งพระราชบัญญัติการบร �หารทุนหมุนเว �ยน พ.ศ. ๒๕๕๘ ข้อ 9 (6) แห่งข้อบังคับ
คณะกรรมการบร �หารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร �ว่าด้วยการบร �หารทุนกองทุนพัฒนาบทบาทสตร � พ.ศ. ๒๕๕๙  
และมติท่ีประชุมคณะกรรมการบร �หารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร � ครัง้ท่ี    /2566 เม่ือ        มิถุนายน 2566                                  
คณะกรรมการบร �หารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร � จงึแก้ไขคําส่ังดังกล่าวข้างต้น จากเดิม ข้อ 7. นักพัฒนาชุมชน 
สังกัดสํานักงานเขต ปรบัเป�น ข้อ 7. นักพัฒนาสังคม หร �อข้าราชการสังกัดสํานักงานเขตท่ีได้รบัมอบหมาย  
โดยให้มีหน้าท่ีตามคําส่ังคณะกรรมการบร �หารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร � ท่ี 1229/2565 เร �อ่ง แต่งต้ัง
คณะอนุกรรมการกล่ันกรองและติดตามการดําเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร � ลงวันท่ี 30 สิงหาคม พ.ศ. 2565 

  ท้ังน้ี  ต้ังแต่บัดน้ีเป�นต้นไป 

    ส่ัง   ณ  วันท่ี        เดือน                   พ.ศ. ๒๕๖6 
 
 
                       
 

 
 
 
 
 

 

 

 

อธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน 
ประธานกรรมการบร �หารกองทุนพัฒนาบทบาทสตร � 

 

รา่ง เอกสารแนบวาระท่ี 5.3 
(หน้า 16) 


